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Resumo

O presente estudo tem como objectivo averiguar sobre o acesso e inclusio dos candidatos com
talento no ensino superior nos cursos de artes na Escola de Comunica¢io e Artes da
Universidade Eduardo Mondlane. Tratou-se, de um estudo qualitativo, com recurso métodos e
técnicas combinadas na recolha de dados, a fim de oferecer um panorama da situagdo das
Instituicbes de Ensino Superior (IES) de artes em Mogambique, quanto aos processos de
avaliacdo e seleccao nos exames de admissio de candidatos com talento nos cursos de Musica e
Teatro na Universidade Eduardo Mondlane. Realizou-se uma abordagem comparativa com foco
nos cursos performativos, Musica e Teatro da Escola de Comunicaciao e Artes da Universidade
Eduardo Mondlane, nos periodos de 2012 a 2018 pelo facto de terem ocorrido neste intervalo
mudancas nos cursos de Artes na ECA-UEM no que concerne a gestao dos processos de exame
de admissdao, vagas e ingressos e reformas curriculares. As entrevistas semi-estruturadas foram
aplicadas a quatro categorias de participantes do estudo, nomeadamente: directores dos cursos
das artes da ECA (2); comissdao de elaboracio dos exames de admissio dos cursos das artes da
ECA (5); Juri de avaliacio dos exames praticos dos cursos das artes da ECA (9) e; Corpo técnico
administrativo do Departamento de Admissao a UEM (2). Para complementar a informacao
colhida dos participantes, foi feita a analise e a compilacdo estatistica de dados dos relatorios dos
exames de admissio da UEM de 1999 4 2018 e das pautas dos exames de admissao da UEM de
2012 a 2018. Através da pesquisa realizada foi possivel apurar que em termos legais, em
Mogambique, nio existe um trato legislativo em todos niveis de ensino que regule o direito a
educacido especial e inclusiva para pessoas com talento. Por sua vez, na UEM e, na ECA nio
existem modelos de exames de admissao inclusivos e selectivos e, condicoes de acesso
diversificado para a identificagdo e reconhecimento de candidatos com talento e com potencial

para altas habilidades nas artes e em outras areas de conhecimento.

Palavras-chave: Talento e/ou altas habilidades, artes, acesso ao ensino supetior, exames de

admissao
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Abstract

The present dissertation aims to verify the access and inclusion of talented candidates in higher
education in the School of Communication and Arts (Escola de Comunicacio e Artes) of
Eduardo Mondlane University. It was a qualitative study supported by combination of methods
and techniques of data collection, in order to offer a panoramic overview of Higher Education
Institution of arts in Mozambique within its evaluation and selection processes of admission
exams of talented candidates in music and theater courses at Eduardo Mondlane University. It
was undertaken a comparative approach to focus on performative courses in the period between
2012 and 2018, because there were made changes in these courses especially in the management
of admission exams, available places, and curriculum reforms. There were used semi-structured
interviews to four categories of participants in the study, namely, courses directors; exams
elaboration commission; evaluators; and members of Admissions Department of UEM. It was
applied an statistic compilation of data method of admission reports from 1999 to 2018 and two
papers of admission exams from 2012 to 2018. Through this research it was possible to see that
in legal terms, in Mozambique there are not regulations regarding inclusion of talented people.
Within UEM and ECA there are no inclusive models of admission exams, selection, and access
conditions and other condiments of identification of talented candidates and with potential to

higher abilities in arts and other areas of knowledge.

Key-words: Talent/Higher abilities; Arts; Higher education access; Admission examinations
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CAPITULO I
INTRODUCAO

A educagao ¢ reconhecida como um direito fundamental para todos os individuos, sendo o
Sistema Educativo Mo¢ambicano, a semelhanca de outros sistemas educativos no Mundo, regido
pelo principio democratico da equidade e igualdade de oportunidades (Governo de Mog¢ambique,

2004).

Neste sentido, ao reflectirmos sobre a problematica de igualdade de oportunidade nos contextos
educativos e na sociedade no geral, é necessario que se enfatize a importancia da inclusio nas
abordagens sobre a diversidade e o respeito as diferencas nos diversos subsistemas de ensino de

cada pais.

No entanto, ¢ relevante ressalvar que o reconhecimento crescente da necessidade de uma boa
educacio para todos nao significa necessariamente uma educagao idéntica para todos. Para isso,
ha que salientar a necessidade de os sistemas de ensino propiciarem uma educagiao para todos
tendo em conta as diferencas individuais e encorajando o desenvolvimento de talentos,

competeéncias e habilidades diversas (Santos et al., 2015).

Portanto, entender a diferenca presente nos sistemas de ensino ¢ fundamental para que posturas
inclusivas se construam. A inclusao, direccionada para a educacdo, visa em aceitar a diferenca no

contexto escolar e possibilitar o seu acesso ao conhecimento (Lira, 2014).

Ainda que a inclusio seja uma problematica contemporanea, em Mog¢ambique, nio siao
conhecidos estudos (seja do MINEDH, UNESCO, OMS, INDE, MCTESTP), quer
quantitativos, quer qualitativos, sobre alunos com talento ou com potencial para as altas

habilidades nos diversos subsistemas de ensino nas redes publicas e privadas.

O presente estudo sobre o acesso de candidatos com talento ao ensino superior em Mogambique
procura analisar as condigdes de acesso e inclusio de candidatos talentosos nos cursos de artes a
UEM. Concretamente, analisa-se os processos de acesso ao ensino superior, as condi¢ées de

acesso, os modelos de avaliagdo e selec¢ao, sua relagio com as politicas de diversidade e igualdade

1



de oportunidade e o posicionamento dos decisores. Esta andlise, nio ¢ focada nos testes
psicologicos padronizados, mas na contribui¢ao essencial do ensino superior no reconhecimento
de capacidades intelectuais superiores dos candidatos nos exames de admissdo nos cursos de artes
na Escola de Comunicac¢do e Artes na Universidade Eduardo Mondlane (ECA-UEM), por meio
da observagao directa e continua de multiplas possibilidades de expressio dos talentos humanos

nos processos de selec¢ao e avaliagao nas provas praticas nos exames de admissao.

O estudo que partiu da problematica da constatagao de niao existéncia em Mogambique de uma
politica de inclusao de pessoas talentosas em todos os niveis e subsistemas, e, pelo facto da
existéncia de alguns candidatos com alto potencial artistico que concorrem aos cursos de artes na

UEM sem possuirem os pré-requisitos obrigatérios exigidos para o ingresso nos cursos de artes.

Adoptou-se uma abordagem comparativa com foco nos cursos performativos de, Musica e
Teatro na ECA-UEM por se tratarem dos tnicos cursos de artes leccionados nesta instituicao de
ensino supetior e, até entdo em todo Mogambique. Trata-se, portanto, de um estudo qualitativo, a
fim de oferecer um cenario da situacao das Institui¢oes de Ensino Superior (IES), quanto a gestdo
de candidatos com talento que ingressam, desde o processo de realizagio dos exames de

admissao, fase da selec¢ao, o ingresso a permanéncia e conclusio académica.

A escolha desta unidade deve-se ao facto de até o ano de 2018 ser a unica Escola Superior

cursando Musica e Teatro em Mogambique, e pertencer a maior unidade de ensino superior, e
“ ” - TR . . N

que serve de “motor” para criagdo de outras instituicoes de ensino no Pais. Nio menos

significante, é o facto de ser profissional desta unidade de ensino.

Em termos de delimitacio temporal, o estudo cinge-se aos anos, 2012 a 2018, justificado pelo
facto de terem ocorrido neste intervalo mudangas nos cursos de Artes na ECA-UEM no que
concerne a gestdo dos processos de exame de admissio, vagas e ingressos e as reformas

curriculares.

Entendemos por educagio inclusiva aquela que garante a igualdade de oportunidades de acesso
aos estudantes que pretendem ingressar no ensino superior, bem como equacionar os problemas
que possam ter em consequéncia de sua condicio (Barbosa, 2002). O que significa que os

profissionais da educagdo devem olhar a inclusdo ndo somente na perspectiva da deficiéncia, mas
2



sim, por todos que estao inseridos na Universidade que apresentam qualquer tipo de dificuldade,

contemplando com isso, suas individualidades e potencialidades (Lira, 2014).

O objectivo da educacdo dos individuos com talento ¢ fornecer oportunidades maximas de auto-
realizagao por meio do desenvolvimento e expressao de uma ou mais areas de desempenho onde

o potencial superior esteja presente.

Do estudo verificou-se a nao existéncia de abordagens de politicas educacionais de inclusao
voltadas aos cursos de arte no ensino superior. Também demonstrou que os candidatos
talentosos que nao dominem conhecimento cientifico nas artes podem passar desapercebidos nos
sistemas de ensino, e como resultado do seu efeito, torna as politicas e gestao dos processos de

inclusao bastante comprometidos e ineficazes, fazendo com que estes continuem na

invisibilidade.
1.1.  Problema, objectivos e questdes da investigacao

1.1.1. Problema

Em Mog¢ambique, o acesso aos cursos de Ensino Superior é feito mediante a conclusio com
sucesso da 12* classe do ensino geral ou equivalente. O n° 1 do Artigo 4 da Lei 27/2009 de 29 de
Setembro, define como parametro de acesso “o seu nivel de conhecimento cientifico e aptidoes”.
Fazendo referéncia a Lei acima supracitada, o n° 2 do Artigo 4 diz que “podem excepcionalmente
ter acesso ao Ensino Superior os individuos que possuam a experiéncia profissional, desde que
estes requisitos sejam previamente aprovados pelo Ministro que superintende o sector do Ensino
Superior. Nao obstante a infinita interpretacio que se possa fazer da lei, é consensual que a
condigdo geral ¢é ter-se 12 classe, e a avaliacio do exame de admissdo é mediante o “ seu nivel de

conhecimento cientifico e aptidées” adquirido do grau precedente, isto é, do secundario.

Na Escola de Comunicacio e Artes (ECA) da Universidade Eduardo Mondlane (UEM), nos
cursos de artes ingressam anualmente 25 estudantes para o curso de Musica e, 15 4 25 para o
curso de Teatro, condicionados por um Exame de Admissao no qual candidatam-se todos os
interessados que preenchem os requisitos previstos no artigo 4 da Lei do Ensino Superior e

tenham sido aprovados em exames especificos de formagdo nessas areas constantes nos

Programas de Licenciatura de ambos cursos (ECA/UEM, 2005).



Apesar de a lei preconizar estas condigdes para o acesso ao Ensino Superior, isto ¢, o de avaliar
conhecimentos e aptiddes ministrados no ensino médio nos exames de admissao, no caso dos
cursos superiores de Artes, nao existe formagao nessas areas no ensino médio. Para o caso de
Musica, o ensino sé acontece no nivel basico. Por sua vez, a realidade do Teatro é dramatica, uma

vez que, nao se lecciona em nenhum dos niveis antencendetes ao superior.

Todavia, mesmo nao existindo no pais um sistema de ensino vocacional em artes que abranja os
varios niveis de ensino, sucede que, nas avaliagdes dos exames praticos de admissao, apesar dos
candidatos nao possuirem antecedentes académicos nessas areas, alguns casos tém-se destacado

pelo talento e alto potencial artistico em detrimento da formacao e conhecimento nas artes.

Contudo, a problematica ganha maior visibilidade quando, nas turmas dos novos ingressos nao se
observa parte significativa desses candidatos, o que revela que por algum motivo estes possam a
estar a reprovar nos exames de admissao, pois, os critérios de admissao extravasam os limites dos
cursos da ECA em virtude de, segundo a DAU, se realizar segundo os critérios de admissao

constantes do Edital de Exames de Admissiao (DAU, 2012-2018).

Face ao acima apresentado, nesta perspectiva, coloca-se a seguinte questao de partida: Até que
ponto o talento artistico tem sido levado em considera¢do nos processsos de exames de admissao

nos cursos de artes na UEM e na ECA?

Apresentado o problema que norteia o estudo, de seguida sio apresentados os objectivos e as

questdes de pesquisa para a materializagao da pergunta de partida.

1.1.2. Obijectivos
Para a materializagao da presente pesquisa foi proposto o seguinte objectivo geral:

v" Analisar os factores subjacentes a0 nao acesso e inclusio de candidatos com talento nos

cursos das artes na UEM.
Especificamente, pretende-se:

v" Contextualizar os processos de realizagio dos exames de admissio na UEM e nos cursos de

artes na ECA,;



v" Descrever as percepcoes dos juris de avaliagio dos cursos de Artes da ECA sobre os
candidatos com talento;
v' Explicar as condi¢des de acesso na UEM e suas as implicagdes para os candidatos com

talento;

v" Propor um modelo inclusivo de captagio de talentos nos cursos de artes na ECA-UEM.

1.1.3. Questdes da investigagio

Para o alcance dos objectivos, colocam-se as seguintes as questoes de investigacio formuladas a

partir da questao central colocada na sec¢ao 1.1.2 nomeadamente:

v" Como sio realizados os processos de realizacio dos exames de admissio na UEM e nos
cursos de artes na ECA?

v Quais sio as percepcdes dos juris de avaliagio dos cursos de Artes da ECA sobre os
candidatos com talento?

V" Quais sdo as condi¢des de acesso na UEM e suas implicagdes para os candidatos com
talento?

v" Que modelos de acesso nos cursos de artes na ECA-UEM se baseam nos principios de

inclusao?
1.1.4. Justificativa e releviancia do estudo

A escolha do tema prendeu-se pela ndo existéncia de politicas de inclusao para pessoas com altas
habilidades a todos niveis de ensino, de maneira particular, para o ensino superior que é o

enfoque do presente estudo.

Neste sentido, o estudo visa enquadrar as artes dentro de um debate sobre as politicas de ensino
em Mogambique, e Mogambique num debate mais amplo sobre as politicas inclusivas nos paises
de expressio portuguesa. Em termos profissionais, este estudo permite enriquecer as ferramentas

tedricas e conceptuais para gestao de processos de ingressos de candidatos com talentos.

Em termos institucionais vem consciencializar aos gestores das IES, docentes e demais actores no

processo em matérias de pessoas com talento, como uma parcela do publico-alvo da Educagio
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Especial e Inclusiva sob o risco de permanecerem invisiveis e desconhecidos nos varios niveis do

sistema de ensino em Mogambique.

Por fim, julgamos relevantes para a area das artes porque permite incluir a cidadania nos modelos
de avaliacao diversificados que atendam a todos os grupos especiais da classe das NEE. E um dos
maiores desafios da educagao tem a ver com a existéncia de pessoas talentosas nas diversas areas
cientificas que pretendem seguir sua formagao mas que niao dispéem de dominio tedrico ou

diploma como o caso das artes.

Este estudo é apenas um primeiro passo do que poderia se tornar uma investigacdo profunda
sobre individuos com talento e/ou com potencial para as altas habilidades no sistema de ensino
em Mocambique. E, no caso das artes performativas, como se manifesta, como sao tratados,
quais as consequéncias ou efeitos do desconhecimento, a nio identificacdo e, as concepgdes
existentes em relacdo a este tipo de individuos, e como estas informagdes podem ser usadas para
a melhoria do sistema pedagdgico actualmente utilizado. E importante consciencializar a
comunidade académica sobre a existéncia de individuos com capacidades cognitivas e habilidades

acima da média.
1.1.5. Organizagao da dissertagao

O presente estudo apresentara a seguinte estrutura: O primeiro capitulo apresenta a introducio,
onde se abordara o contexto geral e o foco central da pesquisa. Neste capitulo expde-se o
problema, apresentam-se os objectivos, as perguntas de pesquisa, a justificativa e a relevancia do
estudo; O segundo capitulo centra-se na contextualizacdo da pesquisa, a qual ¢ constituida por
duas sec¢oes, nomeadamente: (1) o contexto histérico do ensino superior desde o periodo colonial
até a fase da independéncia, e, (ii) as artes no ensino superior em Mog¢ambique, no ponto de vista

histérico, instituicoes, funcionamento e ensino;

O terceiro dedica atengdo ao enquadramento teoérico. Neste capitulo apresentam-se as ideias
centrais de outros estudos a volta do acesso e inclusio de candidatos com talento no ensino

supetior;



O quarto capitulo aborda sobre a metodologia adoptada para a realiza¢ao da pesquisa com vista a
responder aos objectivos e as questdes da pesquisa, especificamente: o tipo de pesquisa, universo
da pesquisa, os instrumentos de colecta e a analise de dados, viabilidade e fiabilidade e questoes

éticas;

O quinto e dltimo capitulo apresenta e analisa os resultados do estudo e; o sexto traz as

conclusoes, as recomendagoes e as limitagoes do estudo.



CAPITULO II
REVISAO DE LITERATURA

Neste capitulo ¢ apresentada a revisao de literatura, a qual ¢é constituida por trés secgoes,
nomeadamente: (i) contextualiza¢do das artes no ensino superior em Mogambique; (i) defini¢ao e
discussdao de conceitos-chave; (iii) o acesso e a inclusao de estudantes com talento no Ensino

Superior.; e (iv) enquadramento tebrico.
2.1. Ensino Superior em Mogambique: a histéria e o ensino das artes

Na presente pesquisa o enfoque serda dado a contextualizacio das artes no ensino superior em
Mogambique, caracterizando-o sob ponto de vista historico, instituicGes de ensino e
funcionamento. No entanto, antes aborda-se sobre o contexto histérico do ensino superior desde

o periodo colonial até a fase da independéncia.
2.1.1. Contexto histoérico

Para compreender a historia do ensino superior no territorio que compde o espago da actual
Republica de Mogcambique faz-se comegar a sua descricao a partir dos aspectos que marcaram a
sua génese, ou seja, revisitar o contexto histérico gerador do ensino superior nacional. A memoria
se apresenta como um dado sem o qual se pode tracar uma clara trajectéria histérica de qualquer

que seja a realidade que se deseja compreender.

A histéria do ensino superior em Mogambique niao pode ser dissociada da histéria da construcao
da mogambicanidade no geral. O periodo colonial ficou grandemente marcado por uma politica
de segregacao e diferenciagdo entre os cidadaos de metrépole e os indigenas civilizados
(assimilados) e os selvagens. Durante mais de quatro séculos de presenga portuguesa em
Mogambique, havia uma clara distingdo entre o primitivo e o civilizado. Neste tempo, a grande
maioria dos nativos da provincia nio tinha acesso a educagao, quer a nivel basico ou elementar

assim como a educacio do liceu.

Mas, a partir da primeira metade do século XX a administra¢io colonial portuguesa evoca a

necessidade de retirada da condigao de precariedade e barbarie da maioria dos povos primitivos
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ou indigenas. Organizou um sistema de educagao favoravel a criagio e manutencao de uma
mentalidade condizente com os objectivos da metrépole. Aprova, no entanto, uma legislagio com
suas linhas mestres muito bem definidas: “elevar gradualmente da vida selvagem a vida civilizada

dos povos cultos a populagao autdctone das provincias ultramarinas” (Mazula, 1995, p. 80).

O aumento da populacio oriunda da metrépole e a criacio, em virtude da mudanca de
paradigmas na arena politica, historica e econdémica internacional, e, também como forma de
instituir melhores mecanismos de controlo interno dos territorios do ultramar, a administracao
colonial portuguesa cria um ensino capaz de reproduzir seus interesses e repartir os nacionais em
assimilados e ndo indigenas e permitir que filhos dos colonos residentes na provincia pudessem

dar continuidade a estudos do ensino superior (Mazula, 1995).

Em virtude do aumento da populacio estudantil e a necessidade de tornar as coldonias mais
sustentaveis e adapta-las as exigéncias do capitalismo, os resultados dessas reformas sé viriam a
conhecer o seu mais alto ponto com a aprovagao do Decreto-lei no 44 530, de 21 de Agosto de
1962, que cria nas provincias de Angola e Mogambique os estudos gerais universitarios. A
administracao colonial portuguesa interpretou esta medida como uma ac¢do que tinha como
objectivo central a criagdo de um sentido de unidade nacional e de atribuicio da dignidade aos

filhos dos colonos que viviam no ultramar.

Uma vez constituida esta base, faremos uma reconstrucao histérica do ensino superior em
Mogambique a partir de uma base tripartida, nomeadamente: o periodo colonial (de 1962 a 1974),

o periodo marxista-leninista (1975-1991) e o periodo democratico.
2.1.2. Ensino superior no periodo colonial

Foi a partir da segunda metade do século XX que o entdo territério da provincia ultramarina
portuguesa de Mogambique conheceu alguns avangos em relagio a adopgdo de politicas e
directivas concretas para a materializacio do projecto de expansio de estudos universitarios nas
colénias portuguesas, através do Decreto-lei no 44 530, de 21 de Agosto de 1962, que cria os

Estudos Gerais Universitarios de Mog¢ambique.



A administra¢iao colonial portuguesa teria tomado este conjunto de medidas com vista a assegurar
uma maior estabilidade, desenvolvimento humano e intelectual de filhos de colonos nas
provincias ultramarinas, bem como responder as exigéncias impostas pelo desenvolvimento
econémico e transformagoes impostas pela expansio do capitalismo e a necessidade de acelerar a

sua modernizacio.

Brito, Ferasso e Lopes (2015), associam a expansao e abertura do ensino superior nas provincias
ultramarinas a uma resposta as criticas que os movimentos nacionalistas das colénias portuguesas
fizeram a administracao colonial, acusando-a de nada fazer pelo desenvolvimento dos povos das

colénias.

Apesar desta aparente abertura da administracido colonial para a promog¢ao do ensino entre os
colonos que viviam na provincia de Mogambique, a administragao colonial tinha os seus
objectivos muito bem definidos em relagdao a formacao superior dos povos das suas colénias com
vista a alimentar os interesses da expansio imperialista. Os seus objectivos educacionais
emergiram para responder, tal como acontecera com o ensino primario e secundario, para
responder a uma demanda situacional. “Nos estudos gerais universitarios serdao instituidos como
prioridade, os cursos correspondentes aos dominios de actividade onde se verifique maior
caréncia de pessoal habilitado com cursos superiores. Desde ja se consideram prioritarios os

cursos relacionados com a ciéncia aplicada” (Art. 7, Decreto-lei 44 530, de 21 de Agosto de 1962).

O ensino superior mogambicano desta época foi concebido para a manutengdo e expansio da
visao imperialista portuguesa. Emergiu como um instrumento de controlo. O pequeno grupo de
assimilados que tinha acesso a ele, era em vista a uma “europeizagao”, e, como forma de
assegurar O seu sucesso, nas colonias leccionava-se a parte geral de diferentes cursos

universitarios, cuja conclusio deveria, obrigatoriamente, ser feita em Portugal (Brito, Ferasso,

Lopes, 2015, p. 14).

Como resultado do desenvolvimento e crescimento substancial em nimero de estudantes e a
necessidade de responder as exigéncias impostas pela rapida expansio do capitalismo em
Mogambique, as exigéncias impostas pelo comércio regional, e a necessidade de ter uma

administracido publica funcional, e o crescimento da classe dos assimilados que se apresentavam
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como um instrumento de materializacio de objectivos metropolitanos, os estudos gerais de
Mogambique assumem a designacao de Universidade de Lourengo Marques (ULM), criada pelo
Decreto-lei n. 43 799, 11 de Dezembro de 1968, do Conselho de Ministros.

Em qualquer dos casos, a alteragao da designacio para Universidade de Lourenco Marques
(ULM), nio trouxe mudangas substancias em torno da forma de administragao de seus cursos e
organizagdo. Hstava essencialmente ligada a todo o quadro regulador do ensino superior
metropolitano de Portugal. Seu modelo de funcionamento fazia parte do quadro regulador das

universidades portuguesas.

O ensino superior em Mogambique foi organizado para assegurar que a forte e crescente
consciéncia do nacionalismo que ja ganhava espaco entre os nativos da colénia tombasse, pois,
deveria seguir o percurso da imitacdo da cultura europeia e se apoderasse dos valores ocidentais

como os mais elevados.

Omar (2017) aponta que a presenca em numero extremamente baixo de estudantes
moc¢ambicanos estava ligado ao facto de nele somente ingressarem os estudantes considerados
pelos portugueses “assimilados”. Somente os mogambicanos que tivessem assumido plenamente,
ou pelo menos assim se supunha, os valores da lingua e cultura do colonizador. Neste periodo,
somente 2% do total do corpo de estudantes. Estas e outras situagoes estiveram na origem da
criacio do movimento independentista de Mo¢ambique, a Frente de Libertacio de Mocambique
(FRELIMO), como uma resposta as ac¢oes da administragdo portuguesa no  territorio

mocambicano.
2.1.3. Ensino superior no periodo de orientagao marxista-leninista nacional

Na sequéncia do fim da dominag¢do colonial portuguesa, inicia-se uma nova fase na histéria de
Mogambique, a partir do ano de 1974 com a criagdo do governo de transi¢io para assegurar a
criagao de condigdes para a constituicio de um estado mogambicano novo aquando do advento

da independéncia.

Com a proclamagao da independéncia nacional a 25 de Junho de 1975, a FRELIMO assumiu a

lideranca politica e ideoldgica do Estado. Este movimento assumiu-se como o partido do Estado
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e delimitou de forma clara as principais linhas orientadoras em todos os sectores de intervengao
do Estado a serem seguidas pelo governo e a educagdo nio escapou das novas medidas

adoptadas.

Havia uma clara consciéncia da necessidade de rompimento com todas as estruturas estabelecidas
pelo colono e abrir espaco para a constru¢iao de um novo projecto baseado na realidade do povo
e sectores prioritarios para a melhoria da vida dos cidadaos. As condi¢des de Mogambique
aquando da independéncia obrigaram a Frelimo a utopia da constru¢ao de uma sociedade nova e

um homem novo.

Para Machel havia uma clara necessidade de estabelecer bases para uma nova era na histéria de

Mogambique. Por isso dizia ele:

“No6s queremos criar o Homem Novo. Queremos criar futuros revolucionarios.
Queremos criar a nova mentalidade livre, com a nossa propria personalidade.
Também queremos libertar alguns que ainda persistem (tanto em Mogcambique
como na Tanzinia e em todos os outros pafses independentes da Africa) em usar
uma mentalidade escrava do estrangeiro. Por isso, teremos as nossas novas escolas

que ensinarao a todo o povo os melhores meios de combater esse mal” (Mazula,

1995, p. 142).

Para assegurar o sucesso do seu projecto, a FRELIMO teve que adoptar medidas inovadoras com
vista a levar o povo da nova nagao a liderar o processo de mudanga e revolugio rumo a
modernizacio. Uma das primeiras medidas tomadas logo apds a independéncia foram as
nacionaliza¢des. O processo das nacionalizagGes abrangeu o sector da educagdo a que o ensino

superior se encontrava subordinado até entdo.

Com a nacionalizagdo da educagdo, esperava-se que o ensino e todo o processo da educagao
estivesse sob um controlo centralizado para assegurar sua melhor socializacdo e a introdugao de

um ensino obrigatdrio e gratuito para todos (Mazula, 1995).

Como resultado das profundas transformagoes politico-sociais decorrentes da ascensio do pafs a

independéncia, a Universidade de Lourenco Marques (ULM) foi transformada na Universidade
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Eduardo Mondlane (UEM) em 1976. Na sequéncia da mudanca da nomenclatura para
Universidade Eduardo Mondlane, foram igualmente introduzidas reformas com vista a responder
a realidade nacional. A tunica instituicao de ensino superior se orientava tendo como base do seu
quadro regulador, as experiéncias internacionais e o seu sistema de auto-avaliagio, com uma
populacio estudantil inicial de cerca de 2.400 estudantes nos diferentes cursos universitarios entao

leccionados (Brito, Ferasso & Lopes, 2015).

As reformas introduzidas na UEM tinham em vista a reestruturacio dos diversos programas de
formacdo e curriculos em vista a colmatagao das dificuldades deixadas pela saida de pessoal

qualificado para a docéncia (Omar, 2017).

Em consequéncia da centralizagdo e socializagdo da educacio a populagio estudantil foi
aumentando em ndmero, pois, o governo do partido unico — a Frelimo de entdo, aumentou em
grande numero a formacdo de professores e programas de reciclagem dos que ja exerciam o
magistério em vista a formagao do homem e nagao nova, com base na criacio de novos materiais
que respondam as reais exigéncias do povo e a Faculdade de Educagao da UEM desempenhou

um papel central na ac¢do (Omar, 2017).

A escola passou a ser um espaco aberto para todos, onde o filho do camponés, do trabalhador da
industria, do servente da fungao publica e de qualquer outro extracto social poderia aceder ao
ensino, e igualmente a educa¢do superior sem qualquer restricio bastando para tal responder as

exigéncias e necessidades do pafs.

Como forma de se posicionar em face do chamamento na participagdo na constru¢ao do homem
novo, a Universidade Eduardo Mondlane abriu na década de 1980 funcionou na UEM a
Faculdade para Combatentes e Trabalhadores de Vanguarda, conhecida como FACOTRAV
(Brito, Ferasso & Lopes, 2015).

Com o aumento da populagio estudantil e do nimero de graduados da 11* classe e escolas
técnicas nacionais e em vista a responder as exigéncias de formagao de quadros e, sobretudo, de
técnicos de ensino superior nas mais diversas frentes de moderniza¢iao da vida do pais, houve a

necessidade da abertura de uma segunda institui¢ao do ensino superior.
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Em 1985, foi criado, por despacho Ministerial n® 73/85 do Ministério da Educacio, o Instituto
Superior Pedagogico (ISP), pela necessidade de elevagao do nivel de entrada dos estudantes e do
aumento de dura¢ao dos cursos, para além de que, dado o seu tamanho, ela se tornaria
incomportavel dentro da UEM. O Instituto Superior Pedagégico (ISP), em 1995, foi
transformado em Universidade Pedagogica (UP), estabelecendo-se, assim, a segunda Universidade
Publica do Paifs, que funcionava em parceria com a UEM, em termos de instrumentos de auto-

regulacao (Brito, Ferasso & Lopes, 2015).

A criacdo da segunda instituicao de ensino superior em Mogambique acontece num contexto de
uma profunda crise econémica e guerra civil. Esta nova institui¢ao deveria emergir e se consolidar
num contexto de reorganizacdo e racionalizacio de fundos. Um dos principais problemas com
que o ensino superior se debateu neste periodo foi a necessidade de transformacio da
universidade num espaco de producao de conhecimento e promog¢ao do desenvolvimento

nacional.

Dada a abertura do pais a novas parcerias com outros paises e a necessidade de potenciar e
ampliar o dominio da diplomacia e relagdes exteriores, o governo criou através do Decreto no

1/1986, de 5 de Fevereiro de 1986, o Instituto Supetior de Relacio Internacionais (ISRI).

Uma vez que se mostrava cada vez menos possivel sustentar as contas do estado num clima de
profunda instabilidade politica e social, no ano de 1987, o governo da Frelimo introduziu a
economia de mercado. Assistiu-se 2 entrada de novos actores no cenario social, econémico e
cultural, designadamente o sector privado e a sociedade civil. E neste quadro que se cria o espaco
legal que permite a intervengao do sector privado no Ensino Superior, por meio da Lei n. 1/93,
de 24 de Junho, Lei do Ensino Superior, que regula o Ensino Superior Publico e Privado em todo

o territério mogambicano (Brito, Ferasso & Lopes, 2015).
2.1.4. Periodo democratico e a liberalizagao do ensino superior

A abertura para a liberalizacio do ensino superior em Mogambique conheceu o seu inicio no
periodo anterior ao advento da democracia aquando da adesao a economia do mercado. Segundo
Torvinen (2013), Mogambique foi considerado como um exemplo de sucesso no que se refere a

transicdo de um periodo pds-guerra para a paz e estabilidade politica. Nos primeiros anos do
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estabelecimento do Estado de direito, a sua democratizagao foi considerada um sucesso, porque

abriu espago para transformagdes radicais sem precedentes.

Foi no contexto de conjuntas transformag¢des politicas e sociais que no ano de 1993 foi aprovado
um instrumento legal para a criagdo de um ambiente aberto para a promog¢ao do ensino supetrior.
Neste ambito, criou um ambiente legal que permitiu a interven¢ao do sector privado no Ensino
Supetiot, por meio da Lei n. 1/93, de 24 de Junho, Lei do Ensino Supetior, que regula o Ensino
Superior Publico e Privado (Brito, Ferasso & Lopes, 2015).

A adopgio e introducao desta lei no quadro do ensino superior marcou a primeira fase da
expansao do ensino superior. A aprova¢ao desta lei emergiu como um claro indicativo de
liberalizagao do ensino superior num pais que, que durante quase duas décadas foi marcado pelo

monopodlio estatal no dominio do ensino supetior.

Foi também pela incapacidade de se fazer face as novas exigéncias, ou seja, a procura do ensino
superior gerada pelo fraco poder de resposta a pressao derivada do aumento em numero de
graduados do ensino secundario geral e do nivel médio das escolas de formagao técnica que as

politicas publicas neste sector teriam sofrido esta altera¢ao paradigmatica.

No entanto, emergem quase dois anos depois da aprovacdo deste instrumento legal as primeiras
instituigdes privadas do ensino superior, designadamente, a Universidade Catolica de
Moc¢ambique (UCM), pelo Decreto 43/95 e o Instituto Superior Politécnico e Universitario
(ISPU) — actual Universidade Politécnica — Apolitécnica, pelo Decreto 44/95, cujas actividades se

iniciaram em Agosto de 1996 (Mario & Nandja, 2005).

A abertura do ensino superior para actores privados veio responder as exigéncias de
diversificagdo de fontes de rendimento e promover o desenvolvimento social e econémico
imposto pelas instituicdes de Bretten Woods, nomeadamente o Banco Mundial e o Fundo

Monetario Internacional.

A partir do ano de 2000 inicia-se uma nova fase no ensino superior em Mog¢ambique. Este novo
periodo foi marcado pelo boom, ou seja, um nascimento sem precedentes de instituicdes de ensino

superior.
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Para Matos e Mosca (2009), o deficit de oferta do Ensino Superior publico foi sendo superado
com o surgimento e desenvolvimento de universidades privadas, sem que existissem docentes
formados para o crescimento de alunos e universidades. Todavia, os investimentos concentraram-
se em instalagdes. As universidades publicas e privadas se multiplicaram em unidades de ensino
superior, sem corpo docente nem as demais condi¢oes cientificas, pedagdgicas, de infra-estruturas

e de servicos em cada local.

Segundo os dados estatisticos tornados publicos no ano de 2017, pelo Ministério da Ciéncia e
Tecnologia e do Ensino Superior e Técnico Profissional (MCTESTP) actualizados em 2017, o
pais conta actualmente com dezanove (19) instituicGes de ensino superior publicas entre
universidades e institutos, e com trinta (30) instituicdes privadas que se dedicam ao fornecimento
do ensino superior, nomeadamente dez (10) universidades, dezanove (19) institutos superiores e

uma (01) escola superior.

A abertura do governo para a promoc¢ao do ensino superior veio responder as necessidades de
estabilizacio da vida econémica do pais e com o objectivo de promover o crescimento

econémico e reduzir os niveis de pobreza no pais (Mario & Nandja, 2005).
2.1.5. A emergéncia do ensino superior das artes em Mogambique

No periodo que antecedeu a independéncia nacional, o regime portugués de entdo estruturou o
seu ensino de forma a ndo sé servir os seus interesses ideoldgicos, mas igualmente para permitir
uma melhor adequagao dos indigenas as necessidades econémicas da colénia. Em 1935 através da
Portaria no. 2.456, de 27 de Marco, instituiu as escolas de artes e oficios, com o objectivo de,
conforme atesta o artigo 1, preparar os indigenas para torna-los bons operarios nos diferentes

oficios ou ramos da industria (Mazula, 1995, pp. 83-84).

Mesmo depois da introdugdo do ensino superior no territério mogambicano, através da criagao
dos Estudos Gerais de Lourenco Marques e mais tarde sua transformacdo em Universidade de
Lourengo Marques, o ensino das artes propriamente ditas, e nao entendidas como extensao da
industria no ensino, foi bastante negligenciado. As artes eram entendidas como actividades de

lazer e que pertenciam a esfera privada.
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Depois da independéncia, mesmo com a transformacao da U.L.M. em UEM o ensino das artes

continuou por mais de trés décadas a nao constar dos programas do ensino superior nacional.

Nesse periodo, as artes no SNE estavam inseridas no ensino vocacional como uma das
modalidades especiais do ensino escolar e, que consistia na educagao de jovens que demonstram
talentos especiais e aptidoes particulares nos dominios das ciéncias e artes, educagao fisica e
outros e realizavam-se em escolas vocacionais, sem prejuizo da formacao basica e geral por forma
a permitir um desenvolvimento global e equilibrado da personalidade do aluno. Neste periodo, o
ensino vocacional era tutelado em conjunto com o Ministério da Educagao, Ministério da Satude e
Secretaria de Estado da Acgao Social e, sempre que necessario, pelo 6rgao estatal ligado a
actividade em que se revelava talento, competindo a este 6rgao estabelecer as normas, apoiar e
fiscalizar o seu cumprimento e, definir os critérios para abertura, funcionamento e encerramento
dos estabelecimentos do ensino vocacional (Lei n° 23 de Marco de 1983, Art 19; Lei n° 6 de Maio

de 1992, Art 30).

As primeiras tentativas de introdu¢ao das artes no ensino superior tiveram lugar no ano de 2002,
com a criacao da Escola de Comunicacio e Artes na Universidade Eduardo Mondlane através da
deliberacio do Conselho Universitirio n® 14/CUN/2002, de 29 de Novembro de 2002 com
objectivo de formar profissionais conscientes do seu papel social na formagao da opinido publica
e promocao da Cultura e responsaveis e comprometidos na consolida¢ao pela Democracia, Paz e

Desenvolvimento do pafs (ECA/UEM, 2005).

Os cursos das artes na ECA entram em funcionamento no ano de 2006 com o curso de musica, e

2008 com o curso de Teatro (ECA/UEM, 2005-2000).

Esta institui¢ao surge da necessidade de cobrir lacunas relativas a formagao académica solida e de
nivel superior em artes. No caso particular da Musica, uma vez nao existindo no Pais um sistema
de ensino vocacional de Musica que abranja os varios niveis de ensino, o curso foi introduzido
com vista a formar profissionais nos diversos dominios da actividade musical cientifica,

pedagdgico e artistico (ECA/UEM, 2005).

No caso do curso do Teatro, a criagdo deste curso justificou-se pelo facto de nao existir nenhuma

escola vocacional no pafs que se dedique ao ensino do Teatro, assim como, no sistema nacional
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da educacdo nao estarem contemplados nos programas curriculares a disciplina das artes
dramaticas nos varios niveis de ensino e, a grande parte dos artistas de teatro serem autodidactas e
nao possuirem conhecimentos tedricos suficientes da representacio, da dramaturgia, da
encenacao, da histéria do teatro, da luz, da cenografia, do guarda-roupa, entre outros

(ECA/UEM,2006).

A introdugao do curso de Teatro veio mudar a situagao actual do teatro no geral, e, de certa
maneira, contribuir para o desenvolvimento do pais e fortificar com conhecimentos cientificos de
muitos dos grupos mocambicanos profissionais, semiprofissionais ¢ amadores (ECA/UEM,

2006).

Portanto, os cursos de Musica e Teatro ficaram nos anais da historia do ensino de artes no ensino

superior em Mogambique como os pioneiros da area das artes performativas.

No entanto, dada a necessidade de garantir uma maior expansiao do ensino superior e das artes
em particular, através do Decreto n°. 45/2008 de 26 de Novembro, cria-se o Instituto Superior de
Artes e Cultura (ISArC), com a missao de, conforme o atesta o artigo 5, oferecer cursos de
qualidade com enfoque interdisciplinar de graduacio, pos graduagao e de outra natureza, através
da utilizagdo eficaz de recursos e de parcerias, ao publico interessado em desenvolver as
competéncias necessarias a criagdo, reflexdo, pesquisa, realizagdo, apreciacio e gestdo de

diferentes dominios da arte e da cultura.

No ano de 2010, o ISArC iniciou as suas actividades lectivas, com dois programas de licenciatura
em artes, o Design e Artes Visuais, tendo sido acrescentado, em 2015, o programa de licenciatura

em Danca.

O curso de Licenciatura em Design destina-se aos profissionais e investigadores na area do
Design de Comunicagio, Design de Equipamento e Design de Moda. Este curso veio responder
a falta de uma cultura do design na sociedade mogambicana, que nao soube ainda repensar a sua
ancestral sabedoria de produgiao de objectos utilitarios face as renovadas exigéncias da vida
contemporanea, a0 aparecimento de novas matérias-primas e materiais, a0 novo conhecimento

cientifico e a evolu¢ao da industria e aparecimento de novas tecnologias.
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No caso do curso em Artes Visuais divididos em quatro areas fundamentais: Pintura, Escultura,
Multimédia e Técnicas de Impressio, veio para fornecer uma formacao alargada artistica, que
equilibre os estudos tedricos com actividades tedrico-praticas situadas no dominio das artes

visuais e tecnologias.

E por sua vez a Danga, emergiu da necessidade de fazer com que os saberes locais deste campo
interagissem com os moldes de conhecimento ocidentais, mas também de expandir o
conhecimento local na sociedade mogambicana e no mundo no geral. Tal como os demais cursos
do ISArC veio fornecer bases para que conteudos locais entrassem em contacto com novas
exigéncias de posicionamento no mundo de saberes, assim como com os saberes da

contemporaneidade.

A criagao do ISArC veio a demostrar claramente o compromisso do governo na promog¢ao do

ensino e pesquisa nas artes a nivel superior e marca a segunda fase do ensino das artes em IES.

Em 20106, foi criado na Universidade Pedagdgica (UP) o curso de Licenciatura em Artes Cénicas
na Faculdade de Ciéncias da Linguagem, Comunicacdo e Artes, entrando em vigor em 2018 com
as seguintes especialidades: Danca, Musica e Teatro. Este curso foi introduzido com intuito de

formar técnicos especializados nas areas em epigrafe para dar cobro as artes cénicas e ao ensino

em geral (FCLCA-UP,2016).

Em suma, a aposta pelo ensino das artes em IES no ensino superior demostra uma clara abertura
a valorizagdo de novos campos epistemoldgicos que durante muitos anos foram colocados na

periferia do ensino superior.
2.2.  Definicao e discussiao de conceitos-chave

Esta sec¢ao debrugar-se-a sobre os principais debates tedricos a volta dos conceitos a serem
usados no estudo nomeadamente: artes, artes performativas, talento nas artes e, acesso e a

inclusiao de estudantes com talento no Ensino Superior.
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2.2.1. Artes

A arte é uma das primeiras manifestagdes da humanidade. Através dela, o ser humano marcava a

sua presenca criando objectos e formas que representam sua vivéncia no mundo, a expressividade

de suas ideias, sensagoes e sentimentos e, de modo particular como uma forma de comunicagao.

A arte surgiu nos primoérdios da humanidade. Ela surge com a humaniza¢ao do espago natural. As

suas primeiras formas de manifestagdo foram as pinturas rupestres.

Portanto, a reflexdo sobre o conceito de arte ¢ um problema que ocupa a humanidade desde a

antiguidade. Este conceito foi o principal foco de interesse da estética e da filosofia da arte de

tradi¢ao analitica da segunda metade do século XX (Almeida, 2014; Ferreira, 2014).

Na explicacio filosofica (a mais antiga), a arte era vista sob o ponto de vista de trés teorias Costa

(2009):

1)

2)

O representativismo ou teoria da arte como imita¢ao: é uma das mais antigas
teorias das artes, aceite durante muito tempo pelos proprios artistas como
inquestionavel, cuja funcao da arte era representar alguma coisa. Platio e
Aristoteles concebiam a arte como “mumese”, que significava imitagdao, ou seja, a
arte era a imitacao da realidade, uma obra sé era considerada arte se fosse
produzida pelo homem e imitasse algo como a pintura que imitava a natureza e o
drama imitava a accdo humana. Portanto, a ideia central desta teoria residia no

facto de que para ser arte essa obra tinha que imitar algo;

O expressivismo ou teoria da arte como expressao: surgiu da insatisfagdo da teoria
da arte como imitacdo. Muitos filésofos e artistas romanticos do século XIX
propuseram uma definicdo de arte que procurava libertar-se das limitagdes da
teoria anterior, a0 mesmo tempo que deslocava para o artista, ou criador, a chave
da compreensdo da arte. Segundo a teoria da expressio “uma obra era arte se
somente exprimisse sentimentos e emogdes do artista”. As artes plasticas e a

musica se caracterizavam pela sua forma significante e capacidade de produzir
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3)

emogdes do mundo interior. Trata-se de uma teoria ainda hoje usada por uma

enorme quantidade de pessoas que a aceitam sem a questionar;

O formalismo ou teoria da arte como forma significante: defendia que uma obra
era arte se esta provocasse nas pessoas somente emogoes estéticas em pessoas
com sensibilidade para as artes. A teoria formalista diferente das outras teorias, em
que o centro era o proprio sujeito em si, parte do sujeito sensfvel que aprecia

obras de arte e nao que esta centrada nele.

Esta teoria foi vista como vantajosa pelo facto de poder incluir todo o tipo de obras de artes,

inclusive aquelas obras que exemplifiquem formas de arte ainda por inventar, desde que

provoquem emogOes estéticas, ficando assim ultrapassado o caracter restritivo das teorias

anteriores. Contudo, foram varias as dificuldades encontradas nessa teoria uma vez que:

1)

2)

Em primeiro lugar, os sentimentos e as emogOes nas pessoas variam, o que

significa que algumas obras podem ser arte para uns € Nao O setr para outros;

Uma outra dificuldade consiste na explicagio de forma convincente em que
consiste a tal propriedade comum a todas as obras de arte, a tal “forma
significante”, responsavel pelas emogoes estéticas que experimentamos. A ideia
que transmite ¢ que a forma significante nao serve para identificar nada, apenas
limita-se a provocar emogodes estéticas nos sujeitos com sensibilidade pelas artes, o
que pode constituir decep¢do, ja que se trata de uma faldcia: a falacia da

circularidade.

Dai que, nenhuma dessas teorias antigas vigorou ao longo dos tempos uma vez que

demonstravam algumas insuficiéncias.

De uma maneira geral a histéria da reflexdo sistematica sobre a arte percorre trés grandes

periodos, nomeadamente, a idade dogmatica, a idade critica e a idade contemporinea, onde,

apesar de um predominio da técnica e ciéncia, a reflexao sobre a arte parece ganhar mais espago e

vida (Huisman, 2012).
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O homem diferentemente dos demais seres com quem compartilha a natureza, se caracteriza pela
capacidade de manifestagao das suas potencialidades através do uso da for¢a das suas maos e do
seu poder intelectual. Uma das peculiaridades do ser humano ¢ a sua incapacidade de niao poder

se manifestar na natureza.

Nao existe algo comum a tudo aquilo que chamamos de arte, ou entao, mesmo que exista, trata-se
de algo irrelevante. Igualmente existe uma dificuldade mesmo no estabelecimento de um conceito
geral de arte. Este se apresenta demasiado vago e ambiguo para permitir um tratamento teérico

interessante e especializado (Costa, 2009; Ferreira, 2014).

A arte faz parte da dimensao cultural do homem. Ela resulta da capacidade relacional e social do
homem. Segundo a Enciclopédia Logos (1997), do ponto de vista etimolégico, o termo arte
deriva do latim ars (artis), que equivale ao grego téyun (techné) e, em todas nas duas linguas o
termo significa um certo saber, um certo sentir, como o agrado ou como deleite desse saber e
desse fazer resultante. Quanto a fronteira com a palavra arte, é interessante recordar que a palavra

grega fechné e a sua correspondente latina ars significavam de inicio a habilidade manual do artifice.

Dentro da historiografia da arte e da literatura filosofica, a separacdo entre a arte e técnica é
explicada a partir da revolucdo industrial. Foi a Revolugao Industrial que se encarregou de
dissociar o artifice da habilidade de usar das suas maos para criar. Nesta nova realidade o artifice é
substituido pelo operario e a sua boa habilidade manual — “boa miao” ¢é entendida enquanto
capacidade de usar perfeitamente o projecto da peca/maquina. O operario no paradigma da
Revolugao Industrial ndo mais emerge como um artista mas como um técnico (Rodrigues in
Logos, 1992). Na definicaio de Gotshalk a arte ¢ uma criagio de objectos tendo em vista uma
experiéncia estética” (Antunes in: Logos, 1997, pp. 471-481; Huisman, 2012, p. 125). No entanto,
as tentativas de defini¢do supra apresentadas demostram e refor¢am claramente a dificuldade e
conflitualidade existente entre as diversas concepgdes de arte. Contudo, a interpretagdo da
literatura que se ocupa da reflexdo sobre o conceito da arte e da arte reforcam a ideia da arte

como resultado e fruto da criacio humana.

O conceito de arte é essencialmente um campo aberto. A pluralidade e abertura conceitual

reforcam claramente a ideia de que existem varios ambitos de aplicagao deste conceito. Da
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mesma forma que o artista nao repete mais de uma vez a sua capacidade de pensar ou imaginar
um objecto. O que significa dizer que, a aplicacio deste conceito nunca pode ser completamente
acabada e tal o objecto de arte que nio se apresenta como univoco, porque, a arte sempre se
expande e propdes novas situagdes que exigem uma tomada de posi¢ao. Esta posi¢ao nio requer
um fechamento tedrico que poderia excluir a actividade criativa da arte, mas simplesmente uma

decisdo pratica sobre o uso do conceito (Ferreira, 2014).

A arte resulta da ac¢ao de um sujeito pensante, que executa, imagina. Nao resulta de um exercicio
de aplicacao de leis rigorosas e matematicamente pré-estabelecidas. Na arte o método nio
encontra enquanto elemento constituinte das ciéncias positivas espago. Ela emerge como a real

tentativa de abolicao do método da razao, onde o unico critério que a governa ¢ ela mesma.

Porém, dos varios conceitos de arte sinteticamente poderiamos afirmar que a arte ¢ uma forma de
expressao humana, tendo em vista que a mesma transmite caracteristicas e conceitos inerentes ao
homem e sua cultura, no sentido que através dela ele consegue expressar suas ideias, sensacoes e

sentimentos, servindo como uma forma de comunicacio.

O conceito central de arte que vai orientar o nosso trabalho deriva da sua acep¢ao etimoldgica
apresentada pela enciclopédia Logos (1997), que concebe a arte como uma actividade, um certo
saber, um certo sentir, como o agrado ou como deleite desse saber e desse fazer resultante. Esta
visdo atesta a ideia de que a arte é uma accdo inteiramente humana, resulta do exercicio das
faculdades inventivas e a capacidade de o homem se deixar levar e conduzir pelas vicissitudes do
seu imaginario. A arte se apresenta, deste modo, como algo distinto da natureza e igualmente do

objecto técnico. Ela resulta da fabricagao e espontaneidade humana.

A arte é igualmente uma actividade humana contextual, temporal e cultural. Ela é uma actividade
humana que estd sempre ligada a um contexto social, linguistico, cultural e nio pode ser

desvinculada da mesma.

Contudo, com a discussao deste tema, pode-se fundamentar mais o significado de arte, no sentido
de desmistificar a ideia de que a arte é limitada apenas ao campo artistico, mas que também

abrange outras areas da vida humana, tanto a moral quanto o religioso, assim como politico e o
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educacional e, vista como algo que faz parte da vida e ¢é essencial na formagao e organizacio

social (Ferreira, 2014).
2.2.2. Artes performativas

Falar das artes performativas pressupde, antes de tudo, que se faca uma clara demarcacio do
conceito de performance. A palavra performance deriva do francés performance; inglés
performance; alemio performance; do espanhol especticulo e segundo o Dicionario de Teatro
poderia ser traduzida em “teatro das artes visuais”. Este dominio ainda segundo o dicionario
supra mencionado, aglutina as areas das artes visuais, teatro, danca, musica, video, poesia e

cinema (Pavis, 1999, p. 284).

A tentativa de conceitualizar performance apresentada por Pavis (1999), demonstra claramente a
associacao da performance a inimeras manifestagoes artisticas que envolvem a ac¢ao do sujeito

praticante da qualquer modalidade de arte.

Para Almeida (2011), a performance é o acto presente ¢ imediato de comunicagdo e
materializacio de um enunciado poético, acto que requer, além do texto — e portanto de seu (s)

autor (es) —, intérprete e ouvinte.

Segundo Geraldi (2008) a performance ou artes performativas emergiram e/ou se desenvolveram
de fins do século XIX em diante, e nao s incorporam as artes supra mencionadas, mas incorpora
as artes de fronteira, aglutinadoras de uma série de manifestagdes hibridas, tais como o happening, a
danga, o teatro, a arte cinética, o teatro fisico, body art, cena multimidia, instalagoes, /ve art, action e

indmeras outras terminologias e conceitos que daf se originaram.

Nas artes performativas, existe uma permanente telacio entre o actor/bailarino
musico/performer e os espectadores antes do acto performativo, no qual, o elo é estabelecido
previamente por via estratégias de comunicagdo promocionais que divulgam a sua realizagdo e
disponibilizam informagdo sobre o ponto de partida, processos criativos, contetidos, intengoes,

efeitos e questoes de determinada ac¢ao performativa (Guerreiro, 2012).
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No acto performativo a intangibilidade e a fugacidade sdo caracteristicas essenciais da experiéncia
e extensivas a todas as disciplinas no campo das artes no espectaculo, tornando os

acontecimentos unicos tanto para o performer como para o espectador (Guerreiro, 2012).

As artes performativas detém o poder de operar mudangas nas mentalidades humanas como
matérias vivas que sao tanto no criador como no performer, visto que, na performance a criagao ¢
um acto de profunda intensificagao sensorial e de hiper-sensibilizagao (...) e permite que se sintam
as mais suaves alteracGes do ar anunciando uma futura tempestade no campo do social

(Guerreiro, 2012).

Portanto, a performance ¢ o acto de comunicacio sincrona e de materializagao entre o intérprete

e o ouvinte, onde a troca de emog¢des ocorre em tempo real.

Na musica falar da performance ¢ falar de uma vasta area que nao so6 abarca a actuag¢ao do musico
tradicional na cultura ocidental, mas a incorporagdo de um vasto conjunto de elementos que

incluem que emergem da separa¢ao com a visao da musica como elemento baseado na partitura.

Omar, Barbosa e Schulze (2017) apontam para o facto de a tradicio da partitura enfatizar uma
visao de obra musical enquanto estrutura abstracta, congelada em suposto estado de pureza, fora
do tempo e de suas contingéncias. Em oposi¢do a este posicionamento, as investigagoes da
performance enfatizam e se interessam pela musica enquanto manifestagdgo um dinamismo,

distendida no tempo e sujeita a variagdes em diversos graus de imponderabilidade.

A concepgao de performance na musica nos remete a ideia da necessidade de combater-se a
mesmidade que caracterizava a nogdo da arte musical e convida a abracar a instabilidade que
resulta da convergéncia de varios elementos que resultam da interpretagdo e encarnagao da

partitura.

O teatro também tem a sua abordagem em relagdo a performance. Na perspectiva de Quilici
(2013) a acgao performativa ndo se apresenta como uma forma de actuagdo mimética, ligada a um
cosmos ficcional, referenciada num texto dramatirgico ou em outro tipo de matriz narrativa que

representa a vida. Ela aspira convocar as proprias poténcias criativas do humano, antes mesmo da
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sua configuragdo em formas e géneros, comprometida que esta com a reinven¢ao da cultura e dos

modos de vida.

A analise feita sobre a literatura em torno do conceito de performance, denota claramente que, a
performance evoca e abre espago para um amplo campo de utilizacio. Este possui varios
significados que dependem do contexto e campo de aplicacdo. Contudo, é inegavel associa-lo de
maneira intima a actividade de um artista. Na performance o corpo do artista emerge como um

instrumento. & um objecto principal de apoio a actividade artistica ou do individuo.

Para o nosso caso, ira adoptar-se o conceito de Quilici (2013) que concebe a performance como
uma actividade que evoca a convocacdo das poténcias criativas do corpo homem. A partir desta
visao, nas artes performativas, o corpo do artista emerge como um instrumento. A performance
implica o reconhecimento do corpo como o objecto principal de apoio a actividade artistica ou do
individuo em oposi¢ao a visao tecnicista de obediéncia as leis e desligada da emotividade na ac¢ao

artistica.
2.2.3. Talento

O talento é um termo usado para definir pessoas que tenham uma habilidade especial para
executar uma determinada ac¢ao em diversas areas (desporto, artes e ciéncias) da melhor forma

que outros (Felipe & Mauricio, 2000).

Este conceito vem sofrendo alteragdes e se transformando de acordo com a época e o contexto
socio cultural. Alguns autores destacam como causa deste facto a falta de informagées sobre o
termo, suas caracteristicas, confusio com outros termos, a atitude de rejeicdo e prevencao e,
diversos mitos por parte da sociedade em geral que dificultam o reconhecimento das
potencialidades dessas pessoas e o acesso aos beneficios e aos direitos constitucionais que
asseguram a elas o exercicio pleno da sua cidadania (Almeida & Capellini, 2005; Panchiniak, et al.,

2011).

utra razdo, deve-se a0 facto de confundir-se o conceito de “talento’” com pessoas que executa
Outra razao, d facto de confundir nceito de “talento” com tam

bem certas tarefas resultado do trabalhado duro que estes realizaram para alcangar um alto nivel

(Felipe & Mauricio, 2000).
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Alguns autores referem-se ao talento como sinénimo de altas habilidades e superdotagao,
referindo-se aos educandos que apresentam um desempenho notavel e/ou elevada potencialidade
em qualquer dos seguintes aspectos, isolados ou combinados: capacidade intelectual geral, aptidao
académica especifica, aptiddo académica especifica, pensamento criativo ou produtivo, capacidade
de lideranca, talento especial para artes (Virgolim, 1997; Negrini & Freitas,2008; Pérez & Freitas,
2011) e, psicomotora, motiva¢ao (Andrés, 2010; Martins & Miguel, 2012).

Outras nomenclaturas, adoptam “o termo altas habilidades” dando maior énfase ao desempenho
do que as caracteristicas da pessoa, enquanto o termo “superdotado” sugere habilidades extremas

(Virgolim, 1997; Veiga, 2014).

Por sua vez, Rech (2007), diverge dos outros autores, pois nao utiliza o termo superdotado, mas
sim talento. Para este autor, talento refere-se a um individuo dotado de aptidGes ou inteligéncias
complexas (...) e, com destaque ou sucesso em uma ocupagio, vocagdo, profissao, arte, ou

negoeio.

Nio ¢ possivel falar sobre talento/altas habilidades/superdotagao, como referem muitos autores,
sem fazer mencao de pesquisas desenvolvidas por Renzulli nas areas altas habilidades e
superdotagao; Gagné sobre a sobredotagdo e talento; e Gardner no campo das inteligéncias

multiplas (Almeida & Capellini, 2005; Virgolim, 2007; Brandao, 2012, Renzulli, 2014).

. A teoria das inteligéncias multiplas de Gardner (1983), nao utiliza o termo
superdotado, mas sim o talento como um conjunto complexo de aptidées ou inteligéncias,
habilidades instruidas e conhecimento, disposi¢oes de atitudes de motivagdes que predispoem um

individuo a sucessos em uma ocupagio, vocagio, profissio, arte, ou negocio.

. A teoria dos trés Aneis de Renzulli (1986) define a superdotagao como sendo a
interseccdo de trés grupos de habilidades que envolvem “capacidade acima da média”,
“criatividade” e “envolvimento com a tarefa” que, por sua vez, sio completamente influenciados

por uma rede de fatores tais como a familia, a escola ou o trabalho e a prépria sociedade.
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. Modelo Multifactorial da Sobredotagao de Monks (1988) acrescenta ao Modelo de
Renzulli (1986) na definicido de sobredotagiao o factor ambiental, familia e escola, como factores

de influéncia no potencial do aluno sobredotado.

. Para o Modelo Diferenciado de Sobredotagao e Talento de Gagné (2000, 2004), a
sobredotagao provém de uma heranga genética e que o talento requer para além da aprendizagem
e pratica, um conjunto de factores ambientais, composto por contextos fisicos e sociais, como
catalisadores para o seu desenvolvimento. O autor sugere que para existir talento tem que estar
subjacente sobredotagio, mas pode constatar-se a existéncia de sobredotagdo sem que se

desenvolva talento.

No entanto, outros autores, também fazem a distincdo entre os conceitos de talento, altas

habilidades e superdotacio (Ourofino & Guimaraes, 2007; Brandao, 2012; Amaral, 2013):

o O talento designa-se a pessoa que realiza com alto grau de qualidade, alcancando
reconhecido sucesso, algo que representa expressio de uma caracteristica que a sociedade
reconhece e aprecia, ou desempenha em nivel de qualidade superior em alguma area que a

sociedade valoriza.

. As altas habilidades sao as habilidades acima da média associadas a maneira de se
fazer algo de forma diferenciada, podendo ser identificadas em um ou mais dominios: intelectual,

das relagdes afectivas e sociais, das produgoes criativas, desportivas e psicomotoras e;

. A superdota¢io/sobredotacio: siao individuos que apresentam um desempenho
notavel e elevada potencialidade em qualquer dos seguintes aspectos, isolados ou combinados:
capacidade intelectual geral, aptidio académica especifica, pensamento criador ou produtivo,
capacidade de lideranga, talento especial para as artes e capacidade psicomotora e que ja nascem
com uma condi¢ao superior, uma inteligéncia pronta que nao necessita da mediagdo da cultura

para ser desenvolvida e que, por isso, poderia ser mensuravel por testes de inteligéncia.

As caracterfsticas, comuns e principais, entre os trés termos: habilidade acima da média (mas, nao
necessariamente excepcional); comprometimento com a tarefa; criatividade; criticidade;

inquietagdo (quando a tarefa esta aquém das suas habilidades) associada ao individuo.
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Para Henklain e Tanaka (2009) ser superdotado ou apresentar altas habilidades é uma
classificacao que depende também de critérios estatisticos e comparativos, ou seja, de quanto o

individuo, num determinado contexto e area de destaque, se distancia da média da populagao.

Além disso, como ja foi sugerido, para o individuo poder ser habilidoso depende da interacgao
entre as possibilidades especificadas na carga genética do organismo e, em ultima instancia, da sua

histéria de aprendizagens.

O individuo que apresenta altas habilidades nao ¢, propriamente, um superdotado ou talentoso
apenas no sentido de suas capacidades ou possibilidades biologicas, mas é também um individuo
cuja histéria de aprendizagem ¢ responsavel pelo seu padrao comportamental presente (Henklain

& Tanaka, 2009).

Dai que, como sugerem os autores, deve-se tomar cuidado com o uso destes termos para referir-
se aos individuos com altas habilidades, pois estes podem sugerit um predominio de variaveis
filogenéticas, em detrimento de varidaveis ontogenéticas e culturais na determinacdo deste

complexo padrio comportamental (Henklain & Tanaka, 2009).

Ha que se considerar também que a prépria defini¢ao de habilidade depende parte, de parametros
sociais, que levam em considera¢do: o desempenho de uma determinada actividade ou tarefa e o
sucesso e/ou a especificidade com que o individuo desempenha esta tarefa. A habilidade, como ja
referido desenvolve-se por meio de uma histéria de reforco dos comportamentos que estio mais
proximos do parametro de sucesso socialmente definido, e de extingdo ou puni¢do dos
comportamentos que se afastam deste critério. O comportamento habilidoso, portanto, esta

relacionado as nog¢oes de adequabilidade, pericia e destreza (Henklain & Tanaka, 2009).

A luz do que foi discutido, é preciso lembrar que o desenvolvimento de um determinado
comportamento habilidoso (e o comprometimento e originalidade na sua realiza¢ao), nao significa
desenvolvimento de habilidade, comprometimento e inovagao para toda e qualquer actividade. E
importante considerar este fato, pois o individuo que apresenta altas habilidades/superdotacio
nao ¢é aquele que se destaca em tudo, nem mesmo dentro da escola (Almeida & Capellini, 2005;

Henklain & Tanaka, 2009).

29



E também comum em alguns estudos, associar-se a precocidade, o prodigio e génio como
sinbnimos, assim como, ocorrem confusdes com patologias como o Transtorno de Déficit de
Atencdo com Hiperatividade (TDAH), o Transtorno de Asperger e o inteligente por
apresentarem  sintomas semelhantes a alguns comportamentos proprios das  altas

habilidades/superdotacio, (Pérez & Rodrigues, 2013):

o A precocidade é o desenvolvimento de habilidades antes do tempo previsto para a
maioria das criancas podendo estas em alguns caso apresentarem comportamentos de altas
habilidades/superdotacio, mas nem toda ctrianca precoce serd uma crianca com altas

habilidades/superdotacio (Pérez & Rodrigues, 2013).

Uma das caracteristicas da crianca precoce ¢é justamente que ecla abandona facilmente as
actividades se nao estiver acompanhada por um adulto que a auxilie e estimule permanentemente,
simplesmente porque ela ndo consegue vencer os desafios sozinha. Precocidade nio é sinénimo

de altas habilidades/superdotacao (Pérez & Rodrigues, 2013).

. Prodigio: é considerado uma crian¢a normalmente com menos de 10 anos que
tenha um desempenho intelectual-criativo e realizagoes extraordinarias no nivel de um adulto
altamente treinado em qualquer tipo de actividade real. A prodigiosidade e a precocidade estao
directamente relacionados e, estes podem ter destinos diferentes, onde alguns deixam de ter o
desempenho que tinham temporaria ou permanentemente; outros continuam com um
desempenho de alto nivel na vida adulta, tornando-se especialistas e outros se tornam grandes

criadores na area cientifica.

. A genialidade se diferencia do talento principalmente pelo nivel e caracter da
criagao, descobrimento ou invengao, grande experiéncia num determinado campo e dominio, suas
contribui¢des originais e de grande valor deixando para Humanidade um legado a nivel cientifico.
Desta forma, nio podemos confundir as altas habilidades/superdotagio com a genialidade. Os
génios sao portadores de altas habilidades/superdotacao, mas nao siao todos os individuos com

AH/SD que serao génios (Alencar, 2007; Pérez & Rodrigues, 2013).
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. Transtorno de Déficit de Atencdo com Hiperactividade (TDAH) também
chamado por Disturbio do Déficit de Atengao, se caracteriza por sintomas de desatencao,

inquietude e impulsividade.

As pessoas com AH sio diagnosticadas como pessoas com TDAH, pela semelhanca entre
os sintomas de desatencdo e alguns comportamentos que levam a confundir a pessoa com
AH/SD com a crianca com TDAH, podendo estas atitudes setem frequentes em ambos casos

quando a actividade ¢ desinteressante, o que nao acontece em actividades de interesse.

. Transtorno de Asperger: ¢ causado pelo deficit na fungao executiva e na teoria da

mente.

As dificuldades de funcao executiva sdo evidentes em tarefas de etapas multiplas ¢/ou que devem
ser realizadas num tempo determinado. Estes tém problemas para comecar e parar as actividades

e, carecem de habilidades cognitivas para automonitozarem-se ¢ pensarem de forma flexivel.

A Teoria da Mente é a capacidade mental para interpretar as ac¢Oes dos outros e, assim, poder

modular as relagdes e o comportamento social.

A associacao das criangas com TA como sendo pessoas com AH/SD deve-se a falta de
informagdo sobre as caracteristicas e comportamento manifestados em cada caso, embora

algumas delas possam apresentar também AH/SD.

. Inteligente: ¢ o individuo considerado apenas estudioso e esforcado e com bom
desempenho escolar e boas notas. Este conflito ocorre geralmente quando se associa a

“inteligéncia”, com o aluno que tem bom desempenho escolar.

Outro termo pouco citado no campo das altas habilidades entre os autores, é o de “Savants”.
Estes caracterizam-se por uma habilidade significativamente superior em uma area especifica, ao

mesmo tempo em que apresenta um atraso mental pronunciado (Alencar, 2007).

Actualmente, o individuo s6 se qualifica como superdotado quando este apresenta um
desempenho excepcional numa area especifica como: nas artes, ciéncia, matematica, ou qualquer

outra area e apreciada na sociedade que vive (Almeida & Capellini, 2005).
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Portanto, apesar de varias caracteristicas comuns apresentadas pelos autores aqui citados sejam
elas precoces, génios, prodigios, superdotados ou sobredotados, talentos, savants e outros com
habilidades e potenciais menos aparentes, podem ser enquadradas em um termo mais amplo — as
altas habilidades. Estas abarcam um grupo altamente heterogéneo e com multipotencialidades e
niveis de habilidades diferentes, diferenciando-se em cada um deles em um ou mais dominios
interesses, estilos de aprendizagem, niveis de motivagdo e de autoconceito, caracteristicas de
personalidade e principalmente por suas necessidades educacionais e pelo grau de

excepcionalidade, quando comparado a grupo de igual faixa etaria e contexto social.

No entanto, no decorrer deste trabalho, a palavra talento sera utilizada como sugerido por Chagas
(2008, pp. 8-9) como sinénimo de altas habilidades, “primeiro por sua equivaléncia e, em segundo
lugar pelo termo talento nos remeter como afirma a autora: a) a uma visao menos elitista do que a
utiliza¢ao dos termos “superdotagao” e “altas habilidades” que nos induz a énfase em habilidades
extremas, raras ou incomuns; b) favorece a compreensao dos aspectos dinamicos, complexos e
multifacetados que envolvem a interaccao entre o individuo talentoso (habilidades cognitivas e
psicossociais, tracos de personalidade) e o ambiente onde esta inserido; c) flexibiliza e
democratiza a inser¢ao de toda gama de habilidades humanas no seu todo; d) contribui para a
valorizagao de aspectos ligados a personalidade e motivacdo; e, (e) possui ampla utilizacio na

literatura”.

Abordar o conceito de talento ou altas habilidades implica, considerar tragos e caracteristicas
pessoais, visio multidimensional de inteligéncia e a observagdo de aspectos socio-historico-
culturais. Nessa direcgao é importante observar que um conceito que visa explicar o talento ou
comportamentos de superdotacao deve ser baseado em: (a) dados empiricos (b) possibilitar a

construgao ou seleccdo de estratégias e instrumentos direccionados ao processo de identificagao

de sua validade (Chagas, 2008).

O conceito de talento ou altas habilidades esta sujeito a variagdes socio-historico-culturais que
podem interferir no processo de identificagiao de individuos talentosos, mediar o acesso e a oferta
de oportunidades e atrair certos individuos com certas caracteristicas e habilidades para

determinados campos e dominios (ibid).
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Dependendo do que cada sociedade valoriza num determinado tempo é que serdo determinados
os critérios de avaliacio para o talento. Desse modo, dependo da cultura e do momento historico,
podera haver um aumento na demanda social de especialistas, produgao e elevacao de niveis de

desempenho de certas areas em detrimento de outras.

O contexto familiar, a percep¢ao e as crengas e valores parentais sao factores socioculturais que
exercem influéncia na maneira como a familia concebe o talento. Por um lado, os pais podem
reagir de forma recriminatéria proibindo o envolvendo ou privando o filho na producio de uma
determinada area. Por outro lado, os pais podem exigir uma performance superior assumindo
uma postura de exibicionismo ou super estimulagao. Dai a necessidade de serem criados servigos
de orientagao e aconselhamento familiar com a finalidade de informar e orientar os pais sobre as
caracteristicas, as necessidades dos filhos e alternativas para lidarem com as particularidades ou
singularidades e reconhecerem o talento (Brandao, 2012; Alencar, 2007; Ourofino & Guimaraes,

2007).

Antigamente se considerava superdotado ou talentoso o individuo com elevado desempenho
intelectual medido por testes de inteligéncia (Alencar, 2007). Actualmente, tem levado a adopgao
de novos procedimentos e paradigmas para identificacio e definicdio do talento. Entre as
transformagoes notadas salienta-se o uso de processos e procedimentos observacionais e
contextuais na identificagio de individuos talentosos, onde tém sido incorporados: (a) um
conceito multidimensional de inteligéncia, influenciado pela teoria das inteligéncias multiplas de

Gardner e, (b) a incorporagdo de factores criativos, motivacionais e de lideranca (Ourofino &

Guimaraes, 2007).

Apesar da amplitude e ambiguidade conceitual, o termo habilidades parte da concepgiao de um
dominio de saber-fazer que estara sob controlo de uma heranga cultural ou necessidade de
sobrevivéncia, ou seja, envolve o contexto social na definicio dos contextos valorizados. Dai, a

importancia da nao generalizagdo na sua caracterizagao.

No decorrer deste trabalho, a palavra talento sera utilizada, como sugerido por Chagas (2008)
como sinénimo de altas habilidades, primeiro por sua equivaléncia, e, em segundo lugar pelo

termo talento nos remeter a uma visdo menos elitista do que a utilizagdo dos termos
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“superdotacao” e “altas habilidades” que nos induz a énfase em habilidades extremas, raras ou
incomuns; favorece a compreensao dos aspectos dinamicos, complexos e multifacetados que
envolvem a interac¢ao entre o individuo talentoso e o ambiente onde esta inserido; €y flexibiliza e
democratiza a inser¢do de toda gama de habilidades humanas no seu todo; €} contribui para a

valorizagdo de aspectos ligados a personalidade e motivagao.

Mais ainda, aplicado ao contexto do presente estudo, ha que se considerar também que a propria
definicao de habilidade depende parte, como sugerem Henklain & Tanaka (2009), de parametros
sociais, que levam em consideracio: o desempenho de uma determinada actividade ou tarefa e o
sucesso e/ou a especificidade com que o individuo desempenha esta tarefa. A habilidade, como ja
referido desenvolve-se por meio de uma historia de refor¢co dos comportamentos que estio mais
proximos do parametro de sucesso socialmente definido, e de extingdo ou punicao dos
comportamentos que se afastam deste critério. O comportamento habilidoso, portanto, esta

relacionado as nog¢oes de adequabilidade, pericia e destreza.

A luz do que foi discutido, é preciso lembrar que o desenvolvimento de um determinado
comportamento habilidoso (e o comprometimento e originalidade na sua realizagdo), nao significa
desenvolvimento de habilidade, comprometimento e inovagio para toda e qualquer actividade.
importante considerar este fato, pois o individuo que apresenta altas habilidades/superdotagio
nao ¢ aquele que se destaca em tudo, nem mesmo dentro da escola (Almeida & Capellini, 2005;

Henklain & Tanaka, 2009).

Diante das consideragoes sobre a definicdo de talento e suas implicagdes, passamos a delinear o

significado do talento para areas artisticas.
2.2.4. O talento nas artes

Dentro das artes, sobretudo, na literatura angléfona, o conceito de talento aparece sempre
associado ao dom. Parece existir uma dificuldade de separacido conceptual entre talento e dom,
sobretudo, pelo facto de este ultimo ser entendido como algo natural (Callahan, 1997,

Richardson, 1990).
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Estes dois conceitos caminham juntos em forma de espiral. Ainda que o individuo seja portador
de um dom, para que o mesmo venha a alto é preciso que este seja colocado em pratica e as
habilidades do individuo sejam postas ao ambiente externo. O talento s6 pode ser desenvolvido

num contexto de pratica e aprendizado constante.

Austin citado por Callahan (1997) procurou estabelecer uma definicao de talento, e o concebia
como “qualquer capacidade que um individuo tem de executar com sucesso uma actividade”.
Este conceito pode igualmente, apontar, a capacidade de executar uma boa performance

decorrente de um esforco e actividade de repeti¢ao com exceléncia individual.

O talento nas artes, assim como em varias esferas da existéncia humana, esta intimamente ligado a
habilidade de alcangar bons resultados na execu¢ao de determinada tarefa. Ele se espelha ou pode

ser denotado a partir da capacidade intelectual do individuo.

Para McPerson & Williamon (2006), o talento pode ser usado para descrever alguém que
demonstra uma performance ou habilidades superiores e resulta de um tipo de treinamento
sistematico num campo especifico. Na musica, ainda segundo os mesmos autores, pode se referir

a um conjunto de competéncias que formam ou rodeiam um dado conceito.

A partir das concepgdes supra mencionadas, percebe-se que o talento nas artes esta ligado a uma
concepgao de praxis. Este é aprendido e potenciado na relagdo que o individuo estabelece com o
meio e as potencialidades e disposi¢cdes ocultas. Barbosa citado por Calanca e Beling (2014) na
musica, por exemplo, o talento s6 pode ser adquirido em intima relagdio do individuo com a

musica.

Gagne acredita que em musica existem pelo menos oito distintos talentos em musica,
nomeadamente, performance, improvisagdao, arranjos, analise, avaliagao, regéncia (direc¢dao) e
ensino. Todas estas areas de talento estio ligadas a ocupagOes profissionais nas areas onde

diversos profissionais da musica actuam (Mcperson & Williamon, 2006, p. 250).

O conceito orientador do presente trabalho é o apresentado por McPerson & Williamon (2000).

O talento esta associado a descricao de alguém que demostra uma performance ou habilidades
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superiores. Estes apontam para o facto de o talento estar ligado a um constante exercicio ou

praxis em vista ao aperfeicoamento.

2.2.5. O acesso e a inclusdo dos talentos no Ensino Superior

2.2.5.1. Inclusao no Ensino Superior na perspectiva conceptual

A inclusao é uma resposta ao preconceito e a intolerancia construidos pelos processos historicos

de exclusao das minorias sociais desde a Antiguidade Classica (Silva, 2013).

O termo inclusio pode possuir inumeros conceitos, significados, assim como varias
representacoes e, ser analisado e avaliado sob diferentes dimensdes de acordo com o contexto

social, politico e econémico de diferentes meios culturais (Freitas & Stobdus, 2011)

A inclusao na educagao visa a aceitacao a diferenca no contexto escolar e possibilitar seu acesso
ao conhecimento. A inclusao educacional tem em vista a participa¢ao de todos os alunos, numa
estrutura que considera as caracteristicas, os interesses e os direitos de cada um (Negrini &

Freitas, 2008; Cardoso, 2012; Silva, 2013; Santos et al, 2015).

De acordo com Ainscow (2009), a educagdo inclusiva ¢ vista, como um processo de
transformagao de valores em acgao, resultando em praticas e servicos educacionais, em sistemas e

estruturas que incorporam tais valores.

Por sua vez, Freire (2008) sustenta que, a educagdo inclusiva, ¢ um processo de defesa ao direito
de todos os alunos desenvolverem e concretizarem as suas potencialidades, como o de
apropriarem-se das competéncias que lhes permitam exercer o seu direito de cidadania, através de

uma educagao de qualidade.

Dai que, no contexto educacional, a inclusio, mais do que refererir-se a um processo de
afirmacao de valores em accao, ¢ um direito de todos os alunos desenvolverem suas habilidadedes
tendo em conta as suas necessidades, interesses e caracteristicas (Freire, 2008; Freitas & Stobius

2011; Viato & Vitaliano, 2012; Santos et al, 2015).

De acordo com Brandio (2012), quando se fala em inclusdo, @ priori relaciona-se aos alunos com

alguma deficiéncia fisica ou mental. Porém, a educacio inclusiva tem por objectivo, quebrar esse
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paradigma, ocasionando uma educagao e oportunidade igual para todos os alunos. Esta educagao

tem a ver com a inser¢ao de alunos num determinado contexto de aprendizagem.

O processo de constru¢iao de um espago inclusivo na educagao, qualquer que seja seu o nivel, nao
se da por meio de uma padroniza¢ao; ao contrario, ¢ necessario que a inclusio se faga a partir da

experiéncia e do reconhecimento das diferencas (Ferrari & Sekkel, 2007).

Os alunos com talento e/ou altas habilidades sio uma importante parcela do publico-alvo da

Educacao Especial e Inclusiva (Negrini & Freitas,2008; Silva, 2013; Manzoni et al, 2017).

O que significa que, nem sempre o aluno condicionado a tratamento diferenciado é aquele que
apresenta alguma dificuldade de aprendizagem devido a sua deficiéncia, um aluno que mostra um

alto coeficiente de inteligéncia.

A inteligéncia possui diferentes formas de se constituir em uma pessoa e que cada um possui

diferentes inteligéncias e diferentes formas de resolver os problemas (Negrini & Freitas, 2008).

Neste sentido, para os autores, as pessoas com altas habilidades salientam-se em relacdo a seu
grupo social, em uma ou mais destas “inteligéncias” ou habilidades, evidenciando sua capacidade
superior. Com o entendimento destas habilidades, pode-se perceber que os individuos com altas
habilidades/superdotacio apresentam caracteristicas que podem ser evidenciadas em comparagio

a um grupo, as quais podem ser observadas pelas pessoas de seu convivio ou por ela mesma.

Uma escola que se preocupe com as diferencas individuais e com as trajectérias do
desenvolvimento dos seus alunos nao pode negligenciar a questio das aptiddes (Rodrigues &

Ferreira, 1994).

A identificagdo permite que estes sujeitos possam receber um atendimento que va ao encontro de
suas reais necessidade e interesses, para que possa estar desenvolvendo e estimulando suas
habilidades e assim constituir uma vida de forma satisfatéria e com qualidade. Também ¢é

considerada inclusiva (Negrini & Freitas, 2008; Brandao, 2012).

Por sua vez, segundo Barbosa (2002), o direito pleno a cidadania, a igualdade de oportunidades

sao condi¢oes fundamentais da pessoa humana, ainda que os numeros nao sejam significativos e,
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ajudam na argumentacio de que a democratizagdo no ensino possibilita a participacio na

aquisicao do conhecimento de todos.

A democratizacio da universidade para o autor, “mede-se pelo respeito do principio de
equivaléncia dos saberes e pelo ambito das praticas que convoca em configuragdes inovadoras de
sentido. A universidade sera democratica se souber usar o seu saber hegemonico para recuperar e
possibilitar o desenvolvimento auténomo de saberes nao hegemonicos, gerando nas praticas das

classes sociais oprimidas e dos grupos ou estratos socialmente discriminados” (Barbosa, 2002:

12).

A partir disso, as institui¢oes de ensino superior, a0 promoverem a inclusio, serdo escolas que
representardo um marco favoravel para a igualdade de oportunidades e para completa

participagao de todos (Ibid).

E importante que a educagao superior considere os alunos especiais como integrantes da sua
demanda educacional, elegendo estratégias para enfrentar o problema, criando condigdes para

implanta¢ao de uma politica adequada de atendimento a diversidade humana (Ibid).

A inclusdo de alunos com NEE no ensino superior ¢ um desafio grande que perpassa por
questdes que vao além da legislacio e da possibilidade de acesso por meio da reserva de vagas
e/ou cotas. Dessa forma, em relacio aos alunos com AH/SD, a inclusao deve garantir o respeito
ao seu potencial, oferecendo situagdes que possam suplementar a0 maximo seus interesses e
auto-realizagdo em uma ou mais areas de desempenho onde o potencial superior esteja presente e

possam prosseguir seus estudos e concluir sua graduacio com éxito (Silva, 2013; Manzoni et al,

2017).

O que significa, que uma instituicdo de ensino superior inclusiva, universal, diversa e pluralista
deve ser aquela que reconhega, respeite as diferengas, e apoie os sujeitos nas suas necessidades,
potencialidades e os valores individuais, sem deixar de lado os colectivos que promova o

desenvolvimento cognitivo e psicossocial dos alunos (Barbosa, 2002; Silva, 2013).

E importante também, os professores e a comunidade escolar estejam conscientes do seu papel

na observacio e na indicagdo de um aluno talento e/ou com altas habilidades, pois sao eles que
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estdao em contacto directo com os alunos e conhecem mais suas caracteristicas (Negrini & Freitas,

2008).

O processo de identifica¢do realizado precocemente contribui na prevencao de problemas de
aprendizagem e de fracasso escolar, tendo em vista que tem como intuito orientar pais e
professores na organizacao do espaco e das estratégias escolares para a valorizagio e o
desenvolvimento destes alunos. Porém este ndo ¢ um processo facil e precisa do envolvimento e

comprometimento das pessoas envolvidas (Negrini & Freitas, 2008).

Dai que, a inclusdo de individuos com talento e/ou altas habilidade no ensino superior perpassa
por um lado, pelo, respeito, reconhecimento, valorizacao a diversidade, a igualdade de
oportunidades e de saberes nao hegemonicos. Por outro lado, como afirma Santos et al (2015),
pela a atencao a trajectéria escolar dos estudantes como parte fundamental no processo que se

compde do acesso, ingresso, permanéncia e saida.

Uma vez que o enfoque do trabalho ¢ perceber como se opera este processo no ensino supetior
das artes em Mogambique, com particular enfoque na UEM, abordaremos a inclusao, sobretudo
na categoria do ensino supre mencionada, tal como Barbosa (2002) e Silva (2013) a concebem
enquanto uma pratica que respeite as diferengas, e apoie os sujeitos nas suas necessidades,
potencialidades e os valores individuais, sem deixar de lado os colectivos que promova o
desenvolvimento cognitivo e psicossocial de todos os envolvidos no processo de ensino e

aprendizagem.

2.2.5.2.Inclus3ao no ensino superior na perspectiva Legal
2.2.5.2.1. Legislagdo internacional

A preocupacio com a criagdo de um sistema de educagdo responsavel por abarcar todos os
segmentos e grupos humanos esteve, sobretudo, na dltima metade do século passado, presente no
debate entre os principais organismos transnacionais e na agenda de muitos estados mundiais, tal

e o caso de Mogambique.

A visdo sobre a inclusdo e o direito de todos os individuos ao acesso ao ensino superior aparece
expressa e defendida nos varios instrumentos legais e politicas internacionais, nomeadamente: A
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Convencao Contra a Discriminacio em Educac¢io, Declaracio Internacional dos Direitos

Humanos, a Declaracaio Mundial sobre o Ensino Superior dentre outros instrumentos.

A Convengao contra Discriminagdono campo do Ensino (1960), no Artigo 4: compromete 0s
Estados Membros a “tornar a educagao superior igualmente acessivel a todos segundo sua
capacidade individual”. Este documento reforca a tese supra apresentada segundo da
preocupagdao que marcou a ultima metade s6 século passado. Esta preocupacio ¢ reforcada pela
Declaragao Universal dos Direitos Humanos, que reafirma a educagio inclusiva como sendo um
direito fundamental para todos, de acesso a educagio e de nio ser excluido e, em particular, o
Artigo 26 declara que “toda pessoa tem o direito a educagao” e que “a educagdo superior dever

ser acessivel a todos com base no respectivo mérito” (UNESCO,1960).

Ja a Declaragio Mundial sobre o Ensino Superior (1998) afirma que a Educa¢ao Superior é um
dos pilares fundamentais dos direitos humanos, da democracia, do desenvolvimento sustentavel e
da paz, e que, portanto, deve ser acessivel a todos no decorrer da vida, e por sua vez. Ela emerge
no contexto desse documento como um elemento responsavel pela manutengdo de uma

profunda consciéncia de cidadania e responsavel pelo desenvolvimento social e humano.

A Conferéncia Mundial sobre a Educag¢ao Superior no século XXI: Visio e Ac¢io, reforcou a
necessidade de se desenvolver uma politica activa de facilitagdo do acesso ao Ensino Superior
para os membros de certos grupos especiais, tais como os povos indigenas, as minorias culturais
ou linguisticas, os grupos sociais desfavorecidos, os povos sob ocupacio e as pessoas com
deficiéncia, dado que esses grupos, tanto como pessoas colectivas como em termos individuais,

podem ser detentores de experiéncias e talentos de grande valor para o desenvolvimento das

sociedades e nagdes (UNESCO, 1998).

Como uma das missoes e fun¢oes da Educagio Superior, o Artigo 1°: Sobre A missio de educar,
formar e realizar pesquisas, afirma que a educagdo superior tem em particular a missio de
contribuir para o desenvolvimento sustentavel e o melhoramento da sociedade como um todo,

devem ser preservados, refor¢ados e expandidos ainda mais, a fim de:

a) Prover um espago aberto de oportunidades para o ensino superior e para a aprendizagem

permanente, oferecendo uma ampla gama de opgoes e a possibilidade de alguns pontos
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b)

flexiveis de ingresso e conclusio dentro do sistema, assim como oportunidades de
realizagao individual e mobilidade social, de modo a educar para a cidadania e a
participagao plena na sociedade com abertura para o mundo, visando construir
capacidades endogenas e consolidar os direitos humanos, o desenvolvimento sustentavel,

a democracia e a paz em um contexto de justica;

Contribuir para a compreensao, interpretagao, preservagao, reforco, fomento e difusio
das culturas nacionais e regionais, internacionais e historicas, em um contexto de

pluralismo e diversidade cultural.

Ainda sobre a formac¢ao de uma nova visio da Educacao Superior no artigo 3° sobre a igualdade

de acesso refor¢a nas suas alineas o seguinte: que nas alineas:

)

b)

A admissao a educacdo superior deve ser baseada no mérito, capacidade, esfor¢os,
perseveranca e determinagdo mostradas por aqueles que buscam o acesso a educagao, e
pode ser desenvolvida na perspectiva de uma educacio continuada no decorrer da vida,
em qualquer idade, considerando devidamente as competéncias adquiridas anteriormente.
Como consequéncia, para o acesso a educacao superior nao sera possivel admitir qualquer
discrimina¢do com base em raga, sexo, idioma, religido ou em considera¢des econémicas,

culturais e sociais, e tampouco em incapacidades fisicas.

A igualdade no acesso a educacdo superior deve comegcar pelo fortalecimento e, se
necessario, por uma reorientacio do seu vinculo com os demais niveis de educagio,
particularmente com a educacao secundaria. As instituicdes de educagao superior devem
ser consideradas e vistas por si mesmas como componentes de um sistema continuo, o
qual elas devem fomentar e para o qual devem também contribuir, comegando tal sistema

com a educacio infantil e primaria e tendo continuidade no decorrer da vida.

Niao obstante, o acesso a educagao superior deve permanecer aberto a qualquer pessoa que tenha

completado satisfatoriamente a escola secundaria ou seu equivalente ou que retna as condigoes

necessarias para a admissao, na medida do possivel, sem distingio de idade e sem qualquer

discriminacio.
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¢) Deve-se facilitar activamente o acesso a educagao superior dos membros de alguns grupos
especificos, como os povos indigenas, os membros de minorias culturais e linguisticas, de
grupos menos favorecidos, de povos que vivem em situagao de dominagao estrangeira e
pessoas portadoras de deficiéncias, pois estes grupos podem possuir experiéncias e
talentos, tanto individualmente como colectivamente, que sao de grande valor para o
desenvolvimento das sociedades e na¢es. Uma assisténcia material especial e solugdes
educacionais podem contribuir para superar os obstaculos com os quais estes grupos se
defrontam, tanto para o acesso como para a continuidade dos estudos na educagao

superiof.

No artigo 8° sobre a diversificagdo como forma de ampliar a igualdade de oportunidades anuncia
o seguinte na alinea: a) A diversificacao de modelos de educacdo superior e dos métodos e
critérios de recrutamento ¢ essencial (...) para dar acesso a distintos modos de ensino e ampliar
este acesso a grupos cada vez mais diversificados, com vistas a uma educacio continuada, baseada

na possibilidade de se ingressar e sair facilmente dos sistemas de educacio.

Por sua vez, artigo 9°: sobre Aproximagdes educacionais inovadoras: pensamento critico e

criatividade reitera nas alineas:

a) No um mundo em constante muta¢ao, a necessidade de uma nova visaio e um novo
paradigma de educacdo superior que tenha seu interesse centrado no estudante, o que
requer, na maior parte dos paises, uma reforma profunda e mudanca de suas politicas de
acesso de modo a incluir categorias cada vez mais diversificadas de pessoas, e de novos
conteudos, métodos, praticas e meios de difusdo do conhecimento, baseados, por sua vez,
em novos tipos de vinculos e parcerias com a comunidade e com os mais amplos sectores

da sociedade.

b) A criagio de novos métodos pedagdgicos e didacticos, associados a novos métodos de
exame que coloquem a prova nio somente a memoria, mas também as faculdades de

compreensao, a habilidade para o trabalho pratico e a criatividade.

No artigo 16, sobre da “perda de quadros” ao “ganho de talentos” cientificos alega que ¢é preciso

por fim a “perda” de talentos cientificos, (...) e criar-se um ambiente que atraia e mantenha o
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capital humano qualificado, por meio de politicas nacionais ou acordos internacionais que
facilitem o retorno, permanente ou temporario, de especialistas altamente treinados e de
investigadores muito competentes aos seus paises de origem. Ao mesmo tempo, devem ser
dirigidos esforcos para que se implemente um processo de “ganho” de talentos por programas de
colaboragao que favorecam, em virtude de sua dimensio internacional, a criacio e o

fortalecimento de institui¢oes que facilitem a utilizacao plena das capacidades enddgenas.

A legislagio supra mencionada refor¢a da existéncia de uma profunda consciéncia a nivel
transnacional da necessidade de criar todo um conjunto de disposi¢cOes legais a fim de
salvaguardar o direito a uma educagao inclusiva como um respeito a um principio plasmado na

Declaracao Universal dos Direitos Humanos.

O que importa ressaltar para o presente trabalho ¢ o facto de a legislagdao internacional supra
apresentada reforcar da existéncia de uma profunda consciéncia a nivel transnacional da
necessidade de criar todo um conjunto de disposicoes legais a fim de salvaguardar o direito a uma
educacio inclusiva como um respeito a um principio plasmado na Declaracao Universal dos
Direitos Humanos (1993), a Declaragio Mundial sobre o Ensino Superior (1998), a Convencao
contra Discriminagao em Educagio (1960) e a Conferéncia Mundial sobre a Educacao Superior

no século XXI da UNESCO (1998).
2.2.5.2.2. Legislagiao nacional

Conforme foi demonstrado no ponto anterior, a defesa de uma educagio inclusiva é um debate
que percorre a humanidade. Mog¢ambique nao escapa desta realidade. A educacio inclusiva é uma
realidade actual, sobretudo, no presente, dado um crescimento de uma profunda consciéncia de

cidadania.

A Constituicio da Republica de Mogambique, no Artigo 114 referente ao Ensino Superior, o
ponto 1 advoga que: “o acesso as instituices publicas do ensino superior deve garantir a
igualdade e equidade de oportunidades e a democratizagio do ensino, tendo em conta as
necessidades em quadros qualificados e elevagao do nivel educativo e cientifico no pais”

(Governo de Mogambique, 2004). Este posicionamento reflecte e refor¢a as ideias trazidas pela
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Convencao Contra a Discriminacio em Educac¢io, Declaracio Internacional dos Direitos

Humanos e a Declaracaio Mundial sobre o Ensino Superior apresentadas anteriormente.

A Lei do Ensino Supetior, n.° 27/2009, de 29 de Setembro, no Atrtigo 2, determina que as
instituigdbes mogambicanas deste nivel, devem guiar-se pelos principios da democracia e respeito

pelos direitos humanos e de igualdade e nao discriminagao.

Em conformidade a Lei do Ensino Superior, a UEM, através do seu Plano Estratégico, 2010-
2014, perspectivava “rever e¢ adequar o modelo de admissao dos candidatos, observando a
representatividade nacional e regional, o equilibrio do género, e a necessidade de se criarem
condi¢bes para que o portador de deficiéncia tenha acesso, em igualdade de circunstancias com os

demais estudantes”.

Visando implementar politicas de desenvolvimento institucional para a inclusao universitaria, a
UEM na base da sua Visdao e Missao, compromete-se em cultivar e aplicar valores que preservam,
sendo um deles a “Unidade na diversidade e inclusao: os membros da comunidade da UEM
pugnam pelo respeito dos Direitos Humanos e nao discriminacao com base no género, raga,

etnia, religido, origem social, condicao fisica, entre outras”.

No entanto, em jeito introdutério, no Ensino Superior em 1998, no ambito da implementagdo de
um projecto-piloto de Educa¢io Inclusiva financiado pela UNESCO em 5 provincias,
nomeadamente: Cidade de Maputo, provincia de Maputo, Sofala, Zambézia e Nampula,
coordenado por uma equipa técnica do MINED, foram integrados 17 estudantes, sendo 15 com
deficiéncia visual dos quais 5 mulheres, sendo 17 estudantes Deficientes Visuais, sendo 15 com
deficiéncia visual dos quais 5 mulheres, sendo 6 na UP Maputo (Histéria, Ed. Infancia, Psicologia
Escolar), 4 UP Beira (Histéria, Inglés, Geografia), 3 Universidade de Porto/ Lisboa em Portugal
(Sociologia), 1 SPU em Maputo (Direito), 1 na UEM (Sociologia) e 2 Estudantes com Deficiéncia

Auditiva na UP (Gestiao de Educagio a Distancia).

Na UEM com aumento verificado de 2010 a 2014 de estudantes com NEE associadas a varios
tipos ao nivel da Graduagio, sendo para as deficiéncias fisico-motora (50,0%), auditiva (20,8%),

visual (20,8%), multipla (4,1%) e de fala (4,1%), onde apenas 8,3% correspondia as mulheres e
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91,6% aos homens, foram expandidos varios servigos especializados para apoio a estes estudantes

(DP-UEM, 2017).

Actualmente na UEM, a situagao de apoio aos estudantes com NEE ¢ caracterizada pela oferta de

servicos especializados. Destacam-se desses servigos:

1. Centro de apoio ao estudante com NEE integrado no Centro de Coordenagao dos Assuntos de
Género, na Direcgao de Infra-estruturas e Manutengao, na Direc¢ao Pedagdgica, na Direc¢dao do
Registo Académico, na Direc¢ao dos Servicos de Documentagao, na Direc¢ao de Servigo Social,

nas Hscolas e nas Faculdades os seguintes 6rgaos:

2. Centro de Desenvolvimento Académico (CDA), da Faculdade de Educacio (FacEd): unidade
cientifica responsavel pela realizacio de actividades de investigacio e formacgdo continua de

docentes e de aconselhamento académico aos estudantes.

3. Centro Estudantil (CE), da Direcgao do Registo Académico (DRA): ¢ uma divisio da DRA ¢ a
unidade responsavel por congregar e prover informagao sobre os servigos de orientacdo e apoio
ao estudante, servir de primeira linha de atendimento individualizado aos estudantes (nacionais,
estrangeiros e alumni) e, dar informa a comunidade discente sobre oportunidades de estagio
profissional, bolsas de estudo e programas de intercambio académico. O CE zela pelos servigos
personalizados de registo, orientacio e apoio ao estudante, desde o seu ingresso até a pos-
formacgio, bem como pela documentagiao e informagio sobre seu desempenho académico ao
longo da sua vida universitaria. Também presta ajuda na inser¢io no mercado de trabalho/

emprego;

4. Centro de Estudos e Apoio Psicolégico (CEAP), da FacEd: é uma unidade de investigagao que
presta apoio e atendimento psicolégico aos estudantes e funcionarios, seus familiares e demais
cidadaos (nacionais e estrangeiros) de comunidades circunvizinhas e outros, através da oferta de

servicos de psicoterapia individual, grupal, familiar e comunitaria;

5. Direcgao de Infra-estruturas e Manutengao (DIM): é uma unidade que dedica-se ao estudo,

concepgao, coordenagao, manutengao e apoio técnico no dominio da gestio do patrimoénio, infra-
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estruturas, instalagdes e equipamentos da UEM, dentro dos principios de acessibilidade e desenho

universal;

6. Direcgao Pedagogica (DP): ¢ um 6rgao administrativo da UEM, adstrito a Vice-Reitoria. E
responsavel pela planifica¢do, aplicacdo e gestao das politicas relacionadas com os curricula, o
ingresso, o intercambio, a supervisdo e a pesquisa no campo das praticas de ensino-aprendizagem

e na formacao do corpo docente;

7. Direc¢ao do Servigo Social (DSS): tem a missao de implementar a Politica Social da UEM
através da prestacao de apoios, beneficios e servicos de modo a proporcionar melhores condi¢des

de estudo e de trabalho a comunidade universitaria.

8. Faculdades e Escolas: sao os principais centros de apoio psicopedagdgico ao estudante por via
da oferta de cursos de formacao académica, de producdo de conhecimento cientifico e de

formacao profissional nos niveis de graduagao e pos-graduacao;

9. Gabinete de Apoio ao Estudante (GAE), da Faculdade de Medicina (FacMed): é um 6rgao da
Faculdade de Medicina cujo objectivo é melhorar os servigos de saude através da promogio da
qualidade da Educa¢io Médica. Também busca elevar as condi¢bes de aprendizagem dos

estudantes para a formagao de profissionais de saude de qualidade.

10. Gabinete de Atendimento e Aconselhamento Psicossocial (GAAP), do Centro de
Coordenacao dos Assuntos de Género (CeCAGe): O GAAP presta apoio psicossocial aos
estudantes no ambito das actividades de promocao do equilibrio de género e de empoderamento

da rapariga/ mulher universitaria, nos dominios social, econémico, cultural, profissional e outros;

11. Laboratério de Braille (LdB), da Direc¢ao dos Servicos de Documentagao (DSD). O LdB esta
instalado na Biblioteca Central “Brazao Mazula” (BCBM) e funciona como centro de apoio ao
estudante, ao docente e outros, em particular os que tém deficiéncia visual, através da
disponibilizagio de equipamentos e programas informaticos para a produgdao e conversio de e

para braille.

No entanto, estes servicos de apoio aos estudantes com NEE actuam de forma isolada,

desarticulada, insuficiente e ineficaz (Ibid). Como forma a dar seguimento e realizar mudangas
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significativas para a inclusao na gestio universitaria na UEM, foi criada através do Despacho n°
398/ RT/ 2014, de 19 de Novembro do Magnifico Reitor da Universidade Eduardo Mondlane a
Comissao Para a Elaboragio da Proposta de e Estabelecimento de Servigos de Apoio aos
Estudantes com Necessidades Educativas Especiais, sob coordenagao da Direccio Pedagdgica,
com o envolvimento de outras unidades organicas internas Estratégia de Educacio Inclusiva
(EED), que culminou na elabora¢ao da “Estratégia de Educacgao Inclusiva na UEM” (DP-UEM,
2017).

Face ao exposto, verifica-se que a UEM, nas suas praticas de investigacao, ensino e extensao
busca a garantir o respeito aos direitos humanos da comunidade estudantil na base da igualdade,
da tolerancia e do respeito pelas diferencas individuais, através da criagdo de modelos e politicas

de inclusao.

Face ao exposto, procuraremos demonstrar ao longo do trabalho a complacéncia a Lei do Ensino
Superior, n.° 27/2009, de 29 de Setembro e a Constituicio da Republica de Mog¢ambique,
especificamente, o artigo 114, referente ao Ensino Superior. O respeito a estes instrumentos na
UEM, em praticas de investiga¢do, ensino e extensao busca seria uma forma de garantir o respeito
aos direitos humanos da comunidade estudantil na base da igualdade, da tolerancia e do respeito

pelas diferencas individuais, através da criagio de modelos e politicas de inclusao.

As estratégias, as politicas, os condimentos materiais, a aposta na formagao de seus recursos
humanos em matérias emergem como uma resposta a cada vez maior procura e pressao exercida
pelos candidatos e a alunos com necessidades educativas especiais, mas igualmente, pela cada vez

mais tomada de consciéncia de que a educagdo é um direito que nao deve ser negado a pessoa.
2.2.5.2.3. Acesso e a inclusido de estudantes com talento no Ensino Superior

As IES tém sofrido mudangas significativas desde o seu surgimento até os dias actuais ao

acompanhar as demandas sociais em diferentes momentos historicos.

Todavia, a identidade social tende a ser feita no geral pela institui¢ao escolar; e a maior parte dos

postos no mercado de trabalho esta cada vez reservada, por direito, e ocupada maioritariamente
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pelos detentores de um diploma e oriundos de familias mais providos culturalmente (Bordieu &

Champagne,1992).

Em todos os niveis educacionais, o desempenho do estudante depende de sua formagao anterior,

e isto esta correlacionado, por sua vez, com a condi¢dao socioeconémica de sua familia.

No entanto, as politicas de acesso ao ensino superior baseado nos méritos nao passam de um
atributo excludente, uma vez que, nio tomam, em consideracio as diferencas entre os
postulantes, oriundos de classes econémicas/culturais distintas com formacio diversa no nivel
secundario, e por vezes, pessoas com necessidades educativas especiais (Barbosa, 2002),como o
caso dos individuos com talento e¢/ou com potencial para as altas habilidades. Assim sendo, como
afirma o autor, os individuos com necessidades educativas especiais (NEE), ao serem tratados
como minorias, sio também excluidos, criando um circulo vicioso de exclusio, pobreza,

discriminagao e preconceito (Barbosa, 2002).

Neste contexto, como afirma Schwartzman (2006), ndo ¢ justo que os beneficios colhidos na
educacdo superior se restrinjam determinados grupos sociais, que tiveram oportunidades de
frequentarem boas escolas secundarias e de se prepararem para os exames de vestibulares (exames

de admissao).

As universidades, devem manter presente a autonomia que lhe é caracteristica como institui¢ao
social frente as demandas sociais de inclusdo (Ferrari & Sekkel, 2007.) A igualdade é o principio
que pauta pela nao-discriminacdo, luta pela eliminagao dos privilégios de sangue, de etnia, de
religido ou de crenga, como, pela reducdo de desigualdades e diferencas discriminatérias (Cury,

2002).

O direito pleno da cidadania e as iguais oportunidades sio condi¢oes fundamentais para a
promocao da pessoa humana, ainda que estas ndo sejam numericamente significativas e, ajuda-
nos na argumentacao de que a democratizagdo no ensino possibilita a participagdo na aquisicao

do conhecimento de todos (Barbosa, 2002).

A democratizagao da universidade mede-se pelo respeito do principio de equivaléncia dos saberes

e pelo ambito das praticas que convoca em configuragoes inovadoras de sentido. A universidade
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sera democratica se souber usar o seu saber hegemoénico para recuperar e possibilitar o
desenvolvimento auténomo de saberes nao hegemonicos, gerando nas praticas das classes sociais

oprimidas e dos grupos ou estratos socialmente discriminados (Barbosa, 2002).

Portanto, é importante que a educagao superior considere os alunos especiais como integrantes da
sua demanda educacional, elegendo estratégias para enfrentar o problema, criando condigoes para

implanta¢do de uma politica adequada de atendimento a diversidade humana (Barbosa,2002).

A democratizagao da universidade mede-se pelo respeito do principio de equivaléncia dos saberes
e praticas inovadoras. Uma universidade ¢ democratica, quando usa o seu saber hegemonico para
recuperar e possibilitar o desenvolvimento auténomo de saberes nao hegemonicos, gerando nas

praticas das classes sociais oprimidas e dos grupos ou extractos socialmente discriminados (Ibid).

Na academia a grande diversidade cultural é relevada pelos diversos grupos de alunos. Essa
diversidade cultural segundo Fernandes (2008), ¢ por sua vez um nucleo de diversidade de
conhecimentos que cada aluno tras para o ambito académico. No entanto, para o autor essa
tradicdo e variedade de culturas e experiéncias e de conhecimentos, ¢ negligenciada pela academia
e todo o conhecimento trazido de fora, passa muitas vezes desapercebido pelos métodos e

conteudos apresentados pela universidade.

A globalizagdo do conhecimento técnico e cientifico tem tido varias consequéncias negativas,
devido a persisténcia de tradi¢oes técnicas e cientificas inerentes a determinados contextos

(Schwartzman, 20006).

E importante que se crie condi¢oes que envolve a participacao de todos, e por sua vez, estes se
beneficiem dos conhecimentos e das competéncias que se desenvolvem e estao disponiveis em
um mundo cada vez mais global, ao contrario de se criar espacos reservados para saberes

particulares, definidos por critérios raciais, ideologicos, nacionais ou de classes (Ibid).

O que significa que, o sistema de ensino superior ndo pode permanecer fechado dentro de uma
concepgao rigida de hierarquias do saber e do poder das profissdes, nem contudo cair no outro

extremo do vale-tudo. E necessario que se criem espagos para modalidades diferentes de ensino,
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especialidades mais praticas e de duragao mais curta, formas distintas de avaliagao de resultados, e

espaco para a competicao entre diferentes propostas de educagao e formagao (Ibid).

Logo, os exames de admissao nao devem ser o unico critério de admissao, visto que a correlagao
entre os resultados nos vestibulares e o desempenho posterior nos estudos e nas profissdes nao ¢

perfeita (Ibid).

E importante, por sua vez, que as institui¢oes de nivel superior ampliem a presenga de pessoas de
diferentes origens e condi¢oes sociais nas universidades, tornando-as mais plurais e diferenciadas,

social e culturalmente (Ibid).

Para isso, existem segundo o autor duas maneiras de pensar a questao da inclusio no ensino

superior (Schwartzman, 2006):

1. A primeira é pela ampliagcio do acesso;
2. A segunda é através de uma politica mais diversificada de admissdo de estudantes, que
pode em principio ser alterada mesmo quanto o tamanho do sistema de educacdo

superior permanece inalterado, ou se altera pouco.

Nesse sentido, o processo educativo deve ser planificado e executado de forma a potencializar a
altas habilidades dos estudantes, e ofereca mediagcdes adequadas para a superacao de dificuldades
e/ou desenvolvimento de outras habilidades que nido sejam especificas de sua pessoa (Fernandes,

2008).

Por sua vez, é necessario que em todos niveis e tipos de formagio, que por um lado, as politicas
de seleccio busquem seleccionar estudantes com perfis e origens sociais distintas, sem adoptar
necessariamente cotas numéricas, e nem colocar em causa a qualidade de ensino. Por outro lado,
¢ importante que se desenvolva programas para selec¢ao e apoio aos estudantes promissores em
sectores que sio excluidos pelos filtros sociais que actuam no sistema escolar (Schwartzman,

2006).

Isso perpassa, pela implementagdo de diferentes modalidades de acesso ao ensino superior que

permitam o desenvolvimento dos alunos com talento ou altas habilidades, assim como forneca
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ferramentas que possibilitem a superagdo de suas necessidades a partir do reconhecimento e

valorizacao da diversidade

Para o contexto do presente trabalho ater-se-4 a visao de Barbosa (2002) que evoca a necessidade
de a universidade ou as IES’s criarem condi¢oes para implantacio de uma politica adequada de
atendimento a diversidade humana. Isso perpassa, pela implementacao de diferentes modalidades
de acesso ao ensino superior que permitam o desenvolvimento dos alunos com talento ou altas
habilidades, assim como forneca ferramentas que possibilitem a superacao de suas necessidades a

partir do reconhecimento e valorizagao da diversidade.

2.3.  Enquadramento teérico

O debate tedrico levantado ao longo deste capitulo sobre a emergéncia do ensino superior das
artes ¢ a tentativa de demonstrar a importancia da inclusio de candidatos com talentos ou altas
habilidades apontou para a existéncia de um amplo debate ideoldgico e tedrico, e, igualmente,
procurar-se-a apontar para alguns discursos fundamentais que orientam o enfoque do presente

trabalho.

Em torno do conceito de arte, uma vez que a concebeu-se como uma actividade de livre criagao
do homem, e, resulta da capacidade inventiva do imaginario do homem, teve-se como suporte
epistemoldgico o conceito segundo o qual a arte como uma actividade, um certo saber, um certo
sentir, como o agrado ou como deleite desse saber e desse fazer resultante (Logos, 1997). E uma
visdo muito proxima tanto do conceito de talento assim como da visio do envolto da

performance.

Abragou-se o paradigma tedrico de performance adoptado por Quilici (2013), pois, este aponta
para a performance como poder da inventividade do artista ou performer, pelo facto de esta
destacar o uso das potencialidades inventivas do corpo. Mais ainda, revela-se importante pelo
facto de a mesma concorrer para o reconhecimento das habilidades individuais, pois, fornece ao
individuo a liberdade sobre a sua corporeidade. Nao s6 Quilici, mas os demais teorizadores da
performance, também apontam-na como a capacidade que o individuo tem de usar o seu corpo

para expressar uma determinada mensagem.
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O debate em torno da nogao de talento revelou-se praticamente um dos mais polémicos no
presente capitulo. Segundo Chagas (2008), este possui uma ampla gama de aplicagoes e ser usado
em alguns contextos para expressar a superdotacdo e altas habilidades. Contudo queremos
aponta-lo como designacio de um individuo que demostra uma performance ou habilidades
superiores que resultam sempre de um constante treinamento e vontade de superacio do

individuo (McPerson & Williamon, 2000).

Associado ao debate em torno dos conceitos acima apresentados, falou-se da inclusdo. A inclusao
¢ das tematicas que tem sido bastante discutida, sobretudo, quando se fala de individuos com altas
habilidades no contexto educacional. Apresentou-se a inclusao enquanto uma pratica que respeita
diferencas individuais, mas atenta as necessidades de cada um dos individuos e promove o

envolvimento e desenvolvimento de todos (Barbosa, 2002; Silva, 2013).

Uma vez apresentadas estas perspectivas tedricas sobre o talento, artes e performance o trabalho
destacou a questao legal e institucional do enquadramento dos candidatos com talento nos cursos

de artes na UEM.

No panorama internacional tentou-se demonstrar que o engajamento da UEM em termos legais
tende a aproximar-se da Declaracao Universal dos Direitos do Homem (1993), a Declaragao
Mundial sobre o Ensino Superior (1998), a Convencao contra Discrimina¢ao em Educagao (1960)
e a Conferéncia Mundial sobre a Educagao Superior no século XXI da UNESCO (1998), e, no
ambito nacional, se caminha para um profundo respeito a Lei do Ensino Superior, n.® 27,/2009,
de 29 de Setembro e a Constituicio da Republica de Mogambique, especificamente, o artigo 114,

referente a0 Ensino Superior.

Sumariamente apresentadas as bases teoéricas da presente pesquisa, espera-se que o exercicio de
luta pela implementacio varias perspectivas de acesso ao ensino superior em Mogambique sejam

uma ferramenta que abra possibilidades para uma maior inclusao de candidatos com talento.
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CAPITULO IV
METODOLOGIA

Neste capitulo apresentam-se os procedimentos metodologicos que nortearam este trabalho com
vista a responder aos objectivos e as questdes da pesquisa, especificamente: (I) o método da
pesquisa (ii) o universo do estudo, (iii) a definicdo dos participantes da pesquisa (iv) o perfil dos
participantes; (v) os instrumentos e técnicas de recolha de dados, (vi) tratamento de dados, (vi) a
validagao e fiabilidade dos instrumentos de recolha de dados, (vii) as questdes éticas e, por fim,

(viii) as limita¢oes do estudo.
3.1.Método da pesquisa

Quanto a abordagem do problema, a pesquisa ¢ de um caracter qualitativo. A abordagem
qualitativa visa na identificacdo, analise e interpretacao de aspectos mais profundos, descrevendo
a complexidade do comportamento humano, ou seja, fornece analise mais detalhada sobre as
investigagoes, habitos, atitudes, tendéncias de comportamento (Marconi & Lakatos, 2011). Para
tal, procurou-se perceber os pontos de vista de todos os intervenientes nos processos de exames
de admissio na UEM e ECA sobre acesso de candidatos com talento nos cursos de artes, assim
como fez-se a analise dos contetidos dos discursos e documentos associados as politicas e suas

praticas.

Assim no estudo apesar de ser predominantemente qualitativo auxiliou-se do uso de técnicas

quantitativas no tratamento e na analise de dados obtidos na pesquisa.

A pesquisa classifica-se como estudo de caso ou monografico. Segundo Bogdan e Biklen (1994),
o estudo de caso é apropriado para a compreensio detalhada de um individuo, grupo ou
comunidade num contexto especifico. Nesta pesquisa, o caso trata-se de candidatos com talento

nos cursos de artes da ECA-UEM.

Do ponto de vista dos objectivos, a pesquisa é de natureza explicativa. No que se refere a
pesquisa explicativa consiste no registo, analise e interpretagdo de fenémenos estudados,
procurando identificar seus factores e causas determinantes (Marconi & Lakatos, 2011; Andrade,

2010). Dentro da perspectiva explicativa analisou-se com recurso ao uso de técnicas da pesquisa
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quantitativa, através do calculo das correlacbes dos resultados dos exames de admissao para
identificar os niveis de correlagdo entre as notas das provas escritas e praticas dos candidatos
admitidos e nao admitidos. Fez-se ainda recorrendo as mesmas técnicas o calculo das médias de
frequéncia das notas dos dois modelos de exames (tedrico e pratico) dos canditados admitidos de
forma a verificar onde incide a maior média. O mesmo foi usado para elaborar sob forma de
tabelas a compilagao estatistica de dados dos relatérios e as pautas dos exames de admissao de
2012 a 2018. Nesta pesquisa, o primeiro passo como de todo trabalho cientifico, foi obter
informagdes no contexto mogambicano e internacional de caracter bibliografico (monografias,
artigos, dissertagoes e teses, etc.), documental e legislativo sobre as pessoas com talento e ou com
potencial para altas habilidades. O segundo analisou-se os processos dos exames de admissao na
UEM e na ECA como forma de perceber como sao geridos e mediados em todo Pais e a nivel
institucional e; o terceiro verificou-se o perfil dos candidatos dos cursos de artes como forma de

identificar os seus niveis de conhecimento e formacao nas artes.
3.2.Universo do estudo

A pesquisa foi realizada na ECA-UEM, nos cursos de Musica e Teatro. A selec¢ao baseou-se no
facto de até ao ano de 2018, a UEM ser a tnica institui¢do a nivel do pais que oferece esses cursos

de artes.

Nesta perspectiva, os intervenientes do estudo foram: (i) a nivel da Direcgao Pedagbgica da
UEM: os técnicos do Departamento dos Exames de Admissdo, (ii) a nivel na ECA: os directores
dos cursos das artes, os membros da comissao de elaboracao dos exames de admissao dos cursos

de artes e os membros dos juris dos exames praticos dos exames dos cursos de artes.

No que tange ao processo de amostragem, foi adoptado o tipo de amostragem nao probabilistica
por conveniéncia na auscultagdo das opinioes, sensibilidades e percepgdes sobre o assunto em
estudo (Mutimucuio, 2008). Ainda segundo Prodanov e Freitas (2013), amostragem nao
probabilistica intencional consiste em seleccionar um subgrupo da populagao que, com base nas

informagoes disponiveis, possa ser considerado representativo para a populagao.

Portanto, dada a natureza da pesquisa qualitativa, de se focar nos significados, percepgoes e

entendimentos que os sujeitos atribuem a um dado fenémeno, a compreensio da realidade nao é
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feita estatisticamente mas sim através de uma analise detalhada e profunda dos fenémenos a partir

da perspectiva dos participantes da pesquisa.

Assim sendo, para analisar os factores que contribuem para o nio acesso dos candidatos com
talento os cursos de artes na ECA-UEM, no trabalho de campo, foram entrevistados um total de

vinte (20) informantes chaves, a destacar:

1) Quatro directores dos cursos das artes: um (01) do curso de Musica (o anterior Director

dos curso de Musica) e trés (03) do Teatro;

2) Cinco membros das comissoes da elabora¢ao dos exames de admissao nos cursos de

artes: dois (02) do curso de Musica e trés (03) do curso de Teatro;

3) Nove componentes dos Juri dos exames praticos dos cursos de artes: cinco (05) do curso

de Musica e quatro (04) de Teatro, ¢;
4) Dois técnicos da Direcgao Pedagdgica da UEM- Departamento de Exames de Admissao.

Nesse sentido, escolhemos como amostra estes informantes chaves, por estes possuirem longas
experiéncias nos processos de exames de admissao nos cursos de artes na ECA-UEM, sendo,
portanto, possivel colectar informagdes necessirias sobre os candidatos com talento que

concofrrem nos cursos.

A escolha destas categorias de participantes prende-se com o facto de todos encontrarem-se
envolvidos nos processos de exames de admissio na UEM e na ECA e poderem fornecer as suas
compreensdes em relagio ao fendémeno em estudo, tendo em conta os papeis cada um
desempenhou nestes processos.

A escolha de um director do curso de Musica, e trés do curso do Teatro, deveu-se ao facto de,
para além de serem gestores dos cursos, estarem envolvidos directamente aos processos dos
exames de admissao dos cursos das artes sob orientagio do Departamento de exames de
admissao da UEM; assim como, por serem responsaveis pela formagdo das comisses de
elaboragao dos exames de admissio e dos juris de avaliagdio dos exames praticos. No caso do
curso de Musica, a escolha de um director, deveu-se a questio de disponiblidade do mesmo, e por

possuir experiéncias na gestao dos processos dos exames de admissio no curso. Para o caso do
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curso de Teatro, a escolha dos trés directores, deveu-se ao facto de neste curso os processos de
exames de admissao terem sido mediados de diferentes formas durante o periodo de 2012 a 2018,
no que tange as épocas de realiazagdes e numero de vagas. As entrevistas semiestruturadas
aplicadas a esta categoria de participantes permitiram aferir do ponto de vista dos gestores dos
cursos das artes como sao realizados os exames de admissao na ECA, desde a sua concepgio,
realizagdao até a fase do apuramento dos candidatos com e sem talentos que concorrem as estes
cursos.

A razao da escolha dos membros das comissdes da elaboracio dos exames de admissio dos
cursos das artes, os dois do curso de Musica e trés do curso de Teatro, justifica-se pelo facto de
serem os membros com constantes e com mais experiéncias no que concerne a concep¢ao e
elaboragao dos exames de admissdo destes cursos. As entrevistas semiestruturadas aplicadas a
estes participantes permitiram aferir, sob o seu ponto de vista, sobre a concep¢ao, elaboracao,

realizacao e modelos de avaliagao para o caso de candidatos com talento.

Os cinco juris dos exames praticos do curso de Musica e quatro de Teatro foram escolhidos para
pesquisa porque sao os que possuem longa experiéncia na area de avaliagio dos exames praticos e
com participagoes constantes em quase todos anos, para além de possuirem um conhecimento
pratico das areas avaliadas. Assim, as entrevista semiestruturadas aplicadas a esta categoria de
participantes permitiu aferir informacdes sobre os critérios de avaliagao, distribuicdo da
pontuacao por cada critério de avaliagao, e as percepgdes e os modelos de avaliagao para os casos
de candidatos com talento.

Os dois (02) técnicos da Direc¢do Pedagdgica da UEM- Departamento de Exames de Admissao
foram incluidos na pesquisa por estes estarem envolvidos directamente aos processos de
realizagao dos exames de admissdao na UEM a nivel nacional e, possurem conhecimentos sobre as
politicas de admissao na UEM. Assim, as entrevistas semiestruturadas aplicadas a esta categoria
de participantes permitiu obter informagdes sobre os processos de exames de admissio,

condi¢des de acesso e modelos de apuramento final na UEM.

Apresentadas as razoes da escolha de cada uma das categorias de participantes da pesquisa, a

seguir apresentam-se os instrumentos de recolha de dados.
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3.3.Instrumentos de Recolha de Dados

A presente pesquisa procura analisar os factores subjacentes ao nao acesso e inclusio de
candidatos com talento nos cursos das artes na UEM, examinando as percep¢oes dos directores
dos cursos das artes, dos membros das comissdes da elaboragio dos exames de admissao dos
cursos das artes e, os juris dos exames praticos dos cursos de artes em relagao as causas do nao
acesso destes candidatos nestes cursos, e como até que ponto o talento artistico tem sido levado
em consideracao no processso de exames de admissao nos cursos de artes na UEM e na ECA.
Neste contexto, para a recolha de dados foram empregues de forma combinada os seguintes: (i)
métodos: bibliografico, comparativo e trabalho de campo, e as (ii) técnicas de recolha de dados:

analise documental, analise dos conteudos, observacao directa, entrevista semiestruturadas.
3.3.1. Métodos

Para o presente estudo foi desenvolvida de forma combinada o método bibliografico,
comparativo e de trabalho de campo. O método bibliografico consistiu na recolha de fontes
provaveis sobre um determinado assunto (Andrade, 2010). Nesta pesquisa foram recolhidas
informagoes de entre artigos, dissertagoes, teses, sobre os temas referentes a educacio, inclusao e
perfil de pessoas com talento nos diversos niveis de ensino. O que permitiu analisar os varios
indicadores e, os factores associados aos processos de admissao e acesso de candidatos talentosos

nos cursos de artes na ECA-UEM.

O método comparativo consistiu na analise dos dois unicos cursos de artes, Musica e Teatro da
ECA-UEM, de forma a perceber as semelhangas e divergéncias na gestdo dos processos de
exames de admissao e percepgoes de todos intervenientes em relagdo ao caso dos candidatos com
talento. De acordo com Andrade (2010), este método tem por finalidade de verificar semelhangas
e explicar divergéncias no presente, no passado, ou entre os existentes e os do passado, quanto

em sociedades de iguais ou de diferentes estagios de desenvolvimento.

No método trabalho de campo, aquele cuja colecta de dados se efectua no campo onde ocorre os
fenémenos (Andrade, 2010). No campo a recolha de dados realizou-se a dois niveis: (i): Direc¢ao
Pedagogica- Departamento de Exames de admissao da UEM, onde realizou-se a obtengao de

informagoes sobre toda gestao dos exames de admissao, e na (i) ECA: onde foram recolhidas
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informagdes sobre como sio geridos os processos de exames de admissao nos cursos de Musica e

Teatro desde a concepgao, realizagao a avaliago.
3.3.2. Técnicas

As técnicas escolhidas para recolha de dados foram: analise documental, analise dos contetdos,
observacdo directa, entrevista semiestruturadas. Estas foram cruzadas de forma complementar

para minimizar as limita¢Ges que surgem no uso de apenas uma técnica.

3.3.2.1. Analise documental

A andlise documental destinou-se a perceber os tipos de indicadores que emanam da legislagao.
Foi feito um levantamento dos diversos relatérios da UEM, convengdes, legislacao e protocolos
sobre educacao inclusiva e exames de admissio. Esta op¢ao permitiu confrontar os dados
emanados nas leis com os apurados em relatérios de exames. Analisou-se também, os relatérios
de exames de admissao dos anos 2012 4 2018, portanto dos dltimos cincos anos, a partir desde

dados construimos a nossa categorias e tabelas.

Outro aspecto verificado na analise documental foi a concep¢ao dos exames de admissio no
curso de Teatro e Musica. Aqui foi possivel verificar que tipos de modelos e conteudos que estes

apresentam, e de que forma estes foram alterando ao longo do periodo da sua implementagao.

3.3.2.2. Analise do contetdo

A analise de conteddos centrou-se: (i) nas entrevistas: onde procurou-se compreender junto aos
intervenientes dos processos de exames de admissdo sobre a gestdo dos exames desde a fase das

inscri¢des, concepgoes, realizacdes e modelos de exames de admissao, até a fase de admissao na

UEM.

(i) na bibliografia: onde as teorias a volta dos conceitos chaves permitiram perceber as

implicagoes associadas ao acesso e inclusdo de candidatos talentosos no ensino superior e nos

cursos de artes na ECA-UEM.

(i) nos exames de admissdo (escritos e praticos) dos cursos de Musica e Teatro: a analise

centrou-se nas matérias dos exames avaliadas e os critérios de pontuagao, de forma a perceber o
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nivel de conhecimento exigido, sua relagdo com a formagao dos candidatos e a pontuagdo para

cada matéria avaliada.

3.3.2.3.0bservacao directa

Neste ambito, a observagao-directa permitiu acompanhar os processos de avaliagio, no periodo
de 2012 a 2018, no qual autora do trabalho desempenhou o papel de juri nos exames praticos do
curso de Musica com excepgao ao ano de 2017. Nesta fase, a investigadora esteve como um dos
elementos do jari de avaliagdo dos exames praticos de admissio da secgao de Teclas, Cordas
Friccionadas e Voz. Isto facilitou a recolha de percep¢des e os pontos de vista de todos
intervenientes no processo de exame de admissao na UEM e da ECA e a verificagao dos casos de
candidatos com grande talento artistico musical. Nesta condicio foi possivel fazer a recolha das
notas dos processos dos exames praticos, critérios e modelos de avaliacio e sobre as
interpretacdes dos jurados sobre os candidatos com talento. As notas retiradas foram

posteriormente analisadas e categorizadas de acordo com as observagoes dos entrevistados.

3.3.2.4. Entrevistas semi-estruturadas

Na pesquisa de campo, fez-se também as entrevistas semi-estruturadas por parecerem adequadas
e permitirem maior seguranca para a consisténcia dos dados, assim como, por possuirem a
vantagem de permitir a obtencao de dados comparaveis entre os varios sujeitos (Bogdan e Biklen,
1994). No trabalho de campo foram entrevistados: directores dos cursos das artes da ECA (2);
comissio de elaboragio dos exames de admissdo dos cursos das artes da ECA (5); Juri de
avaliacdo dos exames praticos dos cursos das artes da ECA (9) e; Corpo técnico administrativo do

Departamento de Admissao a UEM (2).

Neste ambito, no curso de Musica foram aplicadas oito (08) entrevistas semiestruturadas, para os
seguintes participantes: (i) um (01) o director do curso e dois (02) membros da comissao de
elaboragao dos exames pelo conhecimento que tém dos processos de elaboragao dos exames e;
(i) cinco (05) docentes do juri dos exames praticos escolhidos pelo seu papel na avaliagao e da
experiéncia com candidatos e distribuido por cada sec¢ao de instrumentos nomeadamente: cordas

dedilhadas, bateria e percussio, 9sopros, cordas friccionadas, teclas e voz.
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Para o curso de Teatro, foram feitas oito (11) entrevistas semiestruturadas aos seguintes actores:
trés (03) direcores do curso; quatro (04) elementos da comissao de elaboragdo dos exames de
admissao e quatro (04) docentes do Teatro. Estas entrevistas permitiram averiguar o0s
procedimentos em volta de todo o processo dos exames de admissio nos curso de Musica e
Teatro da ECA-UEM desde sua concepgao, realizagiao, avaliagio até a seleccao, assim como
analisar as percep¢des dos informantes relativamente sobte os candidatos talentosos e/ ou com

alto potencial artistico.

Do corpo técnico administrativo do Departamento de Admissio a UEM, foram entrevistados
duas pessoas, o permitiu compreender a gestao dos processos dos exames de admissao a nivel
central até o institucional, neste caso a ECA. Estes informantes detém a informagao relevante que

se precisa captar no trabalho de campo para a presente pesquisa.

As entrevistas foram aplicadas no més de Agosto de 2018, na ECA-UEM e na DAU-UEM,
mediante a disponibilidade dos dias e horarios dos entrevistados e, acordado de forma
consensual, entre a pesquisadora ¢ os informantes, depois de apresentados os objectivos da

pesquisa e dos resultados que se pretendia recolher.
3.4. Tratamento e analise de dados

No que cinge a analise dos dados, apds a colecta dos mesmos, fez-se a categorizagio ou
codificagdo dos dados recolhidos. Como refere Mutimucuio (2008), a codificacio dos dados

consiste em identificar se ndo existe uma equivaléncia nas respostas recolhidas.

De acordo com Lakatos & Marconi (2015), a interpretacio de dados obedece trés passos que a
saber: (i) selec¢ao, onde os dados passam por uma verificagao critica sobre possiveis falhas e
erros; (i) codificagdao, que ¢é a técnica usada para caracterizar os dados que se relacionam; e (iii)

tabulacdo, que ¢ a disposi¢ao dos dados em tabelas para permitir perceber a relacao entre eles.
Na presente pesquisa, o tratamento de dados foram feitas em trés fases:

1. Na primeira: dos dados estatisticos extraidos dos relatérios dos exames de admissao
referentes aos anos de 2012 a 2018, foram criadas tabelas com as seguintes categorias: (i)

evolugao dos candidatos aos exames de admissao nos cursos de Musica e Teatro e opgao
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1 e opgao 2; (ii) evolucdo dos candidatos aos exames de admissdao nos cursos de Musica e

Teatro por provincias;

Na segunda: nas pautas do apuramento final dos exames de admissao referentes aos anos
de 2012 a 2018, das notas e médias do apuramento final foi efectuado com recurso a
tormula do calculo das correlagdes linear simples no programa Excel, para identificar os
niveis de correlagao entre as notas das provas escritas e praticas de admissao, isto ¢, se as
correlacdes se encontram nos niveis altos/fortes, médios/ moderados ou baixos/fracos.

Fazem parte das escalas referentes aos niveis de correlagdes os seguintes:
0 a 0,30= correlacao moderada

acima de 0,30 a 0,60= correlacao moderada

acima de 0,60 a 0,90= correlacao forte

Acima de 0,30 a 0,60= correlacio muito forte

A partir destes calculos foram criadas tabelas com as seguintes categorias: (1) correlagao
dos resultados dos exames teoricos e praticos de 2012 a 2018 na provincia de Maputo, (ii)
correlacao apuramento final dos candidatos admitidos nos cursos de Teatro e Musica da
ECA. O mesmo procedimento foi aplicado para o calculo das frequéncias das médias dos
exames teoricos e praticos do curso de Musica e Teatro de 2012 a 2018 dos admitidos e

criado tabelas para cada curso.

Na terceira: fez-se o tratamento de dados manualmente através da transcricao, selec¢io,
codificagio e categoriza¢ao das respostas obtidas nas entrevistas em func¢ao dos objectivos
da pesquisa. Depois de transcritas, as entrevistas foram agrupadas por afinidade de
conteudo, passando-se a constituir categorias de analise que permitiram inferir a
convergéncia/divergéncia das respostas obtidas sobre os objectivos da pesquisa. As
categorias de analise, pré-determinadas, porque foram criadas em fungdo dos objectivos
sao: (i) Explicar os processos de realizagao dos exames de admissao na UEM e nos cursos
de artes na ECA; (ii) Descrever as percepgoes dos gestores dos cursos de artes da ECA, as

comissoes da elaboracio dos exames de admissao e os respectivos juris de avaliagao dos
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cursos de Artes da ECA sobre os candidatos com talento; (iii) Explicar as condigdes de
acesso na UEM e suas as implicacGes para os candidatos com talento; (iv) Averiguar as
abordagens sobre a inclusio na UEM para candidatos com talento; (v) Propor os modelos
de acesso nos cursos de artes na ECA-UEM baseados nos principios de inclusao. Estas
classes de categorias foram operacionalizadas através dos discursos obtidos com recurso
aos guides das entrevistas semiestruturadas, as notas da andlise documental e da
observag¢ao, e mais adiante (no capitulo 5) sao apresentadas na discussiao de dados. Isto ¢,
os dados obtidos através das trés técnicas de recolha de dados foram triangulados, o que

reforca a fiabilidade do estudo, como recomendam Babbie e Mouton (2001).
3.5. Questodes éticas

A realizagdo da presente pesquisa teve em consideracdo questOes éticas, conforme o
recomendado para uma pesquisa cientifica educacional. Creswell (1994) recomenda que o
pesquisador respeite o direito, as necessidades, os valores e os desejos dos informantes. Neste
sentido, foram solicitados as Credenciais da Faculdade e apresentadas aos diversos érgaos do
Estado e ONG’s acima citadas solicitando a autorizacdo para a pesquisa. Nestes pedidos, estdo
descritos de forma clara a finalidade do estudo e a garantia de que os dados a colher serdo usados
apenas para efeitos da pesquisa educacional bem como a garantia de que os dados a colher seriam
usados apenas para efeitos da pesquisa. Aos informantes foram feitos pedidos de autorizagio para
efeitos da pesquisa e informados do objectivo da mesma e apenas participaram mediante um
consentimento informado. Para garantir-se a protec¢io dos entrevistados foram aplicados alguns
elementos éticos basicos: (i) Participacao Voluntaria; (if) Sem prejuizo para os respondentes; (iii)
O anonimato e sigillo: o que significa que havera confidencialidade dos respondentes e a

identidade dos respondentes nio sera revelada.
3.6. Limitagoes do estudo

Um das maiores limitagcdes do estudo residiu no acesso aos relatérios anuais dos processos de
exames de admissao dos cursos de artes da ECA elaborados pelos cursos e enviados a DAU. E o
facto de nao estarem disponiveis em plataformas online e de livre acesso implicou o investimento

em mais recursos logisticos.
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Nao menos significantes, tivemos dificuldades em ter o acesso os enunciados dos exames de
admissao dos cursos de artes de muitos anos transactos tanto por parte das direcgdes dos cursos
de Musica e Teatro, como na DAU por motivo de falta de conservacio por parte dessas

instituicoes.

Outras, limitagdes foram as relacionadas a falta de material bibliografico e documental sobre o
ingresso de candidatos com talento nas instituicbes de Ensino Superior em Mog¢ambique, assim
como, a auséncia de politicas nacionais sobre inclusio no Ensino Superior. A pesquisa visava
captar também a percepcao dos candidatos identificados como talentosos para além do corpo
docente, no entanto, passou a englobar somente a percep¢ao da comissio e avaliadores do
exames de admissao, directores e a analise documental, que acreditamos terem sido igualmente

ricas em dados e correspondentes a0s nossos objectivos.

Outro aspecto a referir, ainda no que concerne a adesao dos candidatos com talento ao estudo,
era a recolha dados referentes ao numero de candidatos talentosos identificados nos exames de
admissao nos cursos de artes que nao ingressaram a universidade e, posteriormente entrevista-los

de forma a perceber suas percep¢oes sobre os exames de admissao.

E da realidade da UEM e nos cursos das artes na ECA que surge a preocupacio da necessidade
do atendimento aos candidatos com talento ou potencial para altas habilidades e, NEE nio
encontrada na lei do acesso Ensino Superior e nas condigdes de acesso regulamentadas pela

propria instituigao.

Reflectindo sobre possiveis implicagdes e objectivos de estudo futuro, nota-se a necessidade de
uma pesquisa que faca o cruzamento dos dados de forma mais global, o que, conforme referido

acima, nao foi possivel tendo em conta a inexisténcia de material sobre o estudo.

Sera importante cruzar os dados referentes as percepgoes dos candidatos com talento nos cursos
de artes, que por um lado ingressam, de forma a analisar os seus percursos e desempenho escolar
até a fase da conclusio dos cursos. Por outro lado, dos candidatos que nao ingressam ao Ensino

Superior nos cursos de artes e os desafios que eles enfrentam.
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Em sintese, notamos que ha ainda muito a ser investigado na area da educagio inclusiva no
Ensino Superior de pessoas com talento. Contudo, concluimos este estudo poderd para um

debate mais amplo sobre o acesso no Ensino Superior para a diversidade.
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CAPITULO IV
APRESENTACAO E ANALISE DE DADOS

Neste capitulo sio apresentados a analise e a discussao dos resultados da pesquisa, orientadas
com base os objectivos que nortearam o estudo. Deste modo, os resultados sao apresentados e
discutidos de acordo com as categorias de analise e por referéncia a literatura revista, na seguinte
ordem:: (i) Exames de admissao na UEM e nos cursos de artes na ECA; (ii) percepgdes dos
gestores dos cursos de artes da ECA, as comissdes da elaboracio dos exames de admissao e os
respectivos juris de avaliagao dos cursos de Artes da ECA sobre os candidatos com talento; (iii)
condi¢cOes de acesso na UEM, e (iv) Modelos de acesso nos cursos de artes na ECA-UEM

baseados nos principios de inclusao.

A apresentac¢ao e discussao dos resultados da pesquisa sao feitas, com base na informacao colhida
pelas quatro técnicas usadas na recolha de dados, nomeadamente: analise documental, anélise dos

conteudos, observaciao directa, entrevista semiestruturadas.

Por questdes de ética neste estudo, as fontes sao preservadas e tratadas aqui de forma codificada.
Aos directores do curso de Musica e Teatro foram atribuidos os codigos D1, D2. Aos elementos
das comissoes de elaboragdo de exame de admissao dos cursos foram atribuidos Cle C2 para o
curso de Musica e, Ele E2 para Teatro. Aos docentes juris dos exames de admissio praticos
foram atribuidos para Musica M1, M2, M3, M4 e Teatro T1,T2, T3 e T4. Aos técnicos da DAU
foram atribuidos Ul e U2. E importante ressaltar que os directores, elementos da comissio da
elaboracao dos exames de admissdo dos cursos de artes e os docentes juris dos exames de
admissdo praticos entrevistados ndo constituem a totalidade de professores dos cursos de Musica
e Teatro da Escola de Comunicacio e Artes da Universidade Eduardo Mondlane, e o mesmo

refere-se ao corpo técnico da DAU.
4.1. Exames de admissio na UEM e nos cursos de artes da ECA

O trabalho de campo realizado na UEM, na Direc¢ao Pedagdgica- Departamento de Exames de
admissao com recurso, a analise documental dos diversos relatérios da UEM, legislagao do ensino

superior e da UEM, e os exames de admissao, e a observagao directa permitiu explicar sobre os
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processos de realizacdo dos exames de admissio na UEM e nos cursos de artes na ECA e

confronta-las com as leis emanadas no ensino supetior.

Entretanto, em primeiro lugar, é feita o enquadramento dos exames de admissao no Ensino
Superior, seguido da contextualizagdo dos exames de admissio na UEM e na ECA onde se

efectuou o “estudo de caso”.
4.1.1. Enquadramento dos exames de admissdao no Ensino superior

No capitulo referente ao histérico do ensino supetrior em Mogambique, fizemos alusio a duas
grandes causas: a primeira, o significativo aumento de graduados do ensino secundario geral que
emergiu como um dos principais vectores de mudanga na politica do ensino superior no territorio
nacional; e a segunda, que emerge da necessidade de aumento das principais fontes de
diversificacao da economia e da resposta a demanda pelo ensino superior que o sistema do ensino

publico nao mais conseguia suprir.

Apesar da introducao do ensino superior em Mocambique datar da década 60, por via do
Decreto-lei n” 44 530 de 21 de Agosto de 1962, a sua afirmagao apenas se deu na II Republica,

1994, com criacao de mais universidades publicas e privadas ao longo do territorio nacional.

Faz-se necessario lembrar o facto de até antes de 1991 o acesso ao ensino superior em
Mogambique era garantido através de um processo com uma face dupla. Por um lado, a prova de
admissdo era o critério primario para a admissdao a universidade como o atestam os artigos 1 e 2
da Portaria no 120/75 de 22 de Novembro que introduz as normas de admissio a Universidade
de Lourenco Marques, por outro lado, o reitor gozava da prerrogativa de autorizar a admissio de

estudantes a universidade, sem que estes tenham passado pela prova de admissao.

Acrescido a este processo de admissiao excepcional centrado no reitor, estava a clara necessidade
de responder as exigéncias do processo revolucionario ao qual o momento histérico da
independéncia tinha chamado a todos a imprimem uma resposta activa como atesta o Diploma

Ministerial no 86/90 de 26 de Setembro'. Como forma de controlar o acesso ao ensino supetrior

1 Mais ainda, como se escreve na introdugio do Diploma Ministerial no 86/90 de 26 de Setembro, “actualmente, para
0 acesso ao ensino superior, o Ministério da Educacio tem indicado, por listas nominais, os estudantes que, tendo
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dos graduados do ensino secundario o governo estabeleceu, no ano de 1990, através do Diploma
Ministerial no 86/90 de 26 de Setembro o Exame de Admissio ao Ensino Supetior como meio
de acesso ao ensino superior em Mog¢ambique que entrou em vigor no ano de 1991. O artigo 1 do

diploma supra mencionado afirma:

“O acesso as instituicdes do Ensino Superior é condicionado pela prestagio duma
prova denominada «Exame de Admissao ao Ensino Superior» e a qual se
submetem os individuos que, tendo completado o nivel pré-universitario ou
equivalente para a continuagao de estudos, pretendam ingressar na UEM, no
Instituto Superior Pedagdgico, no ISRI ou em qualquer outras instituigbes do
mesmo nivel que, eventualmente, venham a ser criadas ou candidatar-se a bolsas
de estudo no exterior cedidas pelo Ministério da Educagao (Diploma Ministerial

no 86/90 de 26 de Setembro)

A grande novidade trazida por este Diploma foi a realizacio do exame de admissao em duas
épocas, os critérios de acesso a universidade sem submissao ao exame de admissao e a definicao
de disciplinas nucleates por curso (Diploma Ministerial no 86/90 de 26 de Setembro Artigos 4 e
0).

Como forma de conferir uma melhor organizagdo do processo de admissao a universidade, o
Ministério da Educacao, através do Diploma ministerial n°. 20/91 de 6 de Matco, “aprova o
Regulamento para a Organizagdo e Administracio dos Exames de Admissio ao Ensino Superior
e confere uma maior autonomia a Universidade Eduardo Mondlane no processo de organizagao e

gestdo do processo de admissao a universidade”.

Actualmente, as condi¢Ges de acesso a cada instituicio de ensino superior sio regulamentadas
pela referida instituicao, segundo o ponto n° 1, do Artigo 23 da Lei 27/2009 de 29 de Setembro
mediante a conclusio com sucesso da 12* Classe do ensino geral ou equivalente de acordo com os

seguintes parametros:

a) Enquadramento legal existente e politicas nacionais do sector;

concluido o nivel pré-universitirio podem continuar os estudos. Nestas listas sdo também indicados estudantes
bolseiros no exterior”.
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b) Preferéncia do candidato, o seu nivel de conhecimento cientifico e aptiddes;
¢) Capacidade da respectiva institui¢ao.

2. Excepcionalmente, podem ter acesso ao ensino superior os individuos que preencham os
requisitos fixados pela propria instituigao, entre outros, a experiéncia profissional, desde que estes
requisitos sejam previamente aprovados pelo Ministro que superintende o sector do ensino
superior. Esta excepc¢ao ¢ de grande relevancia, sobretudo nas areas de artes, pelo facto de se
poder captar icones e talentos como Malagantana ou Xidiminguana que nao responde os

requisitos emanados no numero 1.

O critério primario para a admissao no ensino superior nas universidades mogambicanas ¢ o ter
concluido o ensino médio, condicionado pela realizacaio dos exames de admissao, diferenciado
apenas entre as instituicdes nos modelos de exames de admissao. Na UEM, o modelo de exames
¢ por “multipla escolha”, e comtempla duas disciplinas centrais dependendo dos cursos e, em
outras instituicbes como Instituicao Superior de Ciéncias e Tecnologia de Mog¢ambique

(ISCTEM) os exames sdo por via de testes de diagnostico e entrevistas vocacionais.
4.1.2. Exames de admissiao na UEM

Os exames de admissdo sio um processo que ocorre anualmente na Universidade Eduardo
Mondlane (UEM), com objectivo de seleccionar por area cientifica e nao especificamente por
curso, os candidatos que concorrem para ingressar nos cursos de graduagdo que a institui¢ao
oferece no referido ano. A introducao dos exames de admissao resultou da necessidade de
normalizar e harmonizar as condigoes e critérios de acesso ao Ensino Superior, de forma a
garantir a igualdade de oportunidades a todos os cidaddos e seleccionar com maior rigor aos
candidatos aos diferentes cursos. De acordo com a Lei do Ensino Superior, podem concorrer aos
cursos de Licenciatura, como os da UEM, os candidatos com 127 classe ou equivalente (Relatorio

dos Exames de Admissao a UEM- Direccao Pedagdgica-UEM, 2017, p. 4).

De acordo ainda com o Relatério dos Exames de Admissaio a UEM (2017, p. 4), “o principio
estabelecido para o processo de admissio no ambito do Quadro curricular da UEM,

considerando o objectivo estratégico das linhas estratégicas orientadoras do Plano Estratégico
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2018-2018 ¢é o de “atrair os melhores e mais talentosos estudantes garantido as varias dimensoes

de equidade”.

O Departamento de Admissao a UEM (DAU), da Direc¢ao Pedagogica é o sector responsavel
pelos processos relativos aos exames de admissao a UEM e presta também servicos a outras
institui¢oes do Ensino Superior do Pais. As provas de admissao para selec¢ao de candidatos que
concorreram aos cursos oferecidos pela UEM no ano lectivo de 2017 realizaram-se em todo o
Pais, no perfodo compreendido entre 09 e 13 de Janeiro do corrente ano, em simultaneo com os
processos de admissao a Unizambeze e Unildrio de acordo com Relatério dos Exames de

Admissao a UEM (DAU-UEM, 2017, p. 4).

Portanto, da leitura do documento conclui-se que, a finalidade dos exames de admissao ¢ o de

garantir igualdade de oportunidade, atrair os melhores e mais talentosos.

O processo dos exames na UEM compreende quatro fases principais: (1) a preparacio, (2) as

inscrigoes, (3) a realizagdo das provas e a (4) selecgao dos candidatos (DAU-UEM, 2012- 2018).
1. Preparagao

A preparagao consiste na realizacdo de varias actividades tais como contactos com diversos
orgaos internos e de outras instituigoes intervenientes no processo, o Ministério de Educagao e
Desenvolvimento Humano (MEDH), a Universidade Pedagogica e as escolas secundarias com
vista a coordenarem o periodo das inscricoes e da realizagao dos exames, de forma a evitar-se
uma sobreposi¢io com o calendario académico do nivel secundario, e para a cedéncia de salas

para a realizacdo dos exames e de professores para as vigilancias.

Portanto, a rela¢ao entre a Universidade e as escolas secundarias resumem-se apenas em aspectos
logisticos de calendarizagdo dos exames e cedéncia de espago para realizacio dos exames e

professores para vigilancia.

° Depois temos uma actividade virada aos procedimentos internos na UEM que
consiste na Elaboracdo do Edital dos exames de admissdo e posterior envio a Direcgao

Pedagogica, os Departamentos e Faculdades, bem com ao Gabinete Juridico da UEM para
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apreciagdao. De seguida, segue-se a submissio aos 6rgaos colegiais da UEM até a sua aprovagao

pelo Conselho Universitario (CUN) e homologagao pelo Presidente do CUN.

Nao deixa de ser fundamental referir a total auséncia de discussao com as escolas secundarias
acerca dos conteudos que serdo examinados no exame de admissio. A nossa preocupacio
justifica-se pelo facto do ensino geral nao leccionar as componentes artisticas, as mesmas que sao

posteriormente avaliadas pela UEM.

o De todas fases subsequentes ha que referir duas que julgamos importantes para
compreender todo o processo associados aos conteudos dos exames de admissio que sao a
seleccao de docentes para a elaboracdo e revisao das propostas de provas e de docentes para a

. ~ . . ~ .~ . . 2
validagao das inscri¢Oes e a supervisao de exames, como veremos mais adiante.

2.  Asinscrigdes: ocorre a realizagiao de pré-requisito e validagao dos candidatos (DAU,

2012-2017)

Até 2012 as inscricoes na UEM eram realizadas em sob modelo de preenchimento de boletins de
candidatura enviados via correios para as provincias, com excepgao de Maputo e, decorria em
dois periodos. O primeiro nos trés dltimos sabados do més de Novembro e o segundo na 1*

semana de Dezembro de 2011.

Neste periodo as inscrigdes em Maputo, tinham lugar nas instalagées do Campus Universitario
Principal e das Engenharias, em Inhambane na Escola Superior de Hotelaria e Turismo, na Beira
na Faculdade de Direito da Unizambeze, em Nampula, nas instalagdes da Unilurio, e nas
restantes provincias nas pré-universitarias principais das capitais provinciais. Com excepg¢ao de
Sofala e Nampula, onde o processo das inscricdes dos exames de admissio era coordenado por
docentes da Unilurio, UniZambeze e, em Inhambane pela direc¢do da Escola Superior de
Turismo; nas outras provincias estavam sob coordenagdo de um professor da Escola pré-

universitaria (DAU, 2012).

2 . . . . L. . o~ .. -

Aquisi¢do a nivel nacional e no estrangeiro de toda logfstica para o processo de inscri¢des e exames;Participagdo no
aperfeicoamento e testagem das plataformas usadas para o pré-registo on-line, a nivel nacional e validagio e
Treinamento doas agentes de validagdo;
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Em 2013 o processo das inscricoes dos exames de admissao na Zambézia passou a ser

coordenado pela Escola Superior de Ciéncias Marinha e Costeiras e por um docente da mesma

escola (DAU, 2012).

Todavia, foi em 2012 que foram introduzidas em Maputo as inscri¢oes on-line como processo

piloto e expandidas para as provincias de Nampula, Sofala e Zambézia (DAU,2012).
O processo de inscri¢oes online consiste em duas etapas principais (DAU: 2012-2017):

) O préregisto de candidatos efectuado online através da  plataforma

http://prereg.uem.mz acessivel da Internet de qualquer ponto do mundo e;

i) A wvalidacao dos dados inseridos por parte de operadores de validagao devidamente
treinados para o efeito e/ou o preenchimento do boletim manual de inscricio em locais
onde nao decorreu o pré-registo online ou no caso da falha de internet ou em que o
candidato se fez representar por um procurador portador de uma procuragao autenticada

em notario e para o caso do CTA/Parentes da UEM.

O processo de inscri¢oes online foi introduzido em Maputo em regime experimental em 2010
(para os exames de 2011) e expandido para as provincias de Nampula, Sofala e Zambézia em
2011 (para os exames de 2012), abrangido todas capitais provinciais em 2012 (para os exames de

2012), com excepgao de Chibuto e Vilanculos que fora introduzido para nos exames de 2014.

Paralelamente as inscri¢des online, o uso do boletim de candidatura continuou em vigor em todo
Pafs até 2015, para os individuos que procediam a inscricio possuindo uma procuracio no
notario, ou no caso de problemas de falha de internet (DAU, 2012-2015). Contudo, a partir de
2016 em diante o processo de inscri¢des foi totalmente online, mesmo para o caso de candidatos

com procuragdes (DAU-UEM, 2012-2018).

Niao sio conhecidas fundamentagdes para esta opgao online. Contudo, é consensual que a maior

parte da populagio mogambicana nao dispoem de meios de internet. Convém referirmos a 60 %

3 As plataformas de pré-registo online e validagdo de inscri¢bes sdo dois aplicativos desenhados para efeito pelo
Centro de Informatico da Universidade Eduardo Mondlane (CIUEM), permitindo a integragdo de bancos como BIM
e BCI para o registo dos pagamentos, sendo também usadas para a divulgagdo das listas dos candidatos insctitos aos
diferentes cursos, distribui¢do dos candidatos por salas de exames e resultados (DAU,2017).
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da populagio sio constituidos por jovens, o segmento de candidatos a UEM (DAU-UEM, 2012-
2018).

3. Realizagdo das provas

Até 2016, um docente de cada disciplina, foi indicado pelos Departamentos das Faculdades de
Ciencias (Biologia, Matematica, Fisica e Quimica), de Letras e Ciéncias Sociais (Portugués,
Historia, Francés, Inglés, Inquérito Sociolinguistico, Filosofia (Filosofia), Arquitectura e
Planeamento Fisico (Desenho), ESCIDE (Aptidao Fisica) e pela ECA (Musica e Teatro) para
elaborar trés versdes de enunciados, onde uma das versdes era escolhida, no DAU, de forma

aleatoria para ser administrada no ano seguinte (DAU, 2012-20106).

Todavia, a partir de 2017, as provas de exames de admissao passam a ser elaboradas por docentes
seleccionados a partir da base de dados do DAU ja existente. Para a prova de Aptidao Fisica, os
procedimentos continuaram a ser preparados pela Escola Superior de Ciéncias do Desporto
(ESCIDE); para as provas praticas de Teatro e Musica, pela Escola de Comunicagao e Artes

(DAU,2017-2018).
4. A selecgdo dos candidatos para ingresso

O processo de apuramento na UEM vai desde a fase verificagio dos dados onde ocorre a
correcgao das provas por via leitura optica e correccio manual e armazenada na base de dados

desenvolvida para o ano em curso; até a fase do apuramento final realizada com base os critérios

de admissio constantes do Edital de Exames de admissao (DAU,2012-2018).
O Edital preve, como tem sido habitual, trés formas de apuramento:

a) Por via de apuramento especial: onde 5% do total de vagas ¢ distribuido equitativamente

pelas provincias do Pais;

b) Por via de apuramento provincial: onde se da primazia aos candidatos que residem nas

provincias onde a UEM possui escolas superiores; e

72



¢) Por via de apuramento geral: onde o unico critério de ponderagao é a média obtida pelo

candidato.

Como se vem verificando ha varios anos, no Edital, se preconiza uma reserva de quotas de
admissao para profissionais da Justica, da Comunica¢ao Social, de Musica, de Teatro e
funcionarios do Arquivo Histérico de Mogambique. Segundo o mesmo documento, as listas de
funcionarios candidatos a estas vagas devem ser enviadas a DP pelas instituicbes de tutela,
nomeadamente o Ministério do Interior, o Ministério de Justica e o Conselho Superior de
Magistratura, para o caso do Direito, pelo Sindicato dos Jornalistas em coordenagao com o
Gabinete de Informacido para o caso dos funcionarios da Comunicagao Social. Para os cursos de
Musica e Ciéncias de Informacio, o envio das listas esta a responsabilidade da Associacio de
Musicos Mocambicanos e do Arquivo Histérico de Mogambique e sectores afins,

respectivamente.

O Edital também indica para além da percentagem de vagas reservadas para cada provincia, o
nimero de vagas especiais para os cursos a leccionar nas HEscolas Superior de Hotelaria e Turismo
(ESHT), Escola Superior de Desenvolvimento Rural (ESUDER) em Inhambane, Escola Superior
de Negocios e Empreendedorismo de Chibuto (ESNEC) e Ciéncias Marinhas e Costeiras

(ESCMC) reservadas aos residentes em Inhambane, Gaza, e Quelimane respectivamente.

4.1.3. Exames de Admissio na ECA

4.1.3.1. Breve descrigao da ECA

A Escola de Comunicagao e Artes na Universidade Eduardo Mondlane (ECA-UEM) foi criada
em 2002, no ambito da operacionalizacio do Plano Estratégico da UEM 1999-2003, que
recomenda o aumento do numero de ingressos e a introdug¢do de novos cursos universitarios em

outras areas do conhecimento” (ECA, 2002). Ao longo dos 15 anos da sua criacio a ECA

lecciona os seguintes seis cursos superiores de:

Tabela 1. Cursos ministrados na ECA

Cursos Criagdo | Iniciagido Objectivos

Jornalismo 2002 2004 Dominio teérico e metodolégico no Jornalismo e do grande campo da
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Comunicag¢io; Reflectit sobre os novos padrdes e praticas vigentes no
Jornalismo, fruto da globalizacdio em curso; Garantir um embasamento
cultural suficiente e capaz de “reinventar” a profissio em ambientes

socioeconémicos e politicos diversos.

Misica

2005

2006

Oferecer uma sélida formacdo no ambito da performance e criagdo
musical; Contribuir para o enriquecimento da vida musical nacional,
através de profissionais com capacidades para serem interlocutores com
diferentes instituicbes, sejam elas publicas ou privadas; Formar
profissionais com competéncias e dominio de procedimentos de pesquisa,

organizacao e sistematizacao na area da musica.

Teatro

2006

2008

Formar profissionais nos diversos dominios da actividade teatral
(dramaturgia e encenagdo, representacao, teatro aplicado para a educacio
e o desenvolvimento); Capacitar o formado para conhecer e ser activo na
dinamizacao social, cultural e econdémica, através do Teatro; Graduar
estudantes com capacidade e consciéncia do exponencial enriquecimento
cultural e espiritual que o teatro, enquanto expressio artistica e area do

conhecimento humano, proporciona aos diferentes publicos.

Ciéncias de

Informacio

2008

2009.

Formar profissionais para a gestdo e organiza¢do da informacdo, em
qualquer contexto organizacional; Capacitar o estudante a seleccionar,
adquirir, organizar, disseminar e transferir a informacdo com eficacia e
eficiéencia; Estimular e dinamizar a investigacio na area da Ciéncia da

Informacio.

Arquivistica*

2014

2016

Capacitar o estudante a dominar pratica, tedrica e metodologicamente as
disciplinas proprias do campo especifico da Arquivistica; Estimular o
estudante a reflectir de forma critica e interdisciplinar sobre as demandas
e desafios em torno das novas dimensGes tedricas da Arquivistica na
gestdo de documentos e arquivos e de novos padrées e praticas vigentes
no actual cendrio informacional; Capacitar o estudante a enfrentar com
proficiéncia e criatividade os problemas de sua pratica profissional e a

“reiventar” a profissio de acordo com os ambientes culturais,

4 . . . A S .
Em 2013 o Curriculo do Curso de Licenciatura em Ciéncias de Informagao foi ajustado, e o curso se ramificou em

duas areas de saber: Arquivistica e Biblioteconomia, aprovados seus curriculos em 2014. Segundo o documento do

projecto de criagdo da ECA, estdo previstos os cursos de Publicidade, Produ¢io Audiovisual, Artes Visuais, Cinema e

Danga (ECA, 2002).
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socioeconémicos e politicos variados, na gestdo de servicos e institui¢oes

arquivisticas publicas e privadas.

Bibliotecono

mia

2014

2016

Dotar o estudante com ferramentas praticas, tedricas e metodologicas
através das disciplinas proprias do campo especifico da Biblioteconomia;
Estimular o estudante a reflectir de forma critica e interdisciplinar sobre
as demandas e desafios em torno de novos padrées e praticas
biblioteconémicas vigentes no actual cenario informacional; Capacitar o
estudante a organizar e gerir a informacdo em ciéncia e tecnologia,
enfrentando com proficiéncia e criatividade os problemas de sua pratica
profissional, e a “reinventar” a profissio de acordo com os ambientes
culturais, socioeconémicos e politicos variados; Incentivar o estudante a
conhecer e utilizar as diversas ferramentas e tecnologias de gestio,
tratamento e disseminacdo da informacdo no exercicio da profissio na

area de Biblioteconomia.

Marketing.e
Relagoes

Publicas

2015

2016

Formar profissionais capazes de conceber e desenvolver campanhas
publicitarias e de promocio de vendas no comércio, industria e servigos;
Preparar profissionais para o mercado de trabalho, capazes de analisar e
planificar a comunicacdo empresarial e institucional numa perspectiva
ampla e integrada, como a realizacdo de estudos de mercado, organizacio
de feiras e exposicGes, congressos e semindrios, conducdo de visitas;
Incutir nos profissionais um grande espirito de iniciativa, podendo, eles
proprios, vir a ser pélos de emprego, através da criacdo e lancamento de

novas iniciativas empresariais e organizacionais.

Fonte 1: Elaborado pela autora a parir dos dados ECA (2002-2016).

Em 2018, a ECA conta com um universo de 940 estudantes, dos quais 91 do curso de Musica e

47 do Teatro. O total destes estudantes € assistido por cerca de 115 docentes (RH-ECA, 2018).

Neste sentido, a ECA tem um racio de 8 estudantes por cada docente, quando analisado somente

as disciplinas de arte, nota-se que Musica e Teatro aparecem com cerca de 3 estudantes por

docente, muito abaixo da média.

Na ECA os exames de admissao nos cursos de Musica e Teatro ocorrem anualmente na 1?

semana de Janeiro. A realizacdo os exames de admissao para os cursos de artes decorrem em

apenas trés regides de Mogambique: no Sul na provincia de Maputo, no Centro na provincia de

Sofala e no Norte na provincia de Nampula, definidas no Edital da UEM e sao avaliados pelos
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docentes dos cursos (Ibid). Em Maputo, os exames dos cursos de artes realizam-se na ECA e, por
vezes no Centro Cultural Universitario (CCU); em Sofala se realizam nas instalacSes da
UniZambeze, na Escola Secundaria Samora Machel e Mateus Sansio Mutemba; em Nampula, nas

instalacdes da Unilurio e na Escola Secundaria de Muatala (DAU,2012-2018).

Vimos anteriormente que o processo de exame de admissao ¢ constituido por quatro (4) fases
principais: (1) a preparacio, (2) as inscrigdes, (3) a realizacao das provas e a (4) selec¢ao dos
candidatos. Umas das ilagoes tiradas foi a de que estes processos, sobretudo a fase preparacao e
inscricdo sdo processos essencialmente dependentes porque nao existindo o nivel médio destes
cursos, deveria existir uma preocupagao em apresentar conteudos destes exames aos candidatos e

professores das classes anteriores.

Uma vez que, na actualidade, a inscricdo ¢ feita por intermédio de um sistema on/ine, um dos
maiores constrangimentos que se tem verificado, sobretudo, em contextos rurais ¢ o fraco acesso
a internet e¢ o desconhecimento da utilizacio de plataformas electrénicas por parte dos
candidatos. Todos estes aspectos necessitam de atencao dos gestores do processos de exames de
admissao de modo a torna-los proximos da politica de equidade e deste modo atrair candidatos
com talento. Ndo menos significante, é o facto dos exames de admissdo para artes se restringir

apenas em trés (03) regides das onze (11) provincias que constituem Mogambique.

Paradoxalmente, estes aspectos levantam a questio de perceber em que medida podem ter
repercussdes na candidatura aos exames de admissdao. Uma analise sobre a evolugio dos
candidatos pode-nos oferecer uma leitura mais aprofundada sobre os processos de inclusio dos
melhores e os talentosos.

4.1.3.2. Evolugdo dos candidatos aos exames de admissao nos cursos de artes na ECA

Apesar dos diversos factores anteriormente referidos que possam contribuir para poucas
candidaturas 2 UEM, o nimero de candidatos, nos cursos das artes na ECA tem tido tendéncia a

aumentar, como ilustram os dados na tabela abaixo.
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Tabela 2. Evolucao dos candidatos aos exames de admissao nos cursos de Musica e Teatro 2012-

2018

MUSICA TEATRO

Ano | n° de | opc | opc | total n°® de | opcl opc2 | total de
vagas 1 2 canditados vagas candidatos

2012 | 25 57 4 61 25 14 2 16

2013 | 25 62 8 70 25 12 5 17

2014 | 25 47 4 51 25 22 8 30

2015 | 25 62 4 66 25 18 2 20

2016 | *

2017 | 25 48 15 63 25 14 4 18

2018 | 25 62 13 75 15 6 7 13

Fonte 2: Elaborado pela autora a partir dos dados DP-UEM (2012-2018). *sem dados

Na tabela 2 verifica-se que o ano de 2014 rompe com o ciclo ascendente dos candidatos no curso
de Musica, situagao idéntica no curso de Teatro no ano posterior. Nos anos referidos,
Mogambique esteve num conflito armado apesar de nao haver evidéncias que este pode ter
influenciado a reducao de candidatos. Portanto, nao ¢ de excluir esta possibilidade porque as
pessoas que vivem na zona Centro e Norte devem viajar para as capitais para se candidatar e
realizar os exames de admissao, ¢ a falta de seguranca condiciona aspectos como a mobilidade.
Partindo desse pressuposto, pode-se questionar se a op¢ao de um modelo de inscri¢ao online ou
descentralizacio a nivel provincial (no lugar de capitais regionais) podem estabilizar ou dar
alternativas de candidaturas a quem nio se possa deslocar para distancias longas. Esta inclinag¢ao
em centralizar os exames nas cidades capitais regionais ¢ um obstaculo para os candidatos
oriundos de provincias distantes, tais como Gaza, Inhambane, Manica, Tete, Cabo Delgado e,

Niassa (vide o anexo 1).

Ainda de acordo com os dados da tabela 1, pode-se verificar que os candidatos escolhem os
cursos como primeira opgao e, a opgao pelo de Musica é trés vezes maior do que a de Teatro.
Nio se trata de uma escolha provisoria com intengdes, por exemplo, de mudar de curso uma vez

apurado.

No entanto, verifica-se um notavel decréscimo de numero de vagas no ano 2018, nio se
encontrou explicagiao plausivel para além do facto de que as candidaturas tem coberto sé 50%

destas. Somente em 2014, tivemos 22 candidaturas para o nimero estipulado de 25 vagas. A
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reducio de cerca de 40% de numero de vagas parece-nos distante do desafio de formagao dos

artistas.

Segundo o informante D2, a gestdio do curso de Teatro por ter suas particularidades exige

também condi¢des de acesso diferente no que refere ao nimero de vagas. Eis:

“(..) E até hoje temos tido o cuidado na divulgacao do nimero de vagas, ainda que se tenha
estabelecido 25 por curso, na qual para o curso de Teatro admitem normalmente 15 candidatos,
mesmo assim a gestao desse nilmero ainda ¢ complicado, por se tratar de um curso que a dado
momento dd-se um tratamento personalizado. Portanto, nao ¢ por cumprimento de nimero de
vagas que estes cursos de artes deviam se preocupar uma ve, que nao existens minimas condigoes

humanas e de trabalho” (director do curso de Teatro, entrevista concedida em Maputo,

2018).

As condi¢oes de trabalho devem ser a primeira preocupacio para garantia de qualidade na
formacio, segundo o professor de teatro. F neste sentido que parece acolher o argumento de que
a reducdo de 25 para 15 vagas ¢ acertada, nao fosse este ser extensivel a todos os cursos que
também exigem laboratorios. Portanto, na percepcao dos professores de Teatro, o elevado
numero de vagas nos cursos de Teatro, trazem desafios de variada ordem, nomeadamente, a

questao da qualificacdo dos professores e também as condi¢oes matérias de trabalho.

Ainda assim, existem muitos factores a considerar na fase de candidatura, e ndo menos
significativo ¢ o dos exames se realizarem durante a época chuvosa, o que também pode
contribuir para dificuldade de mobilidade devido as cheias ciclicas. Anteriormente vimos que
desde 2016, as inscricbes para candidatura a UEM sdo por via online, isto também pode ser um
obstaculo devido ao fraco acesso a Internet em Mogambique, o que influi no numero de

candidatos, até por iliteracia tecnologica.

E admissivel que partes destes candidatos, sobretudo, os oriundos de regides sem electricidade,
redes de telefonia estaveis ou computadores, sejam excluidos deste processo. Outro aspecto é o
da divulgacio do Edital que é feita através de jornal e disponibilizada na pagina Web ou sitio

electréonico da UEM. Nio existem evidéncias que as radios comunitarios ou outros meios locais,
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participem no processo de divulgacao de exames. Estes factores podem concorrer para o nimero

reduzido de candidatos de zonas rurais.

4.1.3.3. Perfil dos Candidatos dos cursos das artes da ECA-UEM.: gerir a diversidade

O facto do exame de admissao do curso de Teatro e Musica, diferentemente de outros igualmente
submetidos a avaliagao realizarem-se em trés cidades capitais, demostram o quao limitante é a sua

aplicagao porque o territério de Mogambique ¢ vasto e, as vias de acesso sao precarias.

Dos dados recolhidos a partir de entrevistas e participagao-observante nos exames praticos do
curso de Musica, pode-se observar que a maioria dos candidatos tiveram uma experiencia com
musica através de grupos profissionais ou amadores, grupos corais das igrejas, sendo a minoria
proveniente da Hscola Nacional de Musica, das Bandas das Forcas Armadas de Defesa de

Mogambique ou na da Policia da Republica de Mo¢ambique.
Eis o perfil dos candidatos, a partir do E2 professor do curso de teatro:

“Nos primeiros anos em Maputo era frequente aparecerem candidatos que jd trabalbam em virios
grupos de teatro como o Gungu. Mas no geral aparecem casos de candidatos que ndo véem de
nenhum grupo ou fizeram parte de pequenos grupos na igreja, na escola (professor membro da
comissao de elaboracao dos exames de admissdo do curso de Teatro, entrevista

concedida em Maputo, 2018).

Os candidatos de Maputo tém um percurso profissional ou amador ligado ao Teatro. Mas nao sao
unicos, visto que os candidatos das provincias também tém o mesmo percurso, muito mais ligado
ao teatro comunitario. Ha que ressalvar, outra particularidade dos candidatos fora das grandes

cidades capitais:

Informante E2: “Por vezes, por exemplo, encontramos candidatos que vem no interior de uma
outra provincia e preferem fazer exames em outra provincia onde tenha familiares e condigoes de
hospedagen: e, nestes procuro saber durante a entrevista gue tipo de teatro ele conbece, e em alguns
casos sao teatros comunitarios (...) Mas no geral aparecem casos de candidatos que figeram parte

de pequenos grupos na igreja, na escola” (professor membro da comissao de elaboragao
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dos exames de admissao do curso de Teatro, entrevista concedida em Maputo,

2018).

Ao contrario do que possa aparentar, a candidatura dos exames de admissao expdem enormes
desafios que vao para além do conhecimento sobre a matéria examinada. Os aspectos logisticos,
como hospedagem, ou redes de familias nas grandes cidades podem ser factores determinantes na
decisdo de candidatar-se. Posto isto, serd que os gestores do processo de exame tomam em

consideragao a estes aspectos na hora de escolher o local de exame?

O perfil dos candidatos ¢ de individuos com alguma relagao com o teatro profissional, com maior
incidéncia ao teatro comunitario, de igrejas e escolas. Contudo, nao sabemos se os conteidos de
exame absorvem igualmente os conhecimentos deste tipo de teatro como a historia propria além

do Shakespear ou os classicos gregos.

Os professores envolvidos nos processos de preparacio de candidatura tém uma percepgao
diferente do estabelecido pela UEM central, a nivel de nimero de vagas. Esta mudanca de 25 para
15, por ocorrer em 2018 (vide anexo 2) pode indicar que se deve a politica de gestao da equipe em
mandato. Melhor, pode significar que a percep¢ao na gestio dos processos de admissao varia
consoante o perfil académico, profissional e competéncias da pessoa que a dirige o curso. A partir
do quadro da evolu¢io dos candidatos e respectivas vagas, nota-se que o numero de vagas
definido a nivel central ndo encontra correspondéncia dentro das exigéncias que os gestores dos
cursos aspiram. Estes chamam-nos aten¢do para sua especificidade e dificuldade de

operacionalizagao.

Apesar de o Teatro e a Musica serem considerados todos cursos de artes, a sua percep¢ao e
gestdo nao ¢ mesma. Por exemplo, o pedido de redugiao de vagas por parte de Teatro, pela
especificidade do mesmo implicar uma formagao personalizada, leva-nos a questionar porque o
curso de Musica também nao defende a reducido de vagas. A resposta simples para esta questao

parece ser o facto de o musico poder actuar em qualquer local. Nada mais simplista.

De modo a melhor compreender esta tendéncia diferenciada nos cursos de arte, julgamos
pertinente analisarmos o perfil das comissoes da elaboragdo dos exames de admissao e os juris de

avaliacdo dos cursos de Artes da ECA.
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4.1.2.4. Perfil e competéncia as comissdes da elaboragio dos exames de admissdo e os

respectivos jaris de avaliagdo dos cursos de Artes da ECA

Eis o perfil dos elementos da comissao de elaboragao e juri de avaliagio dos exames praticos do
curso de Musica. Eis o relato:
D1: elabordvamos os exames em fungao das nossas competéncias, conbecimento e experiencia no
ramo da teoria e execugdo da miisica (...) Olhando para a experiéncia adquirida pela maioria dos
docentes colegas, eu como director de curso conseguia ver ou sentir que os colegas escolhidos
demonstravam o saber na drea pritica da miisica (geralmente a maioria sao miisicos profissionais
que para além de leccionar também fazem (faziam) performances musicais regulares em casa de
pastos, festivais e concertos, dentro e fora do pais (director do curso de Musica, entrevista
concedida em Maputo, 2018).
Esta passagem aponta para o foco nos conhecimentos teéricos e praticos dos musicos que advém
da sua experiéncia como performance e artistas em lugares de eventos. Podemos postular que a

parte do conhecimento dos docentes se fundamenta também na sua experiéncia artistica.

MT1: Sim. Normalmente sao pessoas com dominio dos instrumentos, pois nao faria sentido estar
avaliar sem conhecimento. Por sua veg tem que se ter nocoes bisicas de ontros instrumentos no caso
de serem outras categorias como por exemplo como a guitarra, saber se estd a calcar bem as cordas.
Nao se pode ir avaliar cegamente. (juri de secgao de percussio dos exames praticos de

admissao do curso de Musica, entrevista concedida em Maputo, 2018).

Este relato chama-nos chama atengdao que por vezes os jiris avaliam instrumentos que nao sejam
de sua especialidade, o que demonstra algumas limitagcées do corpo docente em algumas areas de

instrumentais.

M2: Sim| fazemos o exame tedrico] e ndo em simultaneo| com pratico] porque, segundo a
realidade do curso, nao temos docentes especializados para algumas dreas especificas. Por exemplo,
actualmente ndo temos professor de guitarra baixo, guitarra eléctrica entretanto tivemos situagoes
em que tivenos que avaliar candidatos que tocaram esse instrumento. Portanto, ainda que seja um
instrumento de corda, existem aspectos peculiares de baixo que o jiri nao esteja em altura de

avaliar. Tratando —se de guitarras sao docentes com competéncias que avaliam (juri de secgao
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de cordas dedilhadas dos exames de admissio do curso de Musica, entrevista

concedida em Maputo, 2018).

Do que podemos apurar da analise das entrevistas no curso de Musica nem todo membro de juri
tem competéncias nas areas que avaliam, e¢ muita da sua competéncia ¢ sustentada no
conhecimento pratico. E relevante que a gestio dos processos de exames no curso de Musica no
que se refere a seleccdo e composicio do juri dos exames praticos tome-se atencao as areas de
especialidade dos docentes e, seja composto por areas instrumentais na mesma familia, sob o

risco de os melhores e os talentosos serem penalizados por desconhecimento de um dos docentes.

No caso do Teatro segundo os informantes D2 (director do curso) e E2 (comissao da elaboragao

dos exames), e T1 (docente juri dos exames de admissao praticos).

D2: Sim, os membros de jiiri da comissdo elaboram os exames em fungao de suas competéncias (entrevista

concedida em Maputo, 2018).

E2: (..). O que posso dizer ¢ que sao pessoas com competéncias e jd com uma longa carreira como docentes no curso

de Teatro (entrevista concedida em Maputo, 2018)

T'1: tenho competéncias como docente, dou anlas de representacio e dramaturgia (entrevista concedida em

Maputo, 2018).

Vimos que o curso de musica tem formagao ao nivel basico, o de teatro nem o nivel basico
dispéem. A escola de formacio a este nivel tem sido o Teatro Avenida, Voz Verde, Gungu,
grupos comunitarios. Parte dos docentes desta area nido tiveram formacdo de licenciatura em
teatro, mas muita de suas competéncias e conhecimentos ¢ sustentada na experiéncia profissional

e posteriormente na sua formacgao de poés-graduagao e mestrado em Teatro.

Vimos também anteriormente, que o racio docente estudante do curso de Teatro era igual ao de
Musica. Nao deixa de ser problematico, porque o curso de Musica nao apresenta 0s mesmos
constrangimentos. Em termos conceptuais, podemos questionar se o termo curso de artes é
suficiente para espelhar todas as realidades emanadas de cada um destas modalidades artisticas.
Eventualmente ha necessidade de repensar estes cursos nao na dicotomia entre os de artes versus

os nao de arte, mas entre as especificidades dentro de cada curso de artes. Em termos
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operacionais, isto significa que os padroes, normas, vagas deveriam receber uma atenc¢ao diferente
consoante a diferencas dos cursos. Mas o facto de curso de teatro ter tido exames bianuais, e
concluiram que causavam constrangimento pela pratica demostra, por um lado, o seu caracter
experimental e pouco fundamentado para aquilo que siao exigéncias de uma universidade, por

outro, uma gestao flexfvel e dinamica a tempo de responder um curso em permanente transi¢ao.

E precisamente aqui que nos interessa ir para além do processo de candidatura em si para
compreendermos a relagdo que existe nos seus modelos de exame. Estes estudantes oriundos de
lugares dispares, com perfil diversificado, que enfrentam obstaculos logisticos e oportunidade de
formacao diferente teriam a mesma performance nos exames? Como o talento pode emergir

mesmo em contextos de oportunidades diferenciadas?

4.1.2.5. Exames de admissao nos cursos de artes na ECA: entre o local e o Global
4.1.2.5.1. O conteudo dos exames tedricos de Musica

Se por um lado o perfil dos candidatos e suas origens tém grande valor analitico, por outro,
julgamos importante perceber os modelos de exames elaborados pelos gestores do processo.
Convém lembrar que no geral os candidatos tém passagem por teatro amador, comunitario ou
profissional, contudo, nio existe em Mog¢ambique o ensino formal basico ou secundario nesta
area. E, no caso da Musica, a maioria dos candidatos tem experiéncia com musica através de
grupos profissionais ou amadores, grupos corais das igrejas, sendo um numero reduzido vindo da
Escola Nacional de Musica, das Bandas das Forcas Armadas de Defesa de Mog¢ambique ou da
Policia da Republica de Mogambique.

Nestes cursos existem dois modelos de exame de admissdo: o escrito e pratico. As provas escritas
sao elaboradas por uma comissdao criada pelos directores dos cursos de Musica e Teatro duas

e/ou trés versoes e enviadas para o DAU a fim de se fazer a escolha de uma tnica versio.
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A. D6, Ré, Mi, Fa, Sol, etc. B. Semibreve, seminima e colcheia
C. Grau D. Pausa E. Acorde

12. A escala diatdnica tem: |
A. 7notas B. 12notas C. 5 notas . Znotas

E. 10notas -

130 | O tetracorde &

A. Um grupo de § notas B. Um acorde de 4 notas C. Um acorde de 3 notas

D. Um grupo de 4 notas E. Um grupo de 3 notas

Este trecho do exame tedrico de Musica de 2016, elucida como as matérias avaliadas nio sio

ministradas no ensino pré-universitario, o que leva questdes de eficacia na gestdo pedagdgica dos

mesmos. O exame de modo geral visa aferir o nivel de conhecimento adquirido anteriormente.

Tentamos perceber o que motiva a conceptualizacao destes exames, eis parte da explicagdo para o

caso do curso de Musica:
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Informante D1 ¢ C1°...para a elaboracio dos exames recorriamos a livros de miisicas existentes
mais aos planos temiticos das  disciplinas de Teoria da Miisica 1, II, III ¢ I17 [da

Universidade] para a escolha das questoes a fagerem parte dos exames tedricos e priticos”
(director do curso e membro da comissdao de elaboracao dos exames de admissiao

de musica, entrevista concedida em Maputo, 2018)).

Informante M5: “..Os contesidos estao relacionados ao que se ¢ exigido durante a formagcao
[Universitaria] no curso, e ao perfil de estudantes desejados no curso no curso de Miisica ¢ na
Universidade (jari de avaliagao dos exames praticos do curso de musica, secciao de

teclas, voz e cordas friccionadas. entrevista concedida em Maputo, 2018).

Os contetdos avaliados aos candidatos sio de estudantes universitarios e reflectem uma teoria
musical ocidental. Nao ha conteudos tedricos e conceptuais locais ou mogambicanos. Se por um
lado, podemos atribuir a esta contradicdo a fraca capacidade dos gestores na percep¢ao dos
principios pedagbgicos de se avaliar o que se ensina nos niveis anteriores, ou seja, o pré-
universitario, e nao a matéria da universidade ao candidato do secundario, por outro, esta opgao
permite que o avaliador possa excluir quem nio se simpatize com o seu estilo artistico, ou mesmo

o seu potencial concorrente artistico na praga.

Informante M1..." Normalmente nds avaliamos as matérias que eles vao encontrar no decorrer de
sua formagao no 1° semestre...excistem muitos bons miisicos na praga profissional mas que nao
conseguiram admitir no curso e fomos criticados por isso. INGs nao estamos a admitir o miisico da
praga, estamos a admitir wm candidato para frequentar o ensino superior” (juri de avaliagdo
dos exames praticos do curso de musica, sec¢ao de cordas dedilhadas, bateria e

percussio, entrevista concedida em Maputo, 2018).

Nao obstante a isso, verifica-se também dos critérios avaliados nos exames praticos como:
percepcao auditiva, solfejo ritmico e melddico, a existéncia de tematicas referentes a disciplina de
Teoria Musical e, que deveriam constar no exame tedrico e nao pratico. Esse, facto de pode estar
a interferir na classifica¢do total da nota pratica, pela forma como a distribui¢ao dos pontos por
cada item ¢ realizado e, a condicionar para que a parte referente a execugdo e a performance

artistico nao tenha a justa classifica¢ao (ainda que tenha maior percentagem de valor em relagao a
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prova teorica), dado que parte dos valores equitativos sdao distribuidos ainda que em menor peso

para os outros itens e, nem todos candidatos provém de areas com ensino musical.

Portanto, percebe-se que o dominio da teoria musical ocidental ¢ estabelecido como pré-requisito
crucial e imprescindivel para o acesso ao supetior no curso de Musica, nos dois modelos de

exames.
4.1.2.5.2. O contetido dos exames teoricos do Teatro

No caso do curso de Teatro, o perfil de seus candidatos demostra que, na sua maioria, nao tem
formacdo na drea, nao obstante as suas experiéncias e vivéncias serem relacionadas ao Teatro
Aplicado, a grupos de teatro profissionais, grupos comunitarios, grupos nas igrejas e escolas,

como afirma os entrevistados C2 e T2.

T12: “nos primeiros anos em Maputo era frequente aparecerem candidatos que jd trabalham em
vdrios grupos de teatro como o Gungu. Mas no geral aparecem casos de candidatos que ndo véem
de nenhum grupo ou figeram parte de pequenos grupos na igreja, na escola. (...). Mas no geral
aparecem casos de candidatos que fizeram parte de pequenos grupos na igreja, na escola”. (juri de

avaliacdo dos exames praticos do curso de Teatro, entrevista concedida em Maputo,

2018).

Olhando este cenario entre o conhecimento e a experiéncia no Teatro, como sabemos, nio existe
ensino secundario nem basico nesta area, tentamos analisar e comparar o seu conteudo de exame.
Antes de prosseguirmos, julgamos importante perceber como foram geridos as mudangas de

modelos de exames.

E1 e D2. “A# 2013, os exames no curso de Teatro eram elaborados tudo a nivel do curso num
tinico modelo que consistia numa espécie de entrevista respondida por escrito seguido da prova
prdtica e, depois corrigidos mannalmente pelos docentes avaliadores e, enviados os resultados para o
DAU. A partir de 2014 em diante, sob orientacao do DAU, os exames escritos passaram para
ser elaborados no formato de “miiltipla escolba” e, a ser corrigidos a nivel do DAU” (director
do curso e membro da comissio de elaboracio dos exames do curso de Teatro,

entrevista concedida em Maputo, 2018).
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Nota-se uma tendéncia da DAU em uniformizar os formatos de exames, o que revela uma

excessiva centraliza¢do de modelos de examinacdo. Abaixo ilustramos nao sé este formato actual

N* Questbes: | 60

- ) S e ———

Alternativas por questio: §

—————— - e —

assim como os conteudos avaliados.

AN Direcgao Pedagodgica
roiarps Departamento de Admiss3o a Universidade (DAU)

INSTRL ES
1. Pr ha as suas resp na FOLHA DE RESPOSTAS que Ihe foi fomecida no inicio desta prova, No serd accite qualquer
outra fotha adics 1, incluindo este tad
2. Na FOLHA DE RESPOSTAS, assinale a letra que corresponde & aliernativa cscolhida pi d ph © Interior do

rectingulo por cima da letra. Por exemplo, pinte assim *,unyupome\cnbh'da for A
3. A miguina de leltura dptica anula wdas as questdes com mais d& uma resposts ¢'ou com borrSos. Para ovitar isto, preencha
primeiro a lipis HB, ¢ 86 depois, quando tiver certeza das respostas, com esferogrifica.

1 Artes cénicas 340 1odas a3 formas de arte Que s descavolvem num palico ou local de representacio pars wm Espectador pablice,
Indica o clemento intruso nos iens abaivo:

A. Opera B. Teasro €. Danga D. Ténix E. Circo
2. fmvhdau—u-knﬂoq—um © os animals h diferentes informacdes eolre s, tormando o acto de
mmu.-audvﬂ.«-u.dﬂuu-vﬂnmmmﬁerlomtn—.fom-unm-dﬁw‘o‘
A. Que idela! O reatro & 5 eatretenimenso B. Nio. O watro ¢ 3 brincadoln
C.  Sim. O reatro & uma das fOormnss ¢o COmunicasdo D. Naactualidade ndo
E.  As veags sion, outras vezes ndo
3. A producio de um esp o teatral depende do trabalho de virios com ponentes, cada qual com funcles mpecificas, deatro dests
equipa. Sie cles:

A, Llenco ~ confunto de actores numa representacdo
B. Figunanite - mqwmmmcmp«-%mmlm COMmo panic d¢ grepos ou multidio
C. Produsor - aquele gue i a prode do

D. Encenador - muekqw&ngclo&cm I dism P ke
E.  Todos a3 opodos mo comectas
4. Uma das afirmacdes abaixo estd errada. Qual?
A. Parages A Wma rep 20 toatral & pecessario um actor. um espago ¢ pablico
B. F enconador aqueks que assiste a um especticulo teatral
C, O acior ¢ agoele gue imcrpreta um papel teatral
D, Dizese que ¢ cendgrafo porgue Cria o proj 4fico ¢ monta © cxpago oénlco |
L. lm_".m-_—.mnhMﬂmztmmw atral —
s, A accho ¢ maténia basica do teatro ¢ também do trabalho de actor. Oqulo«“‘rl.ddcn‘
A. E simplesmente dangar 00 pako
B. F simplesnente lutar no palco
C. Eumkmrnopﬂoo
D. E S0 n cnre as pe © uma 3
LS fmﬂﬂm_a__u______q_wmmmm e Bhe
6. Qual § © nome que 3¢ d4 a um local comvtruide para a acglo dramatica™
A.  Garagem B. Diwolecs
C. Teatro . D.  Salso Nodre
E. Centro de Ca |
7 Indica o nome da expecialidade de quem escreve textos dramiticos.
A. Contrarregra B. Divalgudor C. Deamaturgo
DWM E_ Produws
8 Qual deste o nio & resp Avel pels iluminagdo de um esp o teatral?
A. Projecior B. Reflector C. Canhio soguidor
D. Bastio E. Mssa de opernglo de bar
9. O-anmmcw"-otr»olo“muoomu-un.buqun qual dos nlo ¢ para aqui chamado?
A B. Voaumde C. Pregaica
D. (ofpo E. Dixcipliaa
10. 56 far teatro quem...
A 1ee dom de Ourer rir. B execsta malabarismos. C. & ncwe. }
D. nio term mais nada que farer, E. dispde do mulito tempo. j
. O p um dos ob para o 1o do actor, porque razio™ |

A.  Porgue lumita o aclee 1o acto de criagho

B.  Porque torna o act0r intoleranis om tudo © qua o outros frem

C. Porgue coloca o actor em conmtantc julganscnto das suss acedes Do palco
D. Porque priva o actor de perceber o mundo no qual vive

| F. Tedas 35 0podes el cofreceas

A partir deste trecho é perceptivel o uso de conceitos e teorias ocidentais do teatro. A ideia do

teatro como algo estruturado a partir de actores, encenadores, cendgrafos, muito colada a Grécia,
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¢ visivel nas questdes do exame. Nao ha referéncia aos conceitos de teatro comunitario ou local.
Esta tendéncia de reproduzir conhecimento ocidental, vimos também nos exames de musica,
podem constituir um desvio das politicas de igualdade, diversidade. Precisamos de descolonizar o

conhecimento, rompendo com discursos hegemodnicos sobre artes.

No caso do curso de Teatro, dos dados recolhidos através das entrevistas, foi possivel apurar que
devido a nao formacao dos candidatos na area do teatro, os exames de admissdo sio concebidos
em conteudos ligados a cultura geral de Mog¢ambique, tematicas ligadas ao teatro e suas praticas e

as experiéncias e/ou vivéncias dos candidatos, como podemos observar segundo o informante

E1:

“Nos exames escritos a comissao elabora as temiticas ligadas ao universo do teatro mogambicano,
universal, mocambicano, cultura geral ligada a origem do teatro. Questoes como: origem do teatro,
praticas teatrais, teatro mogambicano na sua actualidade, nomes renomados e especticulos sao as
que tem feito parte do conjunto de 60 perguntas do exame tedrico” (membro da comissao de
elaboracio de exames de admissao do curso de Teatro, entrevista concedida em

Maputo, 2018).
Prossegue nos seguintes termos

“Procuramos nao entrar com muita profundidade em questies de teatro de nma forma muito mais
Séria, apenas colocam-se questies elementares e bdsicas, pois sabe-se que nem todos tem acesso a
informagoes sobre o teatro. Uma veg que o exame ¢ nacional seria uma injustiga por exeniplo um
estudante que vem do interior da provincia de Gaza a iinica referéncia que tem é sobre o Teatro
Aplicado que acontece nas onas em épocas de campanhas de educagao civica ser avaliado com
contetidos universais. Dai que procurarmos trazer questies basicas sobre o Teatro, como a questao
do espago, actores, personagens, algumas questoes universais como: autores de pecas teatrais”

(membro da comissao de elabora¢do de exames de admissao do curso de Teatro,

entrevista concedida em Maputo, 2018).

Uma analise das declaragoes acima, por um lado, ainda que niao de forma muito rigorosa,
percebe-se que as tematicas centrais relacionam-se ao conhecimento universal do Teatro. Por

outro lado, nota-se uma atengao por parte comissao do curso de Teatro em nivelar a0 maximo os
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conteidos dos exames ao nivel dos candidatos dada auséncia de escolas vocacionadas ao ensino

de Teatro no pafs.

No entanto, da analise feita a alguns exames escritos, verifica-se, em primeiro, que a maior énfase
dos contetddos centram-se no conhecimento universal e tematicas de especialidade. Em segundo,
a cultura geral mogambicana esta mais relacionada a acontecimentos realizados na zona sul do

Pais (Cidade de Maputo) e de dominio de candidatos residentes/provenientes desta zona.

Se estes desafios se colocam a nivel de exames tedricos podem os praticos equilibrar esta
desigualdade? Poderia o fraco conhecimento tedrico ocidental ser compensado com o talento?

Vejamos como sao elaborados os exames praticos.

4.1.2.6. Exames Praticos dos cursos das artes na ECA

4.1.2.6.1. O caso da Musica

Vimos que os exames de admissao foram introduzidos no ambito da politica da UEM com
finalidade de harmonizar as oportunidades de igualdade para todos os candidatos. Contudo, os
avaliadores dos exames contrariam esta teoria, como demostram as consideracdes de alguns

R . ~ ,o. ,o. ~ , . - 5
elementos do juri de avaliagao dos exames praticos nas varias sec¢oes das areas instrumentais

Informante M2: “..temos visto que o exame acaba ficando um ponco dificil para os candidatos
principalmente a parte complementar ligada a percepcdo anditiva e ritmico, solfejo ritmico e
melddico porque a maioria dos candidatos ndo conbece os requisitos para se candidatar no curso e
os contedidos que sao avaliados nos exames praticos. Eles pensam que o exame trata-se apenas de
excecutar um instrumento, e ficam surpresos principalmente na parte de solfejo e cultura geral |(...)
A maioria vem sem se ter preparado. Aquilo que avaliamos estd muito acima da média do
conhecimento dos candidatos (...) Os poucos casos com preparagao vem da Escola Nacional de
Miisica e igrejas (juri de avaliagio dos exames praticos do curso de musica secgao de

cordas dedilhadas, bateria e percussio, entrevistada concedida em Maputo, 2018).

> cordas dedilhadas e friccionadas, bateria, percussao, sopros, teclas e voz.
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Numa analise do discurso ¢ visivel o tratamento que sao dados aos candidatos, eles sao avaliados
com base em conteidos de nivel superior e acima do conhecimento dos candidatos com
excepcao dos que provem da Escola Nacional de Musica (sedeada em Maputo) e algumas igrejas.
Portanto, matéria que nunca antes tiveram acesso. Esta op¢ao contraria todo o principio que rege

a pedagdgica de ensino e de avaliagao.

Podemos extrair da mesma conclusio a parte do relato de outro membro de jari de avaliagao de

exame,

Informante M4:..“ (...) sabemos da realidade das pessoas uma vez que nao ha muitas escolas no
Pais que leccionam Miisica. Mas mesmo assim ndo existe a ideia de que o exame deve ser
facilitado, e admitir-se qualquer candidato. A ideia ¢ perceber que os exercicios de solfejo
principalmente os expostos no quadro para avaliacao sejam para ver se o candidato resine condigoes
basicas para ingresso como: leitura da partitura, afinacio, etc. e, dai podermos construir/ lidar
outros assuntos dentro da academia. Entdo uma das maiores preocupagies fora a execugao da obra
¢ a avaliar o nivel de leitura e afinagao. Se o candidato ja tem esses dois componentes jd se sabe que
terd condiges para caminhar na sua formagdo (...) pois o curso precisa de estudantes que saibam
no minimo leitura partitura.” (jari de avaliagdo dos exames praticos do curso de musica

sec¢ao de cordas friccionadas, teclas e voz, entrevista concedida em Maputo, 2018).

Este método de avaliar o que vai ser ensinado parece ser uma das vias para excluir os talentos, eis

mais um relato de um membro de jiri de avaliacio dos exames praticos,

Informante M3: ...nds temos neste Pais muitos jovens com talento que da drea performativa e tem
défice na teoria musical. E mmuitos quando vem concorrer para o curso de Miisica tem em mente
que vem para tocar, nao estio a contar com a quantidade e diversidade de cadeiras plasmadas no
curso. B temos tido vdrias dificuldades nesta parte de aprovar alguém com que preenche os
requisitos desejados. E nesses casos, hd vezes que a gente olha e vé que em termos prdticos de
execugdo o candidato é bom, e vemos em termos de cultura geral se o candidato responde algo para
ver se equilibra um ponco a nota para sua admissao. (juri de avaliagdo dos exames praticos
do curso de musica seccao de cordas friccionadas, teclas e voz, entrevista concedida

em Maputo, 2018).
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Mais uma vez, a teoria musical funciona como uma barreira intransponivel a primeira. Trata se de
teoria musical ocidental que ser quer universal e extensivel a todas realidades culturais. De modo a
contornar a barreira cultural, o juri parte da sua propria experiéncia e perfil, adopta uma estratégia
de olheiro de talento, isto ¢, foca na qualidade artistica do candidato e conjuga com a cultura

geral.

Nao obstante a politica de exame visar igualdade de oportunidade para todos os candidatos do
pais, a experiéncia do juri da-nos outra interpretacao. Anteriormente refiarmos a limitagdo em
termos de conceptualizacao de exame, que se foca no ocidente. Contudo, esta limitagido ndo é
extensivel a todos os candidatos. Ela beneficia somente quem estudou em escolas de Maputo.

Aqui temos umas das justificagdes:

Informante M4: “...sim sabemos da realidade das pessoas uma vez que nao existe muitas escolas
no Pais gue leccionam Miisica. Mas mesmo assim ndo existe a ideia de que exame deve ser
Sacilitado e admitir-se qualguer candidato. A ideia ¢ perceber que os exercicios de solfejo
principalmente os expostos no quadro para avaliacao sejam para ver se o candidato resine condigoes
bésicas para ingresso como: leitura da partitura, afinacdo, etc. e, dai podermos construir/ lidar com
outros assuntos dentro da academia. Entao uma das maiores preocupagies fora a execugio da obra
¢ a avaliar o nivel de leitura e afinacio. Se o candidato ji tem esses dois componentes ja se sabe que
terd condigdes para caminbar na sua formacdo” (juri de avaliagdo dos exames praticos do
curso de musica seccao de cordas friccionadas, teclas e voz, entrevista concedida

em Maputo, 2018).

Posto isto, verifica-se das entrevistas aos avaliadotres, a unanimidade sobre a reiteracio da
necessidade de que se conhega a notagio musical ocidental e, igualmente estabelecida como
condigdo crucial para o ingresso no curso de musica. Reitera-se, assim, a crenca de que saber
musica ¢ ter conhecimentos sobre uma determinada tradigao musical: aquela da chamada musica
erudita de tradigdo europeia. Esta visdo ¢ minimizada pela consciéncia da limitag¢ao de escolas ano
nivel nacional que leccionem musica, e quando se fala de ensino médio, mesmo a cidade de

Maputo nao dispdem de uma formal.
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Se, se o conhecimento musical ¢ algo compreendido apenas em termos etnocéntricos,

)
significando, pois, introduzir os individuos a formas particulares de conhecimento em musica,
entdao devemos nos perguntar como sugere Luedy (2009), sobre o que se fazer com tantas outras
praticas musicais, (com as quais convivemos quotidianamente em nossa sociedade) que nao fazem
uso de sistemas de notagdo musical, ou que se valem de outras maneiras de representacio grafica
de musica. A legitimagdo do sistema de notagio musical ocidental, como o tunico valido em
exames de admissao para o curso superior de musica, e desconsideracao de outras formas de
saberes é um contra senso das politicas de exame na UEM. Esta pratica reifica a ideia de
superioridade cultura erudita como a mais valida, seja do ponto de vista estético, seja do ponto de
vista cognitivo. Nao se pode falar de politica de inclusio quando incluir ¢ excluir. Quando
integrar os estudantes num sistema de avaliagao cujo objecto é europa, constitui uma forma de

exclusio para os que tem como Mog¢ambique o seu ber¢o cultural. Um equilibrio é recomendavel,

podendo ser feito por via da atribuicao de um peso significativo na componente pratica.

4.1.2.6.2. O caso do Teatro

Dos dados da entrevista realizada a alguns membros da comissio de elaboragao dos exames dos
cursos do Teatro e aos do juri de avaliagao, acima como 0s exames tedricos, 0s Praticos sao
concebidos baseados em conteudos basicos para o ingresso nestes cursos. As provas praticas tém

peso de 80% em relagdo a tedrica.

A prova pratica ¢ concebida sob cinco partes: (1) Entrevista com cada candidato: para avaliar
seriedade, capacidade de expressao, fluéncia de discurso, no¢ao de comunicagao, potencial vocal e
fisico; (i) Improvisacdo individual: para avaliar imaginacdo, disponibilidade, recursos técnicos
(voz, corpo, comunicagdo); (iif) Improvisagio em grupo com um dos objectos presentes no palco:
para avaliar a capacidade de organizagao, de cooperagao, de criar conflito, de compreensao de
situagdo dramatica, de surpresa; (iv) Improvisagao (criagdo de um conflito através de uma acgio
de teatro invisivel): para avaliar capacidade de gestao de conflitos, de interaccdo com o grupo de
dinamismo, de inteligéncia emocional; (v) Debate sobre o que aconteceu e a forma como cada um
reagira de forma avaliar capacidade de reflexdo tedrica e de relacionagdo entre a vida e o teatro,

como ilustra o exame abaixo citado:
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Prova Pritica de Teatro — Janciro de 2015
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de situacio dramética, de surpresa.
4. Improvisacdo (crinclio de um conflito através de uma dcgdo de teatro invisivel)

o 13
bjoctivo avoliar t‘Apnclldm deo gostio do confliitos, de nteracgdo com o erupo de dinamizmo,

de i lig E)

5. Suscitar debate soltwe © que aconteceu ¢ a forma como cada um reagiu

Obi = doad
il 1 de refloxiio tedrica e de relacionacdo entre s vida o o teatro

Fim,

A distribuigdao nos exames praticos por cada item de avaliacdo ¢ de forma equitativa, pois segundo
entrevistados, o candidato ¢ avaliado no seu todo segundo os requisitos e as exigéncias do curso.
Entretanto, é por unanimidade dos entrevistados que o maior peso da nota é atribuida a

performance individual devido ao grau de exigéncia, como pode-se observar das entrevistas

abaixo dos informantes:

Informante E4: avalia-se no seu todo, evitamos criar pardmetros porque um actor de teatro ele ¢
“ele no sen todo”. INGs ndo levamos nm candidato porque ele ¢ bom em algum item como
improvisagao e depois ndo ¢ bom naquilo que ele fala ou é bom na encenagio. INds procuramos
elementos que tragam-nos possibilidades de um estudante com capacidades de enfrentar e aguentar
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a pressdao de wm curso de Teatro que no sen fodo todos itens avaliados e mais coisas (jari de
avaliagao dos exames praticos do curso de Teatro, entrevista concedida em Maputo,

2018).

Nio obstante o curso de teatro ser mais flexivel em termos de relacdo entre teoria ocidental e

praticas artisticas locais, nota-se que as categorias que avaliam obedecem aos padrdes ocidentais.

Informante D2. Padroniza-se os critérios de avaliagao e pontuagao porque tudo que se quer ¢ ter
um candidato gue resina condices e um certo equilibrio para responder as exigéncias do curso. Por
1550 mesmo durante o exame de admissdo o candidato ¢ colocado num clima de tensao para se ver o
qual ¢ preparo psicoldgico e espirito de grupo que tem para aguentar a pressao do curso (juri de
avaliacao dos exames praticos do curso de Teatro, entrevista concedida em Maputo,

2018).

O foco em categorias teatrais ocidentais é minimizada pela valorizacio do esforco individual em

detrimento do em grupo.

Informante E3: no exame pratico: nao existe uma padronizacdo dos valores em cada critério de
avaliagao, o que se faz ¢ que cada um di a sua nota (...) A avaliacio individnal é que tem maior
peso, embora trabalho em grupo também seja muito importante porque tem que se Ssaber
contracenar uns com os outros (juri de avaliacao dos exames praticos do curso de Teatro,

entrevista concedida em Maputo, 2018).

Podemos aqui constar que, por um lado as tematicas dos exames abarcam maior parte de
conteudos de especificidade e, a cultura geral incide-se em acontecimentos que ocorrem na
Cidade de Maputo e arredores, o que acaba favorecendo mais aos candidatos da cidade de
Maputo e arredores, e nao de encontro com a formacao base dos candidatos. Por outro lado, nao
ha distribui¢ao padronizada e equitativa pelos itens acaba de certa forma afectando a classificagao
da performance individual, uma vez que busca-se avaliar um conjunto de requisitos que responda

as exigencias do curso.

Estamos mais uma vez perante o mesmo cenario do curso de Musica, as avaliagoes sao baseadas

de acordo com as exigéncias dos cursos, ou seja, conteudos que eles s6 aprendem durante a
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formagao, a acabando assim nao se considerando o potencial artistico do candidato. Por sua vez,
¢ de concluir que nao existe relacio entre os conteidos e a formagao base da maioria dos

candidatos, ou seja, estes sao avaliados o que nao aprenderam em niveis antecedentes ao superior.

Esta a crenga de que o saber das artes esta imerso em uma determinada tradi¢ao ocidental, ou de
padrdes totalmente ocidentais, pode concorrer para exclusio de candidatos com talento e alto

potencial artistico desprovidos desses saberes.

Ao analisarmos a questao da legitima¢ao do conhecimento ocidental nos critérios de admissao e
seleccao nos cursos de artes em detrimento do respeito a diversidade de conhecimentos e
aptiddes, temos aqui um grupo ético minoritirio de candidatos com talento e/ou com potencial
para altas habilidades que nio se enquadram ao modelo hegemonico de ingresso ao ensino

superior.

Assim sendo, ao se tratar o diferente por igual, estes candidatos com talento sio também
excluidos e desprovidos de ingressarem ao ensino superior, criando, de acordo com Barbosa

(2002), um circulo vicioso de exclusdo, pobreza, discriminagao e preconceito.

Contudo, partindo-se de principio que nos cursos de artes sao realizados dois modelos diferentes
de exame, um tedrico e outro pratico, e a média é a primeira condicao sine gua non para admissao
na UEM, procurou-se analisar que relacdo existe entre estes dois instrumentos que combinando
os candidatos admitem ou nido admitem e, de forma estes podem interferir na admissao dos

candidatos com talento.
4.1.2.7. Correlagao entre o Talento e Discurso Hegemonico

Uma das maiores preocupagoes da presente pesquisa é perceber se existe alguma relagdao entre o
exame tedrico e o pratico, isto ¢, entre a captagao de talento dos candidatos e os exames tedrico e
pratico de admissao. Concretamente, pretendiamos com a mesma analisar como os modelos de
exames podem se apresentar como um obstaculo para atrac¢ao de talentos e dos melhores tal

como preconiza a cria¢ao dos proprios cursos.

O quadro abaixo, demonstra a correlagdo realizada nos resultados do apuramento geral

(admitidos e reprovados) dos exames de 2012 a 2018 na provincia de Maputo, a sua escolha
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deveu-se a quantidade de numero suficiente de amostras significativas. As provincias de Sofala e
Nampula, as amostras nao superavam as cinco (5) unidades nao sendo operacional para o calculo

das correlagoes.

Tabela 3. Correlacdo dos resultados dos exames tedricos e praticos de 2012 a 2018 na provincia

de Maputo
Provincia De Maputo
Musica Teatro
ANOS Coeficiente Correlagio Coeficiente Correlagio
De correlagdo De correlagido
2012 0.465650886 Moderada 0.9470766 muito forte
2013 0.397043622 Fraca 0.0070877 muito fraca
2014 0.642433662 Forte 0.7600559 Forte
2015 0.570163739 Moderada 0.8684977 muito forte
2016 0.849587411 muito forte 0.56258061 Moderada
2017 0.58226794 Moderada 0.751508 Forte
2018 0.748477252 Forte 0.9615466 muito forte

Fonte 3: Elaborado pela autora a partir dos dados DP-UEM (2012-2018).

Dos dados analisados no calculo das correlacdes conclui-se que:
= Correlagao fraca

Os dados indicam que 2013, tanto para o curso de Musica, como para o Teatro, a correlagio
entre as notas das provas escritas e praticas foi “fraca”, o que significa que no presente ano, nao
existiu nenhum grau de relacionamento entre as duas variaveis de avaliagdo. As notas das provas
escritas sao independentes das notas das provas praticas. LLogo o critério de ponderacio para
apuramento nao foi pela média obtida dos candidatos. Um individuo com média baixa neste ano

poderia ter admitido aos cursos pela politica de quotas ou ponderagio do juari.
= Correlagiao moderada

Nos anos de 2012, 2015 e 2017 para o curso de Musica e, em 2016 para o curso de Teatro a
correlagao foi “moderada”, o que significa que existe uma ligeira relagdo entre os factores

investigados.
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. Correlagio forte

Nos anos de 2014 e 2018, para o curso de Musica e, para o Teatro 2014 e 2017 os dados
demonstram que a correlagao entre as notas das duas variaveis de provas foi “forte”, ou seja, as
notas das provas escritas eram directamente proporcionais as notas das provas praticas, ou vice-
versa. A admissao a esses cursos foi por via de apuramento geral, onde o tunico critério de

ponderacao ¢ a média obtida pelo candidato.
= Correlacao muito forte

Em 2018, para o curso de Musica, ¢ 2012 e 2018, para o Teatro que significa, a correlagao foi
“muito forte”, o que demonstra um alto nivel de dependéncia entre as duas variantes de avaliagao.
Diante disso, conclui-se que, no apuramento geral existe correlacao entre os dois modelos de
avaliacao nos cursos de artes. Contudo, vejamos se 0 mesmo acontece para o apuramento final

somente dos admitidos.

Os exames de 2018, quer os de Teatro quer os de Musica demostram uma correlagao muito forte
entre a componente tedrica e pratica. Contudo, este equilibrio e sobrevalorizado pela distribuigao
que cada uma destas componentes tem para a nota final, 80% tedricos e 20% praticos. Tendo em
consideragao que os exames teoricos (80%) tém uma grande tendéncia a reproduzir saberes
ocidentais, continua fraca a possibilidade dos estudantes que demostrem talentos serem apurados
por via de performance. No quadro seguinte, é focada somente na correlagio dos candidatos

admitidos.

4.1.2.8. A correlagdao apuramento final dos candidatos admitidos nos cursos de artes na

ECA

A tabela 4 abaixo, demonstra a correlacdo realizada nos resultados do apuramento geral dos
admitidos nos exames de admissao de 2012 a 2018 na provincia de Maputo. Nas provincias de
Sofala e Nampula nio foi possivel como acima citado devido ao nimero de amostras

insuficientes.
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Tabela 4. Correlagio apuramento final dos candidatos admitidos nos cursos de Teatro e Musica

da ECA.

Admitidos Provincia de Maputo
Musica Teatro

Anos Coeficiente Correlagio Coeficiente Correlagdo
De correlagdo De correlagao

2012 -0.45965 Muito fraco 0.781935 Forte

2013 0.129583 Fraca 0.007088 Fraca

2014 -0.04494 Muito fraca 0.50148 Forte

2015 0.313887 Fraca 0.359171 Fraca

2016 0.129026 Fraca 0.040534 Fraca

2017 -0.12532 Muito fraca -0.22533 Muito fraca

2018 -0.23613 Muito fraca 0.811553 Muito forte

Fonte 4: Elaborado pela autora a partir dos dados DP-UEM (2012-2018).

Para o curso de Musica, os dados revelam que no apuramento dos admitidos a correlacio é
“muito fraca”. O que demonstra que nio existe dependéncia entre os dois modelos de avaliagao,
tedrico e pratico. Este padrao de tendéncia “muito fraca” contraria a tendéncia dos dados da
correlacao geral na Tabela 3 que varia do moderado a muito forte. Posto isto, uma vez que uma
das maiores preocupagoes foi também perceber o nivel de aproveitamentos dos candidatos por

provincia, facto nao possivel ser observavel na analise feita na correlagao.

Tabela 5. Média dos admitidos de 2012 a 2018 dos exames tedricos e praticos do curso de Musica

MAPUTO SOFALA NAMPULA
Anos Tebrico Pratico Tedrico Pratico Teérico Pratico
2012 14.61 15.31 0.5 7* S/C S/C
2013 10.46 13.51 0* 15* 12.67 13.33
2014 16.33 13.93 17* 15* 13.4 11.82
2015 5.08 14.39 4.85 17.5 6 0
2016 14.72 16.26 13.55 13.6 S/C S/C
2017 13.61 14.41 11.55 15 9.38 11.3
2018 13.57 15.14 S/C S/C 5.53* 11.33*

*indicacdo de admissao de um dnico candidato.
S/C: sem candidatos

Fonte 5: Elaborado pela autora a partir dos dados DP-UEM (2012-2018).
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Procurou-se perceber com base o calculo das médias dos exames tedricos e praticos se estes
podem justificar a exclusao de parte dos candidatos das provincias. As seguintes tabelas sao

ilustrativas de um padrao comum nos exames de admissao na UEM.

Na tabela 5 notamos que as médias dos exames tedricos no curso de Musica nas trés provincias
nos anos de 2012 a 2018, sao maiores que os praticos. Contudo, verifica-se uma tendéncia inversa
em 2014, o que levanta outros tipos de questionamentos em relagao a este dado. O facto dos
exames teoricos serem dominados por conteudos ocidentais pode concorrer para que as médias

sejam baixas em relagdo a pratica. Esta tendéncia ¢ extensiva em todas provincias.

Outro facto notavel, é que em Sofala e Nampula as médias dos exames tedricos tem sido muito
baixa em relagdo a Maputo, diferente das médias dos exames praticos. Isto pode ser explicado
pelo facto de em Maputo ter mais instituicdes de artes a nivel basico formal ou informalmente
nfvel médio. Porém, as médias dos exames tedricos de Maputo demonstram o mesmo padrao de
serem relativamente baixas em relacio as praticas. Isto pode-se explicar, pelo facto de os

candidatos serem submetidos a conteidos que somente se leccionam na Universidade.

Tabela 6. Média de admitidos de 2012 a 2018 nos exames tedricos e praticos do curso de Teatro

MAPUTO SOFALA NAMPULA

Anos Teorico Pratico Teorico Pratico Teorico Pratico
2012 14.45 14 S/C S/C 11 10.5
2013 15.27 11.15 S/C S/C 13.67 13.33
2014 12.2 14.57 S/C S/C 8.9 14.67
2015 4.51 14 4.25 0 3.7% 19*
2016 10.24 10.86 11.8* 7.5% 11.7* 9.5%
2017 11.19 11.8 10.3 14.5 3.68 7.46
2018 11.58 11.5 6.7* 12.25% S/C S/C

*indicacdo de admissdo de um unico candidato.
S/C: sem candidatos

Fonte 6: Elaborado pela autora a partir dos dados DP-UEM (2012-2018).

No caso de Teatro, diferente da Musica pode-se observar dos dados acima, que as médias dos
exames tedricos nos primeiros dois anos sio mais altas em rela¢do as praticas. Contudo, em 2014

temos mesma situagdo de notas teéricas do curso de musica em 2015, o de serem menores que as

99



praticas. Um enfoque no contexto mog¢ambicano, leva nos a levantar a hipétese de que a situagao
politica militar pode ter alguma influéncia nos resultados do exame tedrico. Eventualmente a
auséncia de seguranca e instabilidade, agravada com custo de vida pode ter condicionado o

desempenho na preparagao.

4.2. Percepgdes dos juris de avaliagdo dos cursos de Artes da ECA sobre os candidatos
com talento: entre o talento e o imperativo do dominio do conhecimento das teorias

ocidentais

Percebemos que as questoes eruditas caracterizam os conteudos de exames de avaliagdao, fazendo
com que parte deles parta em desigualdade de oportunidade. Os dados da tabela demostram nao
haver correlagdo entre os exames tedricos e praticos. Questionados os informantes acerca da
avaliacao dos exames praticos dos cursos de Teatro e Musica e das experiéncias com candidatos
com talento ou com potencial artistico, a maioria afirmou ter encontrado casos significativos de

candidatos com talento e potencial artistico.
4.2.1. Para a Musica

No que refere a experiéncia com candidatos com tendéncia a talentosos, da leitura dos docentes,
o tratamento nos exames praticos tem sido diferenciado em cada curso. No curso de Musica, os
entrevistados do jari de avaliagio dos exames praticos, existe unanimidade em alguns docentes na
atribui¢ao de boas notas aos candidatos que demonstram talento e potencial artistico e a seleccio,

atribuindo maior peso da classificacdo na parte da execucdo do instrumento.

Informante M2. Costuma-se fazger um jogo de * cintura” no sentido de fazer uma avaliagao
qualitativa. E muito dificil, uma vex que o exame tedrico e pritico acontecem em 1momentos
diferentes, entdo as veges ndo resulta naquilo que desejavamos. Porgue as veges, hd casos que ddo
muito bem na execucdo e na parte tedrica nao satisfez. (jari de avaliagdio dos exames
praticos do curso de Musica, sec¢ao de cordas dedilhadas, entrevista concedida em

Maputo, 2018).

O desfasamento temporal e espacial entre o exame teorico e pratico tem sido um obstaculo para

uma avaliagdo global mais eficiente. Ainda prevalece o critério do juri através do ajustamento. A
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valoriza¢do de um conhecimento mais geral aliado a qualidade de execugdao na pratica tem sido

um aspecto decisivo.

Informante M2, Nesse caso damos boa nota na execugao e ignoramos todos outros itens como
cultura geral porgue tem potencial (..) E atendendo que a Africa é um continente baseado na
transmissdo oral, consequentemente hd muitos miisicos com bom potencial que nao tem a parte
tedrico e cientifica, dai que temos tido muitos casos assim. (juri de avaliagdo dos exames
praticos do curso de Musica, sec¢ao de cordas dedilhadas, entrevista concedida em

Maputo, 2018).

Outros elementos de juri de avaliagdo pratica, no acto da avaliagao e selecgdao consideram outros
requisitos como a idade (por exemplo: jovens), o género (no caso feminino), disponibilidade e
motivacao do candidato. Estes acreditam que os candidatos jovens tém sido os mais aplicados
durante a sua formacao. E no caso, das mulheres, trata-se de equilibrar-se a questio do género,

uma vez que grande parte dos candidatos sao homens.

Informante M5, Estes aspectos contam muito da hora de seleccdo, porque por mais que a pessoa
ndo tenha conbecimento prévio da drea, uma veg que nem todos tém a possibilidade de estudar
milsica antes da Universidade, mas nds sabemos que pela idade, pode conseguir assimilar os
contetidos que forem leccionados durante a formagao. Pela experiéncia, ja tivemos candidatos que
entram sem nenhum conbecimento na teoria musical, mas que ao longo de sua formagao deram
mutito bem. Quando nos deparamos com esses casos, temos primeiro verificado a questio da idade,
género (juri de avaliagdo dos exames praticos do curso de Musica, sec¢ao de cordas
dedilhadas, entrevista concedida em Maputo, 2018).

Aspectos extra exame também sdo aqui chamados. O género é evocado pelo juri como um

atenuante na seleccao dos candidatos.
Por sua vez, muitas vezes temos notado que o género feminino tem sido até certo ponto a classe
desfavorecida. Entio olba-se também para esses casos. E a nivel dos candidatos geralmente tem
sido mais homens a concorrerem, e o curso precisa de mais mulberes, por exemplo: ao qudo de
Jformagio de coros no acto de ensino e aprendizagem, nao é possivel trabalhar na integra coros
miistos, dai a necessidade de admitir mulberes também... A questio ¢ que por exemplo o talento

chega até certo ponto nao sendo o ponto focal. Por exemplo temos alguém com talento e outro sem
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talento mas com conbecimento, entdo seria um ponco injusto deixar passar uma pessoa que tem
simplesmente talento sem conbecimento. Nesses casos dd-se mais valor vai primeiro para aqueles
que tem conbecimento devido a bagagem que tragem e depois vé-se os que tem talento. (M5, jari
de avaliagao dos exames praticos do curso de Musica, seccio de cordas dedilhadas,

entrevista concedida em Maputo, 2018).

Mais uma vez, observa se das entrevistas, que o aspecto performativo e o talento para alguns

docentes do curso de musica nao ¢ tomado como relevante no processo de admissao ao curso.

4.2.2. Para o Teatro

No que se refere a realidade vivenciada no Teatro, notamos que existe uma inversao em relacao
aos seus critérios objectivos, ao contrario, o curso de Musica, alguns docentes do juri tem dado
um tratamento homogéneo a todos candidatos no acto da avaliacao e, atribuido notas altas
quando esses cumprirem com todos requisitos exigidos para admissao ao curso. A percep¢ao que

tem acerca de candidatos com experiéncia teatral tem algum peso no caso do juri de Teatro.

T3: nesses casos, eu trato todos candidatos a partir de eles proprios. E por isso que na entrevista
tomo conhecimento de que ele ji fe3 teatro, ndo significa que terd um tratamento diferenciado pelo
Jacto da sua experiéncia na sua avaliagio, o tratamento ¢ ignal, avalio a sua capacidade para
interpretar personagens, espontaneidade, criatividade e a pripria execucdo. O mesmo para aquela
pessoa que nunca feg, teatro, procuro ver o que consegue fazer dentro dos mesmos itens de avaliagdo.
Logo o men modelo de avaliacio nao é uniforme, pois parte-se de principio que todos tém alguma
ideia do teatro, uns sao “ tibua quase rasa”, mas o teatro ¢ essa convivéncia com as coisas. Por
exemplo hd pessoas que dizem “eu nunca fig teatro”, nesses casos mando fager qualquer coisa
baseando na sua propria concepeao sobre o teatro. (juri de avaliagdo dos exames praticos do

curso de Musica, sec¢do de cordas dedilhadas, entrevista concedida em Maputo,

2018).

Em suma, podemos dizer que a percepcao de modo geral tende a reproduzir mais o perfil do juri,
em seguida o perfil do candidato. Tanto para area de Musica, assim como para o curso de Teatro,
o conhecimento se sobrepoe ao talento, ainda que exista unanimidade que o maior peso na

avaliagdo seja para a performance individual. A percepgao é de que os candidatos tém pouco
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conhecimento, e nao rednem requisitos que respondam as exigéncias dos cursos de artes. Por sua

vez, a valorizacio do talento ou conhecimento nio ¢ linear nos cursos de Musica e Teatro.
4.3. O acesso na UEM

Onde estamos? Onde queremos chegar? Os procedimentos actuais estao em conformidade com
o n°1 do artigo 4 da Lei 27/2009, as condi¢oes de acesso a cada instituicio de Ensino Supetior
sao regulamentadas pela referida instituicao. Na UEM, o apuramento ¢ realizado de trés formas

(DAU, 2012-2108):

a) Apuramento especial: onde 5% do total de vagas ¢é distribuido equitativamente
pelas provincias do Pafs. Aqui temos uma politica que se quer de inclusao, porém, nao ¢ de facil
interpretaciao os procedimentos sobre quem se beneficia. Para além do apuramento geral: onde o
unico critério de ponderacao é a média obtida pelo candidato, da UEM recebemos a seguinte

explicagiao em relagdo aos 5% de apuramento especial.

No apuramento dos candidatos apds o término da correccio dos exames, primeiro extrai-se do total
das vagas 05 5% correspondentes as provincias, e divide-se as vagas pelas 10 provincias. Entao
selecciona-se as primeiras 10 pessoas que tenbam notas altas independentemente do curso, que

sejam naturais e tenha concluido a 12 classe nessas provincias tenham até 20 anos.

Aqui a inclusdo toma em consideragdo a idade, trata-se de uma inclusdao geracional. Destina-se aos
jovens com boas notas. Poder-se-4 questionar se nio seria eficaz destina-las somente a mulheres,
uma vez os dados da UEM demostrarem que apesar de serem 52% da populagio mogambicana,
somente 38 % estio no nivel de graduacdo na UEM. Retomando a nossa entrevistada, e focada a

inclusao dos funcionarios:

O caso do apuramento especial para funciondrios da UEM, caso nao tenha admitido no
apuramento geral e tenha-se inscrito no apuramento especial, ¢ quando faz-se o apuramento
dependendo do niimero de vagas nao preenchidas nos cursos que se candidataram. Portanto, os
apuramentos  especiais sdo todos feitos a parte e cativados antes do apuramento geral.

(Departamento de exame da admissio da UEM, entrevistada concedida em

Maputo, 2018).
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Nao dispomos de dados referentes ao apuramento especial quer dos estudantes quer dos
funcionarios para analisar o efeito destas politicas. Umas das explicagdes que merecem maior
fundamentagao é o facto de no apuramento nio distinguirem os especiais dos normais. Outro

tipo de apuramento ¢ o que consideram -se

e Apuramento provincial: onde se da primazia aos candidatos que residem nas
provincias onde a UEM possui escolas superiores; Neste tipo de apuramento as artes
estdo em desvantagem, pois ndo existe ensino superior de artes nas provincias. No

que concerne a ECA.

Das vagas disponiveis para a ECA, sio reservadas cinco (5) para o curso de Musica,
especificamente para musicos mog¢ambicanos, onde os nomes dos candidatos devem constar da
lista a ser enviada a Direc¢ao Pedagdgica da UEM pela Associagao de Musicos Mogambicanos e

sectores afins até o dia 31 de Outubro de 2017 (UEM-Edital, 2012-2018).

Visto deste prisma, os de Maputo tém sido duplamente beneficiados. Beneficiam dos 5% lugares
destinados a associa¢ao dos musicos mogambicanos, cuja abrangéncia nao vai além de Maputo.
Poder-se-a abrir esta possibilidade para musicos das provincias, reduzindo assim as assimetrias

entre a capital e provincias. Por exemplo, estenderfamos esta facilidade aos musicos com talentos.

Outro modelo de apuramento especial ¢ atribuido aos funcionarios da UEM e aos seus parentes
mas coloca-nos em duvida sobre a sua sustentabilidade. Poderfamos incluir nesta categoria os

deficientes ou todos grupos especiais.

Em suma, dirfamos que o apuramento tem uma vertente étnica através de distribuicdo de quotas
de admitidos por provincias, e a administrativa para funcionarios. O que esta legislacdo ignora, e
até contraria ao plano estratégico da UEM de atrair os melhores e os mais talentosos, é que o
maior patriménio de uma nagao sao as ideias novas e o conhecimento que emana de mentes

extraordinarias.
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4.4. Modelos de acesso nos cursos de artes na ECA-UEM baseados nos principios de

inclusao

Em diversos contextos sociais os estudos estatisticos indicam que aproximadamente 3 a 5% da

populacio apresentam potencial acima da média estimada (Virgolim, 2007).

O aparecimento significativo de candidatos com talento e com necessidade de atendimento
diferenciado que concorrem nos cursos de graduacio em artes na ECA em artes, demonstra a

importancia da criagao de uma politica de inclusao no ensino supetior no pafs.

As propostas dos exames de admissio e as educacionais no geral, no especifico no ensino
superior, para serem efectivas devem considerar areas cognitivas, académica, afectiva e social e a
oferta de uma variedade de modalidades de atendimento e diversidade de exames de admissao
selectivos. Para isso, como afirma Barbosa (2002), a escola que se preocupe com as diferencas
individuais e com as trajectérias do desenvolvimento dos seus alunos nao pode negligenciar a

questao das aptidoes.

Identificar talentos diversos e assegurar condi¢bes para seu desenvolvimento sao compromissos a
serem abragados pelo sistema de ensino em Mog¢ambique. Para tal, segundo (Brandao, 2012) sao
necessarias politicas publicas que viabilizem tanto a formagao continuada do professor, quanto
propostas educacionais de qualidade que assegurem oportunidades de aprendizagem, treinamento
e pratica para os alunos que se sobressaem. Esta é a via para diminuir o tremendo desperdicio de
potencial humano, que se observa no pais, com efeitos devastadores para o individuo e sociedade

mocambicana.

Durante todo este processo existem varios niveis de intervengdo na gestio dos exames de
admissao. Temos o nivel central que se guia por uma logica mais genérica, determinando o
numero de vagas e outros requisitos, por exemplo, e o nivel de comissao de elaboragdo dos
exames e juris de avaliacio nos cursos de artes que tem autonomia de definir os conteudos e
etapas de exames. Niao obstante, a comissao de elaboragao dos exames e os membros de juri
gozarem de tal autonomia, parece-se sensato que a inclusio de conteudos virados a realidade

mog¢ambicana seja em conformidade com as politicas.
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Outro aspecto, ¢ a necessidade de adoptar-se modelos de avaliagio que tomem em consideragao
o talento e as habilidades inatas. Mais do que avaliar o conhecimento, que depois o candidato vai
adquirir na universidade, a gestao do processo de admissao devia avaliar as habilidades e talento
dos candidatos. No caso de Musica, pode incluir a repeti¢ao de frases musicais ou explicagao de

conceitos musicais de base local.

Entendemos que um modelo de gestao de admissio que tome em consideracao os contextos
cultural e artistico e de saberes locais pode dar resultados mais eficientes do que os que se querem

extensivos a todos lugares e realidade. De acordo com Fernandes (2008),

“a constante mudanca do “quadro” cultural, no caso de uma universidade de
musica demonstra que o tratamento dos conteudos nao pode ser tao rigido e
inflexivel e necessita estar em constante mudanga para que os conhecimentos
variados trazidos pelos diversos grupos culturais presentes em sala de aula possam
ser valorizados e integrados ao método de ensino. O conhecimento dos
conteudos tedricos e praticos transmitidos pela universidade nio podem ser
distanciados desses conhecimentos trazidos de fora e que estao sempre presentes

e em constante mudanca”.

A legitimacao e o imperativo do conhecimento da teoria musical ocidental, como o unico valido
em exames de admissdo para cursos superiores de musica, deve ser contestado se quisermos
estabelecer ndo s6 um curriculo e uma praxis pedagogica renovadas em educagdo musical, mas
também se quisermos ampliar nossos discursos académicos em musica de modo a levar em conta
os desafios educacionais contemporaneos postos pelo reconhecimento de que vivemos em

sociedades marcadamente hibridas e plurais (Luedy, 2009).

O conhecimento dos conteudos tedricos e praticos transmitidos pela universidade nio podem ser
distanciados da diversidade cultural e de conhecimentos trazidos de fora pelos diversos grupos
candidatos e que estdo presentes sempre e em constante mudanga. A musica segundo Fernandes
(2008), nao existe sem sociedade, ndo existe no isolamento. Por isso se o ser humano possui uma

heranca social inerente, possui também uma heranca cultural, artistica e musical.
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Nessa logica, a universidade deve garantir a igualdade de oportunidades entre os estudantes que
pretendem ingressar no ensino superior, bem como equacionar os problemas que possam ter em
consequéncia de sua condigao (Barbosa, 2002). Propomos que nio se trate o diferente por igual, e

que haja um constante interacgao entre os varios niveis de gestao dos exames de admissao.

Deste estudo, verificamos serem varios e de diversa ordem e graus os factores que podem
contribuir para nao igualdade de oportunidade e captacio de mais e melhores talentos nos cursos
de artes na ECA-UEM. Em termos de gestdo institucional, isto é causado pela (i) centralizagao da
realizacdo dos exames dos cursos de artes nas cidades capitais regionais, que constituem um
obstaculo para os candidatos provenientes de zonais rurais e provincias distantes: Gaza,
Inhambane, Manica, Tete, Cabo Delgado e Niassa. Esta politica pode justificar o decréscimo nos

ultimos do nimero de candidaturas nessas regides.

Em termos humanos (ii) a auséncia de formacao base em forma de propedéutico a maioria dos
candidatos em artes, e de deficit de escolas vocacionadas ao ensino de artes nos niveis que antecede
o ensino superior em Mog¢ambique, tem sido uma das causas que contribufrem para a fraca
admissao desses candidatos, como demonstram a tabela no. 5 e 6, sobre médias altas na

performance nas provas praticas;

Em termos pedagogicos (iii) os conteudos dos exames de admissao e os modelos de avaliacao
podem ir de encontro dos pré-requisitos dos candidatos e com a realidade social, cultural do
ensino das artes em Mogambique, invertendo o actual cenario. Estes procedimentos
responderiam ao principio de igualdade de acesso para todos plasmado na Lei do ensino superior

mog¢ambicana e pela Conferéncia Mundial sobre a Educagdo Superior no século XXI;

Em termos civicos (iv) a legitimacdo do conhecimento das teorias ocidentais nos critérios de
avaliacio nos exames de admissao e o subestimar das formas de saberes locais nas artes, tem
favorecido o ingresso aos candidatos da Cidade de Maputo e arredores, dos que tem origem nas
regides longinquas. Deste modo, beneficiam as escolas de Musica e grupos de Teatro
profissionais dos centros urbanos, contribuindo para exclusdo dos grupos étnicos de outras

provincias com talento a ingressarem ao ensino superior;
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Em termos ideolégicos (iii) os critérios da comissao da elabora¢ao dos exames de admissao e do
jari de avaliagdo sobre o perfil dos candidatos nao estao em conformidade com as exigéncias da
educacdo inclusiva pois os candidatos enfrentam uma tripla exclusio- (a)pelo facto de o
conhecimento cientifico erudita sobrepor o talento que eles possuem; (b) e os saberes locais nao
estarem reflectidos nos contetdos avaliados e (c) que os modelos e conteudos de avaliagio nao

reflectitem os conhecimentos adquiridos nos anos precedentes ao ensino supetrior.

Em termos politicos, a auséncia de indicadores mensurais acerca do desempenho das politicas
inclusivas, até aqui viradas as associagbes profissionais, funcionarios e seus familiares em
detrimento dos talentos, deficientes ou mulheres, constituem um dos maiores desafios (e
estrangulamento) de uma gestio educacional inclusiva. Ao nao prestar atengao em acgoes que
respondem a politica de seleccao e avaliagao selectiva inclusiva, desenhada com o intuito de criar

igualdade de oportunidades e atrair mais talentos, ndo se traduzird na melhoria do ensino.

Poderfamos afirmar que a politica de exame ¢ o ideal, mas nio eficaz. E forte com os fracos, os
que nao dispéem de meios materiais, infra-estruturas, acesso as escolas de musica e teatro; e, fraca
com os fortes, os residentes na cidade de Maputo, que dispoem de oportunidade de aprendizado
na ECA como forma de preparacido para exames. Também gozam das vagas da associacao dos
musicos, e ndo menos importante, das vagas dos familiares na UEM. Nada do que aqui foi

apurado, salvaguarda os talentos.

Longe de querer tornar este trabalho uma obra acabada, pretende-se que dela se extraiam
subsidios para melhorar o ensino inclusivo. Contamos partilhar alguns subsidios para um modelo
de gestdo da educagao na perspectiva na inclusao de talentos, e a faculdade de educagio quanto

pioneira tem obrigacdo de criar condi¢Ges para alargar o debate.
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CAPITULOV
CONCLUSOES E RECOMENDACOES

Neste capitulo sao apresentadas as conclusoes finais e as recomendagbes tendo em conta os

resultados obtidos segundos os objectivos que nortearam o desenvolvimento do estudo.

5.1. Conclusodes

A presente pesquisa tinha como objectivo analisar os factores subjacentes ao ndo acesso e
inclusao de candidatos com talento nos cursos das artes na UEM. A partir do debate teérico e da
analise dos dados permitiu aferir que a administracdo e gestao da educacdo na IES ¢ um processo
amplo com multiplas relagdes que envolvem varias camadas de poder. Ao contrario do que
muitos gestores supOem, a administracio e gestdo de educacido inicia fora das fronteiras da

universidade e do préprio universo constituido por estudantes, docentes e investigadores.

Em relacao aos processos dos exames de admissao na UEM e nos cursos de artes na ECA
conclui-se que, a Lei do ensino superior exige requisitos para ingresso que nao vao de encontro
com a formac¢ao de base dos candidatos, e, que se querem extensiveis para todos os cursos da
UEM, como o caso das artes. Ao contrario dos demais cursos de dreas sociais e das ciéncias
naturais e aplicadas, ndo existe, o ensino secundario e pré-universitario de Musica e de Teatro.
Mais ainda, as provas escritas e praticas nestes cursos exigem que os candidatos ja tenham
conhecimento prévio sobre artes. Um dos indicadores é que as médias dos exames teoricos em
relagdo as praticas sao baixas em relagdo as praticas, devido ao facto de, os contetdos dos exames
de admissdao centrarem-se em tematicas de artes erudita ocidental, o que pode ser uma das causas
que tem contribuido para a ndo admissio de candidatos que niao tenham formacgao base em artes,
mas que demonstrem grande talento artistico nas suas performances. Estes procedimentos
entram em desacordo com as demais legislacdes e convengdes internacionais sobre a diversidade

cultural e igualdade de circunstancias no acesso ao ensino supetrior.

No que concerne a percepcdes dos gestores dos cursos de artes da ECA, assim como das
respectivass comissdes da elabora¢ao dos exames de admissao e dos juris de avaliagao dos cursos

de Artes da ECA sobre os candidatos com talento tirou-se as seguintes ilagdes: (i) que o
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conhecimento de matérias ligadadas as artes se sobrepoe ao talento do candidato, porque
pressupOe-se que estes tenham conhecimentos prévios que satisfacam as exigéncias do curso; (ii)

ndo existe linearidade entre os cursos na valorizaciao do talento.

A pesquisa permitiu, igualmente, concluir que em relagao as condi¢des de acesso na UEM e as
suas implicagdes para os candidatos com talento, a UEM privilegia em primeiro lugar o
apuramento especial: onde 5% do total de vagas ¢ distribuido equitativamente pelas provincias do
Pais; depois segue-se o apuramento provincial: onde se da primazia aos candidatos que residem
nas provincias onde a UEM possui escolas superiores; e por ultimo segue-se apuramento geral:
onde o unico critério de ponderacdo ¢ a média obtida pelo candidato. Isto significa que, mais uma

vez, os critérios de admissio colocam primazia na questdo das notas, proviniéncia e

b

administrativas como os unicos elementos de medi¢ao para admissio na UEM. Mais uma vez, o

talento nao encontra um enquadramento dentros dos critérios de admissao.

Finalmente, constatou-se em termos legais, que , no Ensino Superior mog¢ambicano, ndo existe
um trato legislativo adequado que regule objectivamente o direito a educagao inclusiva para
pessoas com talento e/ou altas habilidades. Ha, ainda, inimeras legislacdes, nas quais 2 pessoa
com talento terdo que ser contempladas, a exemplo do que acontece com a pessoa com

deficiéncia.

Por um lado, ressaltar que a inclusio dos candidatos com talento em qualquer area de
conhecimento, se faz necessario em Moc¢ambique e no ensino superior. Devido a falta de
preparacao e modelos de gestdo e praticas inclusivas, o ensino superior se torna nao estimulante e
excludente para estes individuos. Estes procuram, a universidade como novos desafios para a
aprendizagem e desenvolvimento de suas potencialidades. Por outro lado, faz com que em termos
de histérico de pesquisas académicas em Mogambique, a maior parte destes individuos nao sejam
identificados, o que impossibilita o crescimento de programas de inclusio e atendimento

diferenciado em ambiente escolares.

Em suma, as condi¢des de acesso ao ensino superior na UEM, em especial os modelos de

seleccdo dos candidatos, organizagao e gestio, tém sido marcadas, pela 16gica da hegemonizagio.
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Tal dinamica tem favorecido ac¢Ses sem a devida articulagio com a realidade e diversidade

sociocultural.

Contudo, de entre todas as ilagdes apresentadas, salientamos a importancia do suporte das
politicas educativas de inclusio e o reflexo da nio existéncia de medidas sistematicas e legais nas
universidades no que concerne a gestao dos processos de exames de admissao para candidatos

com talento ou com potencial para altas habilidades.
5.1. Recomendagbes

Ao reflectirmos sobre a problematica de igualdade de oportunidade no acesso ao ensino superior
de candidatos com talento nos cursos de artes, ¢ necessario que se enfatize a importancia da
inclusao nas abordagens sobre a diversidade e o respeito as diferencas nos diversos subsistemas
de ensino de cada pafs. No caso vertente, do ensino superior em Mogambique recomenda-se a
criagao de uma Politica de Inclusao do Ensino Superior que regule o direito a educagao especial e
inclusiva para pessoas com talento e/ou com potencial para altas habilidades assim como para
todos grupos especiais com NEE. A universidade, no desempenho de suas fungoes, também tem
a incumbéncia de regulamentar condi¢cGes de acesso baseados nos principios da educacao

inclusiva.

No caso especifico dos cursos das artes da UEM recomenda-se:

e uma administra¢do e gestao inclusiva e horizontal nos processos de concepgao dos
exames de admissdo através da criagio de mecanismos de didlogo entre a UEM e
ensino secundario no que concerne a adopgiao de modalidades de exames admissao

que suprimam a auséncia de conteudos das artes no ensino médio;

e 2 adopcio de modelos de exames selectivos, diferenciados e inclusivos que enfatizem
nao somente a legitimacdo do conhecimento cientifico nas artes, mas que tomem em

consideragao o talento e potencial do candidato;

e as condi¢oes de acesso sejam reformuladas e ndo se baseiem somente em questoes
administrativas e legais. Portanto ha uma necessidade conferir autonomia e poder
decisorio as principais actores dos cursos das artes da UEM na gestdao do apuramento

e seleccao dos canditados.
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ANEXO 2:

Tabela de admitidos no curso de Musica (2016-2018)

CABO
ANO  [MAPUTO|GAZA E\EAMB SOFALA |MANICA [TETE IZ:MBEZ TAMPUL DELGAD |NIASSA |TOTAIS
o

2012 18 0 0 0 0 0 2 4 1 0 25
2013 21 0 0 0 0 0 0 3 0 1 25
2014 18 0 1 0 0 0 1 3 2 0 25
2015 24 1 0 1 0 0 0 1 0 0 27
2016
2017 22 1 0 2 0 0 0 0 0 0 25
2018 22 0 1 0 0 0 2 0 0 0 25

Tabela de admitidos no curso de Musica (2016-2018)

INHAMB zaMBEZ |NampuL| SAPO
ANO  |MAPUTO[GAZA |, " """ [SOFALA |MANICA |TETE [/ A DELGAD |NIASSA |TOTAIS
o

2012 11 0 0 0 0 0 2 2 0 0 15
2013 11 0 0 0 0 0 2 3 1 0 17
2014 21 0 0 0 0 0 1 3 0 0 25
2015 12 1 0 2 0 0 0 1 0 0 17
2016
2017 10 0 0 2 0 0 0 0 0 15
2018 8 1 0 1 0 0 0 0 10
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APENDICE 1: ENTREVISTAS AOS DIRECTORES DOS CURSOS

D¢/
OO

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

Guiao da Entrevista
Para os Directors do Curso de Musica e Teatro da Escola de Comunicacio e Artes-UEM

A presente entrevista enquadra-se no ambito da Dissertaciao para a obtencao do grau de Mestrado
em Administracio e Gestao da Educacao, da Faculdade de Educacio, da Universidade Eduardo

Mondlane.

Esta entrevista tem como objectivo recolher informagdes sobre “Acesso no ensino superior das
artes em Mog¢ambique: caso de candidatos com talento ou com potencial para /altas habilidades

nos cursos de Artes da Escola de Comunicacao e Artes da Universidade Eduardo Mondlane”.

Neste sentido solicita-se a vossa colaboragdo em responder de forma simples e mais sincera
possivel as questdes que serdo colocadas. Nestas questoes nao ha respostas correctas ou erradas,
boas ou mas, mas sim interessa a sua percepgao, os seus conhecimentos e sentimentos em relacao

20 assunto.

Desde ja agradece-se a sua colaboragao.

1) Em que anos esteve a ocupar o cargo como director do curso de Musica?
2) Como sao concebidos os exames de admissao (concepgao e filosofia)?
3) Como sao elaborados os exames de admissao (comissao, os conteudos,

percentagem do exame tedrico e pratico)?
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4) Como sao realizados os exames de admissao (duragao do exame tedrico e pratico;
conteudos e a distribuicao da percentagem e dos valores por questdes no teorico e os critérios de

avaliacao no pratico)

5) Como ¢ feita a selecciao dos elementos da comissao de elaboracio dos exames de
admissao?

0) Os membros de juri da comissio elaboram os exames em func¢do de suas
competéncias?

7) Como ¢ feita a selecgdo dos elementos do juri de avaliagdo dos exames de

admissao componente pratica (area instrumental)?

8) Os juris de avaliagdo dos exames praticos tém competéncias nas areas que
avaliam?
9) Qual ¢ a relagdao entre os conteudos examinados e os pré-requisitos (formacao

base) dos candidatos?

10) Existe uma matriz com os contetdos avaliados nos exames de admissao teoricos e

praticos na qual os candidatos usem como guia para sua preparacaor

11) Quais os modelos de avaliagio (provas especiais) param caso especiais
nomeadamente: individuos com talento ou com potencial para altas habilidades na vertente

pratica mas sem formacao musical?

12) Como director realizava uma monitoria e avaliagio dos exames de admissao

depois de sua realizagao?
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APENDICE 2: ENTREVISTAS A COMISSAO DE ELABORACAO DOS EXAMES DE
ADMISSAO DOS CURSOS DE ARTES

1) Em que anos participou como elemento da comissao da elaboragao dos exames

de admissao no curso?
2) Como sao concebidos os exames de admissao (concepgao e filosofia)?

3) Como sao elaborados os exames de admissao (os conteudos, percentagem do

exame teorico e pratico)?

4) Como sao realizados os exames de admissao (durag¢ao do exame tedrico e pratico;
conteudos e a distribuicao da percentagem e dos valores por questdes no tedrico e os critérios de

avaliacao no pratico)
5)  Que competéncias t¢ém os membros da comissdo de elaboracio dos exames de admissao?

0) Qual ¢ a relagdao entre os conteudos examinados e os pré-requisitos (formacao

base) dos candidatos?

7) Existe uma matriz com os contetdos avaliados nos exames de admissao teoricos e

praticos na qual os candidatos usem como guia para sua preparagao?

3) Quais os modelos de avaliagdio (provas especiais) para casos especiais
nomeadamente: individuos com talento ou com potencial para altas habilidades na vertente

pratica mas sem formacao musical?

9 Como comissao realizam uma monitoria e avaliagdo dos exames de admissdao

depois de sua realizagao?
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APENDICE 3: ENTREVISTAS AOS JURIS DE AVALIACAO DOS EXAMES DE
PRATICOS DOS CURSOS DE ARTES

1) Em que anos participou como elemento do juri de avaliagdo dos exames praticso
no cursor

2) Ha tempo ¢é docente no curso e que cadeiras lecciona?

3) Em que areas/seccdes esteve como juri de avaliacio dos exames praticos no
curso?

4) Como sao concebidos os exames praticos (concepcao e filosofia)?

5) Como sao elaborados os exames praticos (os conteudos, percentagem do exame

tedrico e pratico)?

0) Como sao realizados os exames praticos (duragao do exame tedrico e pratico;
conteudos e a distribuicao da percentagem e dos valores por questdes no tedrico e os critérios de

avaliacao no pratico)

7) Que competéncias tém os membros de juri dos exames praticos nas areas que
avaliam?
8) Qual ¢ a relagdo entre os conteidos examinados e os pré-requisitos (formagao

base) dos candidatos?

9 Existe uma matriz com os conteudos avaliados nos exames dos praticos na qual

os candidatos usem como guia para sua preparagao?

10) Quais os modelos de avaliagdio (provas especiais) para casos especiais,
nomeadamente, individuos com talento ou com potencial para altas habilidades na vertente

pratica mas sem formagao musical?
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APENDICE 4: ENTREVISTAS A DIRECCAO PEDAGOGICA DA UEM-
DEPARTAMENTO DE EXAME DE ADMISSAO

)

2)

3)

4

5)

Segundo o artigo 4 da politica de acesso ponto 2 podem “Excepcionalmente, ter acesso
ao ensino superior os individuos que preencham os requisitos fixados pela propria
instituicdo, entre outros, a experiéncia profissional, desde que estes requisitos sejam
previamente aprovados pelo Ministro que superintende o sector do ensino superiof.
Quantos candidatos ja se beneficiaram de ingresso por experiéncia profissional”. Quantos

candidatos ja ingressaram por essa via na UEM nos anos referentes a 2012 a 2018?

Como tem sido realizado o apuramento final a distribuicao de cotas por provincias por

naturalidade ou residéncia?

Como ¢ feita a percentagem ou n° de vagas reservadas no caso dos cursos de Artes por

provincias, associagao dos musicos, funcionarios da UEM no apuramento final?

Os casos excepcionais: funcionarios da UEM, associa¢ao dos musicos (concorrem para as

artes) realizam exames de admissao?

Quais as condi¢oes de acesso/ingresso especiais para casos excepcionais, nomeadamente,

individuos com NEE (talento ou com potencial com AH)?

127



APENDICE 5: EXAMES PRATICOS E TEORICOS DO CURSO DE MUSICA

AR Direccao Pedagogica
epvaxne Departamento de Admiss3do a Universidade (DAU)

Disciplina: | Msica

Ano: | 2018

EXAME PRATICO

QUESTOES ORAIS A SEREM APRESENTADAS AO CANDIDATO APOS A APRESENTACAO DA
EXECUCAQ PRATICA INSTRUMENTAL E/ OU VOCAL

1) Classifigue o instrumento que executou guanto a forma de produgio dos sons
2) O que s#o instrumentos membranéfonos?

3) Qual ¢ a clave (s) € (sd0) usada (s) na pega musical que executou?

4) Qual ¢ a diferenga entre artista, misico e cantor?

5) Na musica, qual ¢ a diferenga entre estudo e ensaio?

6) O gue ¢ um simbolo nacional? D& exemplos de 3 Simbolos do seu pais.

7) Qual ¢ a diferenca entre compasso e métrica?
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AN Direcgao Pedagodgica
epvarno Departamento de Admissdo a Universidade (DAU)

Ficha de avaliacio da prova pratica de Musica

INSTRUCOES

1. Esta folha ¢ de uso exclusivo do avaliador, devendo este proceder com o preeachimento de dados de apenas um candidato,

2. A Sec¢io Obrigatdria contem itens comuns a lodos os candidatos enquanto que, as secgdes de Cordas, Percussio, Sopros
Teclas e Voz, dependerio da especificidade instrumental de cada candidato.

3.  Os resultados de todes os candidatos deverio constar na tabela de classificagiio geral com indicaclio precisa do nome e nimero de
todos os candidatos.

4. Esta ficha de dados gerais deverd ser assinada por cada candidato antes da realizagio da actividade avaliativa.

Ttem Parimetro Valores
I. Percepgiio auditiva Ritmica

Melodica

2. Solfejo Ritmica

Itens obrigatorios Melodica

Sobre milsica local

3. Cultura geral Sobre misica Nacional

Sobre mulsica internacional

Secgdo e instrumento
Afinagio
a) Cordas Expressividade
Postura
INStrumento. ......ovveeeencin ey | Conhecimento ¢ dominio da obra S o= == =
o ia Destreza

Afinagdo
Improvisacio

b) Percussio Postura

Conhecimento ¢ dominio da obra
Rudimentos

Afinagio
c) Sopros Respiragho

Escalas (maior ¢ menor)
Conhecimento ¢ dominio da obra
Dindmica

INSITUBRONRG s soiaiianmans s sne s sssusmnassusse

Afinagdo

Postura

Dicg¢do (para o caso da voz)
Instrumento Conhecimento ¢ dominio da obra

d) Teclas ¢ voz

Destreza (para que toque instrumento de teclas)
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AR Direccdo Pedagodgica
eouaxno Departamento de Admissdo a Universidade (DAU)

Disciplina: Misica | N* Questdes: | 60
Duragio: 120 minutos Alternativas por questio: | 5
Ano: | 2018 |

INSTRUCOES

!\)

1. Preencha as suas respostas na FOLHA DE RESPOSTAS que lhe foi fornecida no inicio desta prova. Nao serd aceite qualquer
outra folha adicional, incluindo este enunciado.

Na FOLHA DE RESPOSTAS, assinale a letra que corresponde & alternativa escolhida pintando completamente o interior do
rectangulo por cima da letra, Por exemplo, pinte assim *, s¢ a resposta escolhida for A

3. A miquina de leitura Gptica anula todas as questdes com mais de umi resposta e/ou com borrdes, Para evitar isto, preencha

primeiro i lipis HB, e s6 depois, quando tiver certeza das respostas, & esferogrifica.

1. | A timbila foi decretada pela unesco como patriménio:
A. Africano B. Mogambicano C. Mundial D. da Humanidade E. Humano
"2. T Os tocadores de timbila sao:
A. Timbileiros C. Timibos
B. Timbaletros D. Timiladores E. Timbilareiros
3. | A misica é uma traducdo de:
A. Gestos B. Seantimentos C. Letras D. Poemas E. Poetas
4. | O primeiro Hino Nacional de Mogambique “Viva Viva a Frelimo™ foi composto por:
A. Mia Couto B. Justino Chemane C. Saloméo Jilio Manhiga
D. Sebastido Marcos Mabote E. Antdnio Marcos
5. | Como arte, a misica pertence:
A. Aos humanos ¢ as aves B. Aos humanos que ndo tem aves C. Apenas aos seres vivos
D. Aos humanos E. Ao canto dos galos ¢ aos humanos
6. | A musica é:
A, Arte B. Ciéncia C. Ciéncia da arte D. Arte da Ciéncia E. Arte e simultaneamente Ciéncia
7. | Pode-se considerar competi¢io sonora:
A. Falar alto depois de desligar o B. Falar baixo com o televisor em C. Falar baixo com baixo volume do
televisor alto volume depois desligar o televisor
televisor
{ D. Falar alto com alto volume do E. Nio falar depois desligar o
> televisor televisor
. | A escala pentaténica € formada por: ]
A. 3 Notas B. 8 Notas C. 5 Notas D. 6 Notas E. 9 Notas |
9. | Numa banda musical, a pessoa que toca bateria é:
A. Batarista B. Batuquista C. Baterio D. Baterista E. Batista
10.| A escala cromitica € formada por: |
A. Tons inteiros B. Meios Tons C. Tons e meio D. Tons fortes E. Tons fortes ¢ fracos \
11.] Onda sonora é: |
A. Uma forga quimica B. Uma forga fisica C. Uma forga mecénica
D. Uma forga eletromagnética E. Uma forga muscular
12.| O ouvido divide-s¢ em: |
A. 2 partes B. 3 partes C. 4 partes D. 5 partes E. Nenhuma das anteriores |
13 Os componentes mais importantes da onda sonora sio: ‘,
A. Frequéncia ¢ Amplitude ¢ Intensidade  B. Frequéncia ¢ Intensidade C. Frequéncia e Velocidade |
D. Velocidade ¢ Intensidade E. Intensidade ¢ Amplitude ‘
14, Frequéncia significa:
A. Ciclos por minuto  B. Circules por segundo  C. Ciclos por hora D. Ciclos por segundo  E. Circualos por
instantes
15, Quanto mais alta for a frequéncia:
A. Mais grave serd 0 som B. Mais ripido serd 0 som C. Mais agudo serd 0 som
D. Mais aguda serd a intensidade E. Menos grave serd a intensidade
16.| A velocidade na misica pode ser compreendida como:
A. Andamento B. Miisica veloz C. Miisica que anda répido D, Lentidio damusica  E. Nenhuma das opgdes
17.| Piano é um termo de acento dindmico que significa:
A. Instrumento de teclas B. Alta intensidade do som C. Baixa intensidade do som
D. Instrumento calmo E. Média intensidade do som
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Exame de admescio de Mioes - 2018 DAU Mgna2 de3
! 18.| A perda auditiva por exposicio a niveis altos do som:

A. I degenerativa B. Niio é degenerativa C. Deve ser degencrativa
D. Niio deve ser degenerativa E. Pode ser degenerativa

19,1 Niveis altos de intensidade nas carinhas escolares desenvolvem nas criangas:
A. Facilidade de concentragio nas matérias

B. Dinamismo e alto sentido de responsabilidade

C. Animagio ¢ concentrago

D. Falta de concentragio

E. Nenhuma das alternativas

30, O uso de auriculares por muito tempo pode:
A, Beneficiar o desenvolvimento auditivo B. Prejudicar a memorizagio C. Danificar a percepsio auditiva

D. Desenvolver a longevidade auditiva E. aumentar o desenvolvimento intelectual
21, O diapasio tem como frequéncia a nota:
A.Ld 110Hz B. La 220Hz C. L4 330Hz D. Li440Hz E. L 550Hz
37.| Metronomo é um aparelho que serve para:
A. Regular 2 intensidade sonora B. Regular os instrumentistas C. Regular a velocidade da obra
D. Regular os Instrumentos E. Regular os lugares dos instrumentistas

23.| A capella significa:

A. Misica sem pautas

B. Musica sem acompanhamento instrumental
C. Misica sem o acompanhamento das notas

D. Milsica na igreja
E. Musica com acompanhamento de piano A\ 4
24 Tom Maior é aquele que tem uma relagio de terca maior entre 03
A. 1elll graus B. Il ¢lll graus C. eIV graus D. IV eV graus E. Ve VI graus
35. Tom menor ¢ aquele que tem uma relacio de ter¢a menor entre o:
A, |elll graus B. Il ¢ lIl graus C. Il e IV graus D.1V ¢ V graus E. V ¢ VI graus
726, A masica ¢ uma traducio de:
A. Gestos B. Sentimentos C. Letras D. Poemas E. Poetas
27. Quintecto ¢ uma formagio instrumental de:
A. 4 Misicos B. 5 Misicos C. 6 Masicos D. 7 Masicos E. 8 Musicos

| 28| O intervalo é:

A. A diferenca acistica de dois sons

B. A diferenca achstica entre um som ¢ um instrumento
C. A diferenga actstica entre musicos

D. A diferenga acastica entre um misico ¢ um instrumento
E. A diferenca actistica entre um $0m ¢ uma pauta

20 De d6 natural a dé sustenido é:

A. Semitom cromdtico

B. Semitom diaténico

C. Segunda menor

D. Segunda maior

E. Segunda melhor -
30.| A teoria musical serve para:
A. Dotar ¢ estudante de conhecimentos sobre historia musical
B. Dotar o estudante de conhecimentos sobre leitura musical
C. Dotar o estudante de conhecimentos sobre pritica de piano
D. Dotar o estudante de conhecimentos sobre o canto cléssico
E Dotar o estudante de conhecimentos sobre concerios
31. O ouvido humano pode perceber frequéncias na extensio de:
A. 2 Oitavas B.' 4 Oitavas C. 6 Oitavas D. 8 Oitavas E. 10 Oitavas
32.| A disciplina mais relacionada com a musica em fermos de teoria, analise e harmonia musical é:
A. Fisica B. Matematica C. Inglés D. Quimica E. Filosofia
33. Retinuto significa:
A. Baixar a velocidade  B. Baixarotom  C. Baxara intensidade  D. Baixar os instrumentos  E. Baixar as pautas
34.| Crescendo significa:
A. Aumentar a B. Aumentarotom  C. Aumentar a D. Aumentar os E. Aumentar Py
velocidade intensidade instrumentistas musicas
35 A fermata serve para agregar duragio a:
A. Nota B, Pausa C. Clave D. Misica E. Intcnsidade da nodd
36. O instramento mais conhecido por teclado é:
A. O cintetizador C. A harménica
B. O piano acdstico D. O drgio E. O piano eléctrico
37. A distincia ascendente entre ré ¢ 5i ¢ uma:
A. Quinta B. Terga C. Segunda D. Quarta E. Sexta
18] A distancia descendente entre ré ¢ $i é uma:

LDt

b 0 Tores CQ_p:unf_h ) Ouana E. Sexta
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39, Quantitativamente o intervalo pode ser:
A. Maior ou menor B. Justo ou injusto C. Melhor ou pior D. Scgunda. terg... E. Antigo ou moderno
40 Qualitativamente o intervalo pode ser:
A. Maior, menor... B. Meihor ou pior C. Pequeno ou grande
D, Ascendente ou descendente E. Muito ou pouco
31, Um ponto por ¢ima ou por baixo da cabeca de uma nota musical significa:
A, ponto de sumentagio B. Staccato C. Tocar com cuidado
D. A nota deve serlonga E. A nota deve ser cantada
32| A melodia ¢ ritmo combinados ji encerram... )
A. Um sentido musical- B. Sempre um sentido de afinacdo. C. Sempre um sentido nio expressivo.
D. Sempre um sentido tonico. E. Sempre um sentido ritmico.
73, Uma nota musical com dubla alteragio usando bemdis significa que:
A. Deve scr tocada 1 tom abaixo B. Deve ser tocada sem pressa C. Deve ser tocada ¢ cantada
D. Deve ser tocada nas teclas pretas do piano E. Deve ser tocada por qualguer misico
24, Qual dos seguintes intervalos divide a oitava em duas partes iguais?
A. Terceira maior B. Quinta aumentada C. Quarta diminuta D. Quarta perfeita E. Quarta aumentada
45 A palavra tetracorde € um termo ...
A. ltaliano. B. Grego. C. Romano. D. Portugués, E. Inglés.
16 Uma oitava é constituida por...
A. Um tetracorde. B. dois tetracordes. C. Trés tetracordes. D. Quatro tetracordes. __E. Cinco tetracordes.
37 O Grau mais importante da escala ¢ a...
| A. Mediante.  B. Sepertdnica. _C. Dominante D. Superdominante.  E. Ténica.
-+ O Quinto grau da escala é chamado:
A. Mediante B. Supertinica C. Dominante D. Superdominants E. Tonica
49| O grau que da nome a escala é..-
A. Mediante, B. Superténica. __ C. Dominante. D. Superdominante. E- Ténica
50. O grau conbecido por subdominante o
AL B. IIL C.1V. D. V. E. VI
51 Intervalo melédico é formado por...
A. Notas simultineas. B. Notas sucessivas, C. Notas alternadas com pausas.
D. Notas melédicas. E. Notas bem cantadas.
52, Intervalo harmdnico ¢ constituido por...
A. Notas bem harmonizadas. B. Notas agudas ¢ bem cantadas. C. Notas simultincas,
D. Notas sucessivas. E. Notas com sustenidos & bemdis.
53.| O Unissono..
A. & 0 menor intervalo na musica B. nio & realmente um intervalo. C. & um som executado por virios
instrumentos de forma alternada.
D. ¢ um som com volume alto. E. ¢ um som ¢o volume baixo.
54, Uma seminima vale...
A. 2 Colcheias. B. 4 Colcheias. C. 6 Colcheias. D. 8 Colcheias. E. 10 Colcheias
' 55 Uma semibreve vale...
\ A. 2 Seminimas. B. 4 Seminimas. C. 6 Seminimas. D. 8 Seminimas. E. 10 Seminimas.
I‘S{S. A clave de sol mais usual se inicia na...
A. Primeira linha da pauta. B. Segunda linha da pauta. C. Terceira linha da pauta.
D. Quarta linha da pauta. E. Quinta linha da pauta,
57. A clave de sol serve para...
A. Dar nome as notas com alteragdes. B. Dar nome as notas médias-graves.  C. Dar nome as notas médias-agudas,
D. Dar nome 2s notas com duragdes breves. E. Darnomeas notas com intensidade baixa,
58| A minima pontuada vale... g
A. 2 Seminimas. B. 3 Seminimas. C. 4 Seminimas. D. 5 Seminimas. E. 6 Seminimas
39, Um compasso s¢ separa do outro seja ele scu anteccdente ou consequente através de...
A. Uma linha divisdria. B. Uma barra dupla. C. Uma barra final.
D. Uma barra de repeticdo. E. Nenhuma das opgdes.
50, A diferenca acastica de frequéncias entre duas notas musicais ¢ estudada pelo parametro...
A. Intensidade. B. Duragdo. C. Timbre. D. Altura. E. Veloaidade

FIm!
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AN Direccao Pedagogica

INIVESSIDADE - ~ . . -
eouaroe Departamento de Admissdo a Universidade (DAU)

N Questies: | 59

Alteraativas por questlo: | S

Disciplina: Masica
Duracko: 120 misures
Ano: 206

1. Preencha as wiss respostis na FOLHA DE RESPOSTAS qmn:lm!unummmdcmm Nio yord acese g

mfolm iciomal, i i osic

o imteior do

2. NaFOLHA DE RESPOSTAS, mzimle a Iotra que
assien | 3% & resposts soothids for A

b par coma da lewn Poreoemplo.pum

3. Anmndzkmmndandauqqummdemmme“umm Pam evitar isio, preencha prmeio & Mps HB, ¢ 98 Sepols, quando ther

Ceneza das respastas, 4 esferogrisc.

1. | Escreve-se masica em pauta de:

A. 1linha B. 11 linhas
E. 6linhas

C. Slinhas

LD 4linhas
| A figura de menor valor que se usa na misica &
{

1
¥

A ..

e ¥

p.

3. A figura J &
A. Uma minima B. Uma semibreve
E. Uma semicolcheis

C. Uma colcheia D. Uma fusa

4, Os valores positivos na masica s3o:
l A. Asnotas

C. As duragdes das noliss

E. O timbre das notas

B. Asnotascom b
D. A intensidade das notas

s. As pausas s3o:
A. Asnotas di clave de F&
C. Ossiléncios entre 0s sons
E. Os bemois antes das notas

B. As notas agudas ¢ graves
D. Os sustenidos depois das notas

6. Os valores negtivos na misica s3o:
A, Asnotas com susten:dos
C. Aspausas

E. Asnotas baixas

B. Asnotas sem suslenidos
D. Aspautas

7. A oitava é:

A. Uma sequéncia de § claves

C. Umasequénciade 8 b

E. Uma sequéncia de 8 bequadros

B. Uma sequéncia de § notas
D. Uma sequéncia de 8 sustenidos

L A clave na peuta serve para:

A. Darnome s notas

€. Dar nome 20s instrumentos
E. Darnome 2 obra

B. Dar nome as pausas
D. Dar nome as vozes

9. As Claves que sc usam slo:

A §_B_|=6 B. 5'6]3

D. Clave de Fi ¢ de Sol

E. Clave de Sol ¢ de Ré

c $BIY

10. | A clave e Sol sc escreve na pauta:
A. Na sexta linha B. Nascgunda linhi
E. Nomeio da pausta

C. Na quinta linha D. No final da pauta

11. | Deacordo com 2 sua funco na escala, cada nota pode ser:
A. Do, R¢, Mi, Fi, Sol, ete.

B. Semibreve, seminima ¢ colcheia

C, Grau D. Pausa E. Acorde
12. | A escala diatdnica tem:
A. 7 notas B. 12notas C. 5notas . 2 notas
E. 10notas .

b——
13. | O tetracorde é:

A. Um grupo de § notas
D. Um grupo de 4 notas

B. Um acorde de 4 notas

C. Um acorde de 3 notas
E. Um grupo de 3 notas
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Exame sedoco de Misica - 2016 DAL Pigma 2 of 4
14, | A maior distincia cntre dois zons consecutivos & .
A, Umtom B. Um 1om e um semitom C. Um semitom
D. Dois w0ns E. Dois tons ¢ meio
15, | A classificagio vocal para vozes humanas é:
A. Soprano, Alto, Contrabaixo ¢ Tenor B. Soprano, Alto, Senhores ¢ Baixos
C. Soprano, Alto, Tenor ¢ Baixo D. Mulheres, Homens ¢ Criangas
E. Mulheres, Homens, Jovens ¢ Criangas
16. | A classificagio das vozes femininas &
A. Tenores ¢ Altos B. Mcninas ¢ Senhoras C. Sopranos e Altos
D. Altas e Baixas E. Sopranas ¢ Baixas
17, | A classificagiio das vozes masculinas €:
A. Criangas, jovens ¢ adultes B, Tenores ¢ baixos C. Senhores, adultos ¢ velhos
D. Tenores, baixos ¢ altos o E. Baixosc altos
18. | O sustemdo indica ques
A. A nota foi levada um semitom B, A nota foi baixada um semitom  C. A nota foi clevada um semitom
D. A nota deve ser tocada na tecla preta E. A notaélivre
19, | Asnotas na pauta se L& = 3
A. Decima para baixo B. Daesquerda para direita C. De baixe para cima
D. Dec baixo para a dircita - W E. Daesquerda para cima
20. Na pauta musical nz nota Fi sustentdo, o sustenido se escreve:
A, Antes da nota B. Depois da nota €. Antes ¢ depois da nota
D. Por cima da nota E. Por baixo da nota
21 k
O beguadro 7 ;
A. Elevaanotacmmeiotom B, Baixa s nota em meio Wom C. Tirz o efeito da alteraglio
D. Eleva a nota um tom E. Baixa 2 nota um tom
22. | A alteragdio cujo o efeito € sempre ascendente ou & dente é:
A. Sustenido B. Beguadro C. Bemol D. Ornamento
E. _Nota de passagem. =
23. | A lewra C representa:
A. O compesso 4/4 B. O compasso 3/4 C. O compasso 2/4
D, Compasso _E. Comego
24. | Um ponto 20 lado direito de uma figura musical:
A. Vale 1/4 da figura B. Tem o mesmo valor que i figura C. Vale metade da figura
D. Nada vale E. Final da figura
25, | A misica escrita ¢ dividida em compassos por meio de:
A. Uma clave B. Uma barra dupla C. Uma bara D, Um espago
E. Uma virgule
26. | Intervalo na muisica é:
A, Umtempo de repouso B. Uma pausa C. A distincia entre a5 nolas
D. A distiincia entre as linhas ¢ a clave E. A distincio entre as linhas e &5 notas |
27. | A distincia de Mi a Fi é:
A. Umtom B. Um semitom C. Um tom ¢ um semitom
D. Dois tons E. Tréstons
28. | Ostris clementos fundamentais de que se compde a misica s3o;
A. Meclodia, ritmo ¢ claves B. Melodia, ritmo e harmonia
C. Melodia, ritmo ¢ pauta D. Letra, Mclodis € mensagem
E. Letra, 0 cantor ¢ a mensagem
29. | Mcledia consiste na sequéncia de:
A. Sons formando um sentido ritmico B. Sons formando um sentido harmdnico
C. _Sons formando um sentido musical D. Sons curtos E. Sons longos
30. | A harmonia consiste na:
A. Execcugio simultinea de virios sons B. E ¢lo simultinea de idos ¢ claves
C. Execugdo simultinea de sons ¢ pausas D. Execugdo simultinea da mesma nola
E. Execugio da N0La PO Varias pe
31. | A melodia ¢ o ritmo combinados:
A. )i cacerram um sentido musical B. Ja encerram sempre um sentido de afinagio
C. Ji encerram sempee um sentido ndo expressivo D. Jiencerram a obra
E. Encerram a partitura
32, | O griu mais importante da escala ¢ a:
A. Dominante B. Sencivel C. Tonica
D. Mediante E. Supcrdominante
33. | O quinto grau da cscala é chamado de:
A. Sensivel B. Dominante C. Superdominante
D. Ténica E. Moedi J
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34, | O sétimo grau é chamado sensivel quando estd:
A. A tom da thnica B. A meio tom da ténica C. Al tom e meio da ténica
- D. A 2 tons da ténica E. A 5 tons da tdnica
35. 1 O grau chamado mediante ¢ o;
| A. Quinto B. Terceiro C. Primeiro D, Sétimo E. Quarto
36, | A escala tira sev pome da:
A. Dominante B. Sensivel C. Ténica
D. Superd: E. Sobredominante
37. | Intervalo melédico:
A.  E formado por nota simultineas B. E formado por notas sueessivas
C. E farmado por notas melodiosas D. E formado par notas equidistantes
| E. [ formado por pausas
38. | O intervalo harménico:
A. £ formado por notas harmoniosas B. F formado por notas sucessivas
C. E formado por notas simultineas D. [ formado por notas harmonicas
E. E formado pelas harménicas
39. | Ointervalo meldddico pode scr:
A. S0 ascendente B. S descendente C. Intermitente
D. Ascendente ou descendente E. Transcendente
40. | O unissono:
A. £ omenor intervalo na misica B. Nio ¢ realmente um intervalo
C. Quando um intrumento executa varios sons D. Quando um conjunto executa virios sons -
E. E quand um dnico som ¢ executado 40 mesmo tempo N
41, | Ointervalo de I} a DG ascendente, &
A, Uma quinta B. Uma Oitava C. Uma sétima D. Unissono
== E, Uma décima
42, | O intervalo de D6 2 Sol, ascendente é-
A. Uma guarta B. Uma sexta C. Umaquinta D. Umaséima
E. Uma oitava —
43. | Ointervalo de DG a Fi, descendente ¢
A. Uma quinta B. Umaquarta C. Umasexta D. Umaterga
E. Umaséima
44. | Aclave de sol;
A. Enfeita a pauta B.  Di nome a nota no primeiro espego da pauta
C. Dénome a nota na segunda linha da pauta D. Solta 1 nota na pauta
A E. Indica as pausas na pauta =
43. | Uma <> cquivale:
Y WA B. 5. c 2 D. 3 Colcheias E. 2Fusas
46. Uma J equivitle:
Al A 4D B 20 [ D. 3 Colcheias E. 2Fusas
47. | Usa-se a clave de 9%:
A. Para escrever notas agudas B. Para escrever notas graves
C. Para cscrever qualques nola D. Paraescrever as letras
e E. Para escrever & guitarra
8. | A D ¢ uma modificalo da letra:
i A. G B. C C. F D. A E. B
49. | Para medir a distincia de um som 20 outro usa-se o:
A. metro B. liro C. tom e o scmitom D, Som e Pawsa
E. Bemol ¢ Sustenido
50. | Os intrumentos podem see:
A. Aerbfones, Cordéfones, Membrandfones ¢ 1diaf B. Aerdfones, Cordéfones, 1didfones ¢ Electronicos
C. Acrdfones. Corddfones, Membrandfones, Ididfones ¢ D. Aeréfones, Corddfones, Membranéfones ¢
Electrénicos Electrénicos
E. Acréfones, Membrandfones, 1didfones ¢ Electréni
51 | A Minima pontuads vale;
A3 D B4 J cal D. 5 Minimas E. 10 Colcheias
52, | Aligadura de expressio;
A. Liga umanota a outra B. Indica o fraseado C. Enfeita a misica
D. Ligaaapogiawra E. Ligauma pausa 2 outra
53. | Para escrever misica usa-se:
A, 8 Notwas B. 7 Notas C. 6 Notas D. 12 Notas E. 32 Notas
54. | Aletra C corresponde a nota:
A. Fa B. Sol C. DS D. S E. L
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APENDICE 6: EXAMES PRATICOS E TEORICOS E DO CURSO DE TEATRO

&

‘ ]I )UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE

ESCOLA DE COMUNICAGCAO E ARTES
CURSO DE LICENCIATURA EM TEATRO

Prova Pritica de Teatro —Janeiro de 2015

Destina-se a fornecer aos elementos do jari informagdes sobre o candidato. A prova consiste em

testes de: habilidades ¢ conhedi s teatrais (danga, canto, representaciio), visdes e talentos
artisticos, sensibilidades € criatividade, espontaneidade e intuigdo, capacidade de analise e
pensamento individual, e ¢ pacidades de i e trabalhar com outras pessoas.

PROCESSO DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS AO CURSO DE TEATRO

1. Entrevista com cada candidato
Objectivo — avaliar seriedade, capacidade de expressdo, fluénda de discurso, nog¢io de
comunicac3o, potencial vocal e fisico. (3mns por pessoa)

2. Cada candidato tem 3 minutos para fazer uma improvisagio com um dos objectos presentes
no paico.
Objectivo — avaliar imaginagio, disponibilidade, recursos técnicos (voz, corpo, comunicagdo).

3. Dividem-se em Brupos indicados pelos entrevistadores. Tém 5 minutos para organizar uma
improvisacdo colectiva. 2 Grupos de trés, mais um de quatro. 5 Minutos de apresentagio.
Objectivo — avaliar capacidade de organizacio, de cooperacio, de criar conflito, de compreensio
de situaclio dramatica, de surpresa.
4. Improvisagio (criagdo de um conflito através de uma acgdo de teatro invisivel)

Objective — avaliar capacidade de gestio de conflitos, de interac¢io com o Brupo de dinamismo,
de inteligéncia emocional.

5. Suscitar debate sobre o que aconteceu e a forma como cada um reagiu,

Objectivo — avaliar capacidade de reflexiio teérica e de relacionaco entre a vida € o teatro

Fim.
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epvazne Departamente de Admissdo a Universidade (DAU)

Disciplina: Teatro | N* Questbes: | 60
Duragio: 120 minutos | Alternativas por qutsé;):u r5

Ano: | 2018 = =i 1 o

INSTRUCOES
Preencha as suas respostas na FOLHA DE RESPOSTAS que Ihe foi fomecida no inicio desta prova. NJo serd aceite qualquer
outra folha adicional, incluindo este enunciado.

2. Na FOLHA DE RESPOSTAS, assinale a letra que corresponde @ alternativa escolhida pintando completamente o interior do
rectingulo por cima da letra. Por exemplo, pinte assim *, se a resposta escolhida for A
3. A maquina de leitura dptica anula todas as questdes com mais de uma resposta ¢/ou com borrdes. Para evitar isto, preencha
primeiro a lipis HB, ¢ s6 depois, quando tiver certeza das respostas, com esferogrifica,
1 Artes cénicas sao todas as formas de arte que se desenvolvem num palco ou local de representaciio para um Espectador pablico,
Indica o clemento intruso nas itens abaixo:
A. Opera B. Teatro C. Danga D. Ténis E. Circo
2 E através da comunicagio que os seres humanos ¢ os animais partilham diferentes informagies entre i, tornando o acto de
comunicar numa actividade essencial para a vida em sociedade. Seri o teatro uma forma de comunicacio?
A.  Que ideia! O teatro € 56 entretenimento B. Nio. O watro é 5§ brincadeira
C. Sim. O teatro ¢ uma das formas de comunicagdo D. Naactualidade ndo
E. As vezes sim, outras vezes nido
3. A produgio de um dcule teatral depende do trabalho de virios componentes, cada qual com funcdes especificas, dentro desta
equipa, Sde eles:
A.  Elenco - conjunto de ac1ores numa representagdo
B. Figuranie — pessoa que entra om cena para fazer um papel andnimo, como parte de grupos ou multidio
C. Produtor — agquele gue financis a produgio do especticulo
D. Encenador - aquele que dirige todos 0s elementos dum especticulo
E. Todas as opgdes sfo comectas
4 Uma das afirmagdes abaixo estd errada. Qual?
A, Para que aconteca uma representacdo teatral ¢ peoessdrio um actor. um espago e pablico
B. [ cacenador aquele que sssiste a um especticulo teatral
C. O actor ¢ aguele que interpreta wm papel teatral
D. Diz-se que ¢ cendgrafo porgue cria o projecto cenogrifico ¢ monta o espago cénico
E. Um figurinista cria, orienta a feitura dos trajes para um espectiiculo teatral
S, A acedo ¢ maténia basica do teatro ¢ também do trabalho do actor. O que é acgdo dramdtica?
A.. E simplesmeate dangar no palco
B. E simplesmente fuzar no palco
C. E simplesmente correr no palco
D. E simplesmente a resolugho das contradighes ¢ de conflitos entre 45 PETSONAFENS ¢ UMD Situagio
E. E simplesmente uma actividade gue 0 actor tem em cena gue lhe gjuda a transpirar
6 Qual ¢ 0 nome que se di a um local construido para a2 acclio dramitica?
A. Garagem B. Dscoleca
C. Tearro S D. Saldo Nobre
E. _Centro de Confertacias
7 Indica o nome da especialidade de quem escreve textos dramiticos.
A. Contra-regra B. Divulgador C. Dramaturgo
D. Maquilhador E. Produto
-3 Qual deste ¢l tos ndo & responsivel pela iluminacio de um especticulo teatral?
A. Projector B. Reflector C. Canhio scguidor
D. Bastdo E. Mesade operagho de luz
9. O mais importante ¢ mestre no trabalho do actor é o sentimento. Dos que se sepuem, qual dos mestres n#o ¢ para aqui chamado?
A, Mente B. Vontade C. Preguica
D. Compo E. Disciplina
0. Sé faz teatro quem..,
A. tem dom de fazer rir. B. exccuta malsharismos. C. é actor.
D. n3o tem mas nads que fazer, E. dispde de muito tempo
1. [ Opr i itui um dos obsticulos para o trabalho do actor. porgue razio?
A, Porque limita 0 actor no acto de criagio
B. Porque torna o actor intoleranie em tdo o que os outros fazem
C. Porque coloca o actor em constante julgamento das suas acgdes no paleo
D. Porgue priva o actor de pereeber o mundo no qual vive
E. Todas as opgdes estho comectas
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